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REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
REALIZOWANYCH NA KIERUNKU ZDROWIE PUBLICZNE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
WYDZIAtU NAUK O ZDROWIU UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W tODZI

Na podstawie Zarzadzenia nr 71/2023 z dnia 27.06.2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego
W sprawie organizacji srodrocznych i wakacyjnych praktyk zawodowych studentéw Uniwersytetu
Medycznego w todzi oraz Regulaminu Studiéw w Uniwersytecie Medycznym w todzi (Uchwata nr
26/2024 z dnia 25 kwietnia 2024 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie
wprowadzenia Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Medycznym w todzi) oraz programu studiéow na
kierunku Zdrowie Publiczne.

Postanowienia ogdlne
§1

1. Niniejszy regulamin praktyk zawodowych, zwany dalej ,,regulaminem” okresla program studenckich
praktyk zawodowych, forme i terminy ich odbywania oraz sposéb realizacji, oceny oraz weryfikacji
osiggnietych efektéw uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne dla studiéw pierwszego stopnia.

2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczajg:

1) Uczelnia — Uniwersytet Medyczny w todzi,

2) Wydziat — Wydziat Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w todzi,

3) Praktyki — studenckie praktyki zawodowe realizowane na kierunku Zdrowie Publiczne studia |
stopnia,

4) Prodziekan —Prodziekan ds. Kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego w todzi,

5) Jednostka praktyk —miejsce, w ktorym student odbywa praktyki,

6) Okres trwania praktyk — liczba dni roboczych, w ktérych realizowano studenckie praktyki
zawodowe w organizacji przeznaczonej do realizacji programu praktyk.

7) Czas odbywania praktyk — liczba godzin odbytych praktyk tj. realizacji programu praktyk.

8) Harmonogram praktyk — rozktad godzinowy praktyk z okresleniem osdb zobligowanych do jej
odbycia oraz czasu, miejsca i rodzaju praktyk.

9) Sprawozdanie z praktyk — opis realizacji programu praktyk wraz ze spostrzezeniami i uwagami
przygotowanymi przez studenta.

10) WZZIK - Wydziatowy Zespét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

3. Dziekanat Wydziatu Nauk o Zdrowiu odpowiada za strone administracyjng realizowania praktyk,

w tym za:

1) przygotowanie listy jednostek praktyk;

2) przygotowanie imiennych list studentéw;

3) przygotowanie dla studentéw skierowan na praktyki i innych niezbednych dokumentéw



UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W LtODZI

zwigzanych z praktykami;

4) przygotowanie i aktualizowanie porozumien (zgodnie z obowigzujagcym wzorem) zawartymi
z jednostkami praktyk;

5) wydanie studentowi i przyjecie dziennika praktyk.

Cel i wymiar praktyk
§2

1. Praktyki stanowig integralny element programu studidw i realizowane s3 zgodnie z planem studiéw
oraz programem praktyk dla okreslonych specjalnosci, opublikowanym na stronie
https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/praktyki/. Program praktyk zatwierdza Rada Dydaktyczna

Kierunku Zdrowie Publiczne.

2. Praktyki umozliwiajg osiggniecie wybranych efektdw uczenia sie oraz doskonalenie umiejetnosci
praktycznych nabytych podczas studiow w rzeczywistych warunkach pracy.

3. Studenci kierunku Zdrowie Publiczne studia pierwszego stopnia zobowigzani sg do odbycia praktyk w
wymiarze 140 godzin, ktére odbywajg sie na 6 semestrze i odpowiadajg mu 4 punkty ECTS. Przedmiot
konczy sie zaliczeniem z oceng.

4. Na wniosek studenta, w uzasadnionych przypadkach, Prodziekan moze wyrazi¢ zgode na zmiane
terminu odbywania praktyk w danejJednostce. Wniosek musi szczegétowo uzasadnia¢ powdd zmiany
terminu odbywania praktyk, a wskazana Jednostka praktyk musi wyrazi¢ na to zgode
i zadeklarowac¢ mozliwos¢ przyjecia studenta na praktyki w innym, niz przyjety w regulaminie termin
odbywania praktyk.

Miejsce odbywania praktyk
§3

1. Praktyki mogg by¢ realizowane w jednostkach:
1) wskazanych przez Uniwersytet,
2) indywidulanie wnioskowanych przez studenta.

2. Wykaz placédwek zaakceptowanych jako miejsca odbywania praktyk w danym roku akademickim,
znajduje sie do wgladu w Dziekanacie.

3. Na whniosek studenta, Prodziekan moze zaliczyé na poczet praktyk, czynnosci wykonywane przez
niego w szczegdlnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwity one
studentowi  uzyskanie efektéw uczenia sie  okreslonych w  programie  studidw
dla praktyk zawodowych.

4. W przypadku jednostki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 2, student przed rozpoczeciem praktyk
zobowigzany jest do ztozenia do Prodziekana wniosku wraz ze zgodg jednostki na realizacje praktyk
i opinig kierownika praktyk.

Whniosek, o ktorym mowa ust. 4 stanowi zatagcznik numer 1 do niniejszego regulaminu.
6. Praktyki prowadzone sg na podstawie porozumienia zawartego miedzy jednostkg praktyk, a Uczelnia.
7. Jednostka przyjmujgca studenta na praktyki, zobowigzana jest do zapewnienia warunkdw
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niezbednych do przeprowadzenia praktyk zgodnie z ustaleniami porozumienia zawartego z Uczelnig,

w szczegdlnosci:

zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen i materiatéw zgodnie
z programem praktyk,

zapoznania studenta z zakladowym regulaminem pracy, przepisami BHP oraz
przeciwpozarowymi,

nadzoru nad wykonaniem przez studenta zadan wynikajacych z programu praktyk,
wyznaczenia opiekuna praktyk.

Student moze odbywac praktyki w placéwkach poza wojewddztwem tédzkim.

Student moze odbywaé praktyki poza granicami kraju, pod warunkiem wypetnienia postanowien

programu praktyk oraz po uzyskaniu zgody Prodziekana.

Miejsca odbywania praktyk sg hospitowane przez kierownika praktyk (hospitacja osobista lub

telefoniczna) w celu sprawdzenia, czy placéwka zapewnia odpowiedni poziom merytoryczny

i organizacyjny niezbedny do realizacji praktyk.

1)
2)
3)
4)

8.

9.

10.

11.

Sposdb hospitacji miejsca praktyk zawodowych dokonywanej przez kierownika praktyk okreslony jest

w procedurze hospitacji praktyk zawodowych - WNozZ/WZZJK/13.

Kierownik praktyk i Opiekun praktyk
§4

1. W celu wtasciwej realizacji praktyk, Dziekan powotuje sposrdd nauczycieli akademickich kierownika

praktyk zatrudnionego w Wydziale Nauk o Zdrowiu.

2. Do obowigzkow kierownika praktyk nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

nadzoér merytoryczny nad realizacjg praktyk;

wspotpraca z opiekunami praktyk w jednostce, czyli osobami sprawujgcymi bezposredni
nadzor nad studentem odbywajgcym praktyki w jednostce;

wspotpraca z WZZIK;

opracowanie harmonogramu i regulaminu praktyk, w tym okreslenie trybu i warunkéw
uzyskania zaliczania;

opracowanie arkusza hospitacji miejsca odbywania praktyk zawodowych — zatgcznik numer 2
do niniejszego regulaminu;

opracowanie wzoru sprawozdania z odbytych praktyk dokonanego przez studenta — zatacznik
numer 3 do niniejszego regulaminu;

opracowanie wzoru ankiety oceny miejsca odbywania praktyk dokonywanej przez studenta
— zatacznik numer 4 do niniejszego regulaminu;
opracowanie dokumentu ewaluacji praktyk — ocena studenta dokonywana przez jednostke

przyjmujgca na praktyki - zatgcznik numer 5 do niniejszego regulaminu;
przeprowadzenie hospitacji miejsca praktyk i sporzadzenie protokotu z hospitacji;

10) przyjecie od studenta dokumentéw o ktédrych mowa w § 7 ust.2;

11) zaliczenie praktyk i wpisanie oceny do elektronicznego indeksu studenta;

12) przygotowanie raportu rocznego z hospitacji jednostek praktyk;
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13) przygotowanie rocznego sprawozdania podsumowujgcego realizacje z odbytych praktyk

w danym roku akademickim.

3. Dokumenty, o ktérych mowa z ust.2 pkt 12 i 13 przekazywane sg do WZZIK.

§5

1. Jednostka praktyk zobowigzana jest do wskazania opiekuna praktyk, ktory wspdtpracuje

z Uniwersytetem, kierownikiem praktyk oraz studentem odbywajgcym praktyki.

2. Opiekun praktyk moze nadzorowa¢ podczas praktyk wiecej niz jednego studenta.

3. Do obowigzkow opiekuna praktyk nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

nadzér merytoryczny nad realizacjg praktyk;

opieka nad studentem w trakcie praktyk;

weryfikacja dziennika praktyk;

podpisanie dziennika praktyk i wystawienie opinii;

dokonanie ewaluacji pracy studenta;

zapoznanie studentéw z obowigzujgcymi przepisami prawa regulujgcymi zasady odbywania
praktyk;

rozstrzyganie wspdlnie z Uniwersytetem spraw dotyczgcych studenta przyjetego na praktyki
i spraw zwigzanych z ich przebiegiem.

Obowigzki studenta
§6

1. Student odbywajacy praktyki zobowigzany jest do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

zapoznania sie z regulaminem praktyk i sumiennego wykonywania zadan z niego wynikajgcych
oraz $cistego przestrzegania jego postanowien;

stosowania sie do wskazowek i polecen kierownika praktyk oraz opiekuna praktyk;
punktualnego stawiennictwa oraz obecnosci na praktykach w godzinach ustalonych przez
opiekuna praktyk;

przestrzegania obowigzujgcego w Jednostce praktyk regulaminu pracy, dyscypliny pracy,
przepisdw BHP i ppoz, zasad zapobiegania zakazeniom szpitalnym oraz przepiséw o ochronie
danych osobowych;

dbania o powierzony sprzet i uzywania go zgodnie z przeznaczeniem,;

posiadania aktualnych badan lekarskich oraz ubezpieczenia sie we wfasnym zakresie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) i odpowiedzialnosci cywilnej (OC). Brak
aktualnych badan lekarskich lub brak ubezpieczenia moze stanowi¢ podstawe do odmowy
przyjecia studenta na praktyke w jednostce przyjmujacej;

posiadania i prowadzenia dokumentacji przebiegu praktyk, niezbednej do jej zaliczenia;
godnego reprezentowania Uczelni w instytucji, w ktérej odbywane sg praktyki;
informowania przetozonych o nieprawidtowosciach dostrzezonych w trakcie realizacji
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2.
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praktyk;
Student odbywajacy praktyki ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody materialne wyrzadzone
z winy umyslnej, powstate w jednostce praktyk podczas odbywania praktyk.

Zaliczenie praktyk
§7

Student zobowigzany jest do prowadzenia Dziennika Praktyk Zawodowych.

Warunkiem zaliczenia praktyk jest przedtozenie przez studenta kierownikowi praktyk:

1) dziennika praktyk zawodowych,

2) sprawozdania z odbytych praktyk,

3) dokumentu ewaluacji pracy studenta dokonywanej przez opiekuna praktyk,
4) ankiety ewaluacyjnej praktyk zawodowych wypetnionej przez studenta.

Student zobowigzany jest do dostarczenia Dziennika praktyk do korica roku akademickiego.
Zaliczenie praktyk ma forme zaliczenia z oceng, zgodnie z programem studiéw.
Niezaliczenie praktyk jest rownoznaczne z niezaliczeniem przedmiotu.

Dziennik praktyk z potwierdzeniem zrealizowania ich przez jednostke i zaliczeniem przez
kierownika praktyk z ramienia Uczelni, pozostajg w teczce osobowej studenta.

Postanowienia koncowe

§8

Praktyki majg charakter nieodptatny. Studentowi, z tytutu praktyk nie przystugujg zadne
roszczenia w stosunku do Uniwersytetu Medycznego w todzi czy jednostki praktyk ani zwrot
poniesionych kosztéw z tego tytutu.

Oceny jakosci odbytych praktyk zawodowych dokonuje Wydziatowy Zespdét ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia na podstawie okreslonej procedury.

W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzje podejmuje Prodziekan po
zasiegnieciu opinii opiekuna praktyk.
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Miejscowosé, data

Kierunek, rok studiow

Whniosek o wyrazenie zgody na indywidualng organizacje praktyk

Prosze o wyrazenie zgody na odbycie przeze mnie praktyk zawodowych w:

nazwa i adres Instytucji

W EEIMINIE ettt zgodnie z zatgczonym programem praktyk.

data i podpis studenta

Zgoda jednostki praktyk, w ktérej beda realizowane praktyki:
Wyrazam/nie wyrazam* zgody na odbycie praktyk zgodnie z zatgczonym programem

praktyk przez studenta/STUAENTKE ........ccccuiverieeieeet ettt ettt et bbb ae bbb s san s e b sne

data, pieczeé, podpis dyrektora/kierownika Instytucji

Opinia kierownika praktyk w zakresie objetym wnioskiem:
Wyrazam zgode na odbycie praktyk/Nie wyrazam zgody na odbycie praktyk*
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data, podpis, piecze¢ kierownika praktyk

Rozstrzygniecie Prodziekana w zakresie objetym wnioskiem:
Wyrazam zgode na odbycie praktyk/Nie wyrazam zgody na odbycie praktyk*

data, podpis, piecze¢ Prodziekana
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Zatgcznik numer 2 do Regulaminu

Arkusz hospitacji miejsca odbywania praktyk zawodowych

Rok studiow: .........c...... Kierunek StUdIOW: ......ccecceveeveevenennenennssssesneseeseenssnssnsassessessnsnssnesnssenes
PrZEOAMIOL ....cveinieiiiiieinsinin s sesss s e sassas e ssssassas sssssssnssns senass snssssasnnsssnssassssnss sassassesass snsssssnssns
Liczba godzin: ......cccccervenerreninrrannns
Miejsce realizacji zaje€ praktyCznych: ... cceeeenencecseesee s e sess ersersesass ssssssnsans
Krvterium Ocena Liczba
v punktowa punktéow
Jednostka Swiadczy ustugi Posiada akredytacje lub certyfikacje 2
wysokiej jakosci potwierdzone ) - — —
odpowiednimi certyfikatami. Nie posiada akredytacji ani certyfikacji 0
Placowka zatrudnia  specjalistdw  zdrowia
publicznego/absolwentéw  kierunku  zdrowie 3
bliczne
Placowka zatrudnia pu I,c 2 - T -
o s Placowka zatrudnia osoby z doswiadczeniem
pracownikow posiadajacych . .
. A . zawodowym w obszarze zdrowia publicznego
wiedze i do$wiadczenie . - . .
. niebedacych specjalistami zdrowia 2
zawodowe z zakresu zdrowia . s .
. publicznego/absolwentami kierunku zdrowie
publicznego .
publiczne
Placéwka nie zatrudnia oséb z doswiadczeniem 0
zawodowym w obszarze zdrowia publicznego
Placowka posiada odpowiedni  sprzet
i oprogramowanie oraz umozliwi studentom 3
do niego regularny dostep
Wyposazenie w sprzet Placowka posiada odpowiedni  sprzet
i oprogramowanie i oprogramowanie ale dostep do niego jest 2
umozliwiajacy zdobywanie ograniczony dla studentéw
praktycznej wiedzy Placbwka posiada  odpowiedni  sprzet
i oprogramowanie ale nie udostepnia 1
praktykantom
Placowka nie posiada odpowiedniego sprzetu 0
i oprogramowania
Placowka organizowata praktyki dla ’
studentéw 2 lub wiecej razy
Doswiadczenie w pracy ze Placéwka organizowata 1 raz praktyki dla
studentami w ramach praktyk | ¢t dentéw 1
Placowka nie organizowata praktyk dla 0
studentow
Charakter placowki i zakres W petni 3
Swiadczer umoiliwia Tylko niektérych, czesciowo 2
realizacje celow ksztatcenia Nie umozliwiaja 0
Zaplecze socjalne (stotoéwka, Posiada 1
barek, pokdj specjalny) Nie posiada 0

LICZBA PUNKTOW UZYSKANYCH OGOLtEM
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taczna liczba punktow: ............ /14

Ocena koncowa:
1 Placowka spetnia wymagania (= 8 pkt)

L] Placéwka nie spetnia wymagan (< 8 pkt)

Uwagi i rekomendacje hospitujgcego:

Podpis NOSPItUJGCEEO: .uuuueiriiieereeiiiei ettt e e e e ee e eenaanene

Podpis przedstawiciela inStytuCji: ....ccccveereerieeieeieiieeieecei e,
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SPRAWOZDANIE Z ODBYTYCH PRAKTYK

Imie i nazwisko studenta:

I. Krétka charakterystyka instytucji (liczba pracownikéw, profil dziatalnosci placowki)

Il. Opis przebiegu praktyk (wskazanie dziatéw, w ktérych odbywaty sie praktyki i ich zakres

dziatalnosci):

10
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Zatgcznik numer 4 do Regulaminu

ANKIETA EWALUACYINA PRAKTYK ZAWODOWYCH*

Imie i nazwisko studentki/studenta

dane zaczytywane
automatycznie z WU

Numer albumu

Kierunek studiéw Zdrowie Publiczne

Rok studidéw/semestr 11l (6 semestr)

wypetnienie

obowigzkowe Miejsce odbywania praktyk (nazwa)

Adres placowki

opcjonalnie NIP

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Pytania ewaluacyjne

1. Czy na poczatku praktyk zapoznano Panig/Pana z
regulaminem w danej placéwce, topografia i
podstawowymi zasadami funkcjonowania jednostki?

TAK NIE

2. Czy opiekun praktyk/personel placowki wykazat sie
zyczliwoscia dla studentéw, kompetencjg i
zaangazowaniem?

TAK NIE

3. Czy opiekun praktyk/personel placoéwki potrafit
prawidtowo zorganizowa¢ przebieg praktyk/wyznaczat
zadania i nadzorowat ich realizacje?

TAK NIE

wypetnienie

obowigzkowe 4. Czy w trakcie praktyk zwracano uwage na

przestrzeganie zasad etyki, tajemnicy zawodowej,
RODO?

TAK NIE

5. Czy praktyki pozwolity na powigzanie wiedzy
akademickiej z praktyka/rozwéj umiejetnosci
praktycznych?

TAK NIE

6. W jakim stopniu miejsce odbywania praktyk jest godne polecenia
1 2 3 4 5

trudno raczej
powiedzie¢ tak
Uwagi dotyczace placéwki/opiekuna praktyk

zdecydowanie nie raczej nie zdecydowanie tak

opcjonalnie

*wypetnia student

11
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EWALUACJA PRACY STUDENTA DOKONYWANA PRZEZ PRACODAWCE
(wypehia opiekun praktyk)

Zatgcznik numer 5 do Regulaminu

Miejsce odbywania praktyk zawodowych:

Imig 1 NAZWISKO STUAGNTA ...\ttt ittt et et et et e e e et et et e e et e e et et e e et e e e e eenanns
T AU ..o e e e e e e e et e e e e et

Termin 0dDYWaNia PrakiyK: ... e

Kryteria oceny:
Warunkiem zaliczenia praktyk jest otrzymanie oceny pozytywnej (3 — 5) z kazdego efektu uczenia sig.
Ocena w skali 2 —5 (2; 3; 3,5; 4; 4,5; 5) poszczeg6lnych efektéw uczenia.

5,0 bardzo dobry - student zna materiat w stopniu poglebionym, wykraczajacym poza omawiany zakres, wykazat
si¢ znakomitymi umiejetnosciami i kompetencjami

4,5 ponad dobry - student zna materialt w stopniu pogtebionym, wykazat si¢ bardzo dobrymi umiejetnosciami
i kompetencjami

4,0 dobry - student opanowat materiat w stopniu dobrym, wykazat si¢ umiejetnosciami i kompetencjami na
poziomie dobrym

3,5 dos¢ dobry - student posiada do$¢ dobra wiedz¢ w zakresie omawianego materiatu, a takze posiada
umiejetnosci i kompetencje na poziomie zadawalajacym

3,0 dostateczny - student posiada podstawowa wiedz¢ w zakresie omawianego materiatu, opanowat umiejetnosci
i kompetencje w stopniu dostatecznym

2,0 niedostateczny - student nie posiada podstawowej wiedzy w zakresie omawianego materiatu, nie posiada
wystarczajacych umiejetnosei i kompetencji

Sposéb weryfikacji osiagnie¢cia zakladanych efektéw uczenia si¢:
Wiedza: zaliczenie ustne
Umiejetno$ci: obserwacja wykonywanego zadania
Kompetencje spoleczne: obserwacja zachowania studenta

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Ocena w skali
Symbol 5 5
L.p. Opis kierunkowego efektu uczenia si¢ kierunkowego (2:3:3.5; 4:
efektu uczenia si¢ ' A ’5 ’5)’ ’
WIEDZA
Student zna i rozumie strukture organizacyjna, zadania,
1 _zasadq fun_kcpnowama, obieg dokumentovs_/, system ZP1 PO W34
informacyjny i porzadek pracy wybranych jednostek - -
ochrony zdrowia
UMIEJETNOSCI
Student potrafi planowac, realizowac oraz
L dokumentowa¢ dzialania w placéwkach ochrony ZP1_PO_U07
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UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W tODZI

zdrowia, z uwzglednieniem obowiazujacych norm oraz
dostepnych warunkow

Student potrafi analizowa¢ problemy z zakresu

2. zdrowia publicznego w pracy instytucji zwigzanej z ZP1_PO_U15
ochrong zdrowia

KOMPETENCIE SPOLECZNE

Student jest gotow do okreslenia swoich kompetencji

1. zawodowych i whasnych deficytow, ograniczen i ZP1_PO_Ko01
potrzeb edukacyjnych
Student jest gotow do zasiegniecia opinii ekspertow w

2. przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem ZP1_PO_KO02
problemu

3. Student jest gotéw do uznawania i przestrzegania ZP1_PO_K08

praw innych osob oraz do okazywania im szacunku

Srednia ocena z poszczegodlnych efektow UCZenia Sig: .............coovvvueeeeieiiiiieeeeeeiiinn.
Oceng koncows okresla si¢ w nastepujacej skali ocen:

1) do 3,24 — dostateczny;

2) 3,25 — 3,75 — do$¢ dobry;

3) 3,76 — 4,10 — dobry;

4) 4,11 — 4,50 — ponad dobry;

5) ponad 4,50 — bardzo dobry.

Ocena kKoncowa: ............coevvvivvininnnnnn. (stownie)

Zatwierdzam osiagnigcie powyzszych efektow uczenia si¢ u Pani/Pana:

piecze¢ 1 podpis opiekuna praktyk
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