UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W LtODZI

um

Zarzadzenie nr 71/2023
z dnia 27 czerwca 2023 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi

w sprawie organizacji Srodrocznych i wakacyjnych praktyk zawodowych studentéw
Uniwersytetu Medycznego w todzi

Na podstawie art. 23 ust. 1, w zwigzku z art. 107 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, ze zm.), § 9 ust. 5 Regulaminu
studidow wprowadzonego uchwatg nr 13/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 r. Senatu Uniwersytetu
Medycznego w todzi, ze zm. (t.j. uchwata nr 19/2023 z dnia 27 kwietnia 2023 r. Senatu
Uniwersytetu Medycznego w todzi), oraz na podstawie § 12 ust. 3i § 13 ust. 2 Statutu Uniwersytetu
Medycznego w todzi z dnia 27 czerwca 2019 r., ze zm., zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Postanowienia ogdlne

1. Celem praktyk zawodowych, zwanych dalej ,praktykami”, jest pogtebienie zdobytej podczas
studiéw wiedzy oraz nabycie okreslonych umiejetnosci w rzeczywistych warunkach pracy
zawodowe].

2. Szczegotowy wymiar, zasady i forme odbywania praktyk, w tym termin ich realizacji, czas
trwania praktyk, oraz liczbe punktow ECTS, jaka student zobowigzany jest uzyska¢ w ramach
praktyk, okresla program studiow wtasciwy dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw,
zwany dalej ,,programem studiéw”.

3. Program studiéw o profilu praktycznym przewiduje praktyki w wymiarze co najmnie;j:

1) 6 miesiecy —w przypadku studidw pierwszego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich;

2) 3 miesiecy — w przypadku studidw drugiego stopnia.

4. W przypadku programow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
uwzglednia sie standardy ksztatcenia okreslone odrebnymi przepisami.

5. W przypadku studidw o profilu ogdlnoakademickim praktyki mogg by¢ realizowane,
w wymiarze okreslonym w programie studidw, o ile zostaty w nim przewidziane.

6. Praktyki realizowane sg w formie:

1) praktyk $rédrocznych — odbywanych w wybranych dniach tygodnia w trakcie roku
akademickiego, w wymiarze okreslonym w programie studiéw; praktyki te uwzglednione
sg w planie zajeg;

2) praktyk wakacyjnych — odbywanych w nastepujgcych po sobie tygodniach, poza zajeciami
dydaktycznymi, w wymiarze okreslonym w programie studidw.

7. Za organizacje praktyk odpowiada wtasciwy dla danego kierunku studiéw Prodziekan.

8. Obstuge administracyjno-organizacyjng realizowanych praktyk zapewnia wiasciwy dziekanat.

§2
Regulamin praktyk zawodowych danego kierunku studiow, poziomu i profilu ksztatcenia
1. Praktyki organizowane sg zgodnie z regulaminem praktyk zawodowych danego kierunku
studidw, poziomu i profilu ksztatcenia, zwanym dalej ,Regulaminem praktyk zawodowych”;



z wytgczeniem praktyk przewidzianych na kierunku elektroradiologia, ktére realizowane

sg w oparciu o sylabus przedmiotu.

Regulamin praktyk zawodowych ustalany jest z wtasciwym Prodziekanem.

Regulamin praktyk zawodowych powinien okresla¢ w szczegdlnosci:

1) cel praktyki;

2) podstawowe tresci programowe praktyki;

3) efekty uczenia sig, jakie student powinien osiggng¢ w trakcie realizacji praktyki oraz sposob
ich weryfikacji;

4) przewidywany okres odbywania praktyk;

5) czas trwania praktyk oraz miejsce i forme odbywania praktyk;

6) szczegotowe obowiazki Kierownika lub Opiekuna praktyk.

§3
Kierownik i Opiekun praktyki
W celu zapewnienia prawidtowego przebiegu praktyk Dziekan lub wfasciwy prodziekan
powotuje sposréd nauczycieli akademickich Kierownika lub Opiekuna praktyk.
Do obowigzkéw Kierownika i Opiekuna praktyk nalezy w szczegélnosci:
1) sprawowanie nadzoru dydaktycznego nad realizacjg praktyk pod wzgledem formalnym
i merytorycznym;
2) zapoznawanie studentéw z obowigzujgcymi przepisami prawa regulujgcymi zasady
odbywania praktyk;
3) wspodtpraca z wyznaczong z ramienia Jednostki przyjmujacej osoba nadzorujgcy przebieg
praktyk w Jednostce przyjmujacej;
4) informowanie studentéw o cigzagcych na studentach obowigzkach zwigzanych
z odbywaniem praktyk;
5) sprawowanie nadzoru i kontroli nad przebiegiem praktyk, w szczegdlnosci:
a) sporzadzanie protokotu z kontroli przebiegu praktyki,
b) dokonywanie ewaluacji Jednostki przyjmujacej i sporzadzanie z niej raportu,
c) sporzadzanie raportu z ewaluacji pracy studenta dokonywanej przez Jednostke
przyjmujaca;
6) dokonywanie wpisu w uzupetnionym dzienniku praktyk i karcie praktyk, ktérych wzory
okreslajg odrebne przepisy;
7) dokonywanie zaliczenia praktyk oraz wpisywanie oceny koricowej do systemu Wirtualna
Uczelnia.
Nauczycielowi akademickiemu petnigcego funkcje Kierownika lub Opiekuna praktyk przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie na zasadach okreslonych w odrebnym zarzadzeniu Rektora.

§4
Obowigzki studenta odbywajgcego praktyki

Student zobowigzany jest do zaliczenia praktyk, jesli zostaty one przewidziane w programie

studidw.

Student w trakcie odbywania praktyk zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) zapoznania sie z regulaminem praktyk zawodowych i Scistego przestrzegania jego
postanowien;

2) punktualnego zgtaszania sie na praktyki oraz systematycznego uczestniczenia
w zajeciach, w godzinach ustalonych z Jednostkg przyjmujacg; w przypadku nieobecnosci
studenta na praktykach usprawiedliwiona bedzie jedynie nieobecnos¢ udokumentowana
zwolnieniem lekarskim;



3) stosowania sie do wskazowek i polecen osdb nadzorujgcych przebieg praktyk z ramienia
Uniwersytetu, tj.: Kierownika lub Opiekuna praktyk, oraz z ramienia Jednostki przyjmujacej;

4) nieopuszczania stanowiska pracy bez zgody oséb nadzorujgcych przebieg praktyk, o ktorych
mowa w pkt 3;

5) przestrzegania praw pacjenta, a w szczegdlnosci zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji o pacjencie i jego rodzinie, do ktdrych uzyskat dostep w zwigzku z odbywaniem
praktyki, zaréwno w trakcie odbywania praktyki, jak réwniez po jej zakonczeniu;

6) przestrzegania obowigzujgcego w Jednostce przyjmujgcej regulaminu pracy, dyscypliny
pracy, przepisow bhp i ppoz., zasad zapobiegania zakazeniom szpitalnym, w przypadku
praktyk odbywanych w placéwkach medycznych, oraz przepiséw o ochronie danych
osobowych;

7) posiadania odpowiedniego ubrania i obuwia roboczego, zapewniajgcego zachowanie zasad
higieny i bezpieczenstwa pracy oraz w razie koniecznosci — imiennego identyfikatora;

8) dbania o powierzony sprzet i uzywanie go zgodnie z przeznaczeniem;

9) na czas trwania praktyki, posiadania aktualnych badan lekarskich oraz ubezpieczenia sie
we wiasnym zakresie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) i odpowiedzialnosci
cywilnej (OC); brak aktualnych badan lekarskich lub brak ubezpieczenia moze stanowié
podstawe do odmowy przyjecia studenta na praktyke w Jednostce przyjmujacej;

10) posiadania i prowadzenia dokumentacji przebiegu praktyk, niezbednej do zaliczenia
praktyk. Szczegdétowy wykaz dokumentacji zawiera regulamin praktyk zawodowych,
o ktérym mowa w § 2, a wymagane dokumenty dostepne sg do pobrania we wtasciwym
dziekanacie.

Z tytutu odbywania praktyki studentowi nie przystuguja zadne $wiadczenia, w tym

wynagrodzenie za odbycie praktyki oraz zwrot ewentualnych kosztéw zakwaterowania,

dojazdu lub ekwiwalentu bedacego dofinansowaniem kosztéw wyzywienia studenta
odbywajgcego praktyke w Jednostce przyjmujacej poza miejscem odbywania studidéw; student
zobowigzany jest pokryé ww. koszty we wtasnym zakresie.

Student odbywajacy praktyke ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody materialne wyrzadzone

z winy umyslnej, powstate w Jednostce przyjmujacej w trakcie odbywania praktyki.

Student, po odbyciu praktyk, moze dokonaé oceny Jednostki przyjmujgcej. Wzory ankiet

oceniajgcych Jednostke przyjmujacg stanowig odpowiednio zatgczniki nr 1i 2.

§5

Porozumienie w sprawie odbywania praktyk
Praktyki odbywajg sie w Jednostce przyjmujgcej na podstawie porozumienia zawartego
pomiedzy Uniwersytetem a Jednostkg przyjmujaca, okres$lajgcego wzajemne prawa i obowigzki
Stron.
Porozumienie, o ktérym mowa w ust. 1, podpisuje w imieniu Uniwersytetu wiasciwy
Prodziekan, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Rektora.
Praktyki mogg by¢ realizowane w Jednostce przyjmujacej na podstawie imiennej listy
studentow skierowanych do odbycia praktyki lub indywidualnych skierowan na praktyki,
wystawianych przez wtasciwy dziekanat.

86
Obowigzki Jednostki przyjmujacej

Szczegbétowe obowigzki Jednostki przyjmujgcej okresla porozumienie, o ktéorym mowa w § 5,
i obejmujg w szczegdlnosci:

umozliwienie kierowanemu przez Uniwersytet studentowi odbycie praktyki w okreslonej
jednostce organizacyjnej Jednostki przyjmujace;j;



2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

zapewnienie studentowi odpowiedniego stanowiska pracy, w tym dostepu do urzadzen,
narzedzi i materiatdw medycznych, zgodnie z programem praktyki;

zapewnienia studentowi bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz srodkéw higieny
osobistej;

zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, zasadami zapobiegania zakazeniom,
szpitalnym, w przypadku praktyk odbywanych w placdwkach medycznych, przepisami bhp
i ppoz. oraz przepisami o ochronie danych osobowych;

umozliwienia kierownikowi/opiekunowi praktyk sprawowania nadzoru dydaktycznego nad
odbywang praktyka;

wyznaczenia z ramienia Jednostki przyjmujacej osoby nadzorujacej przebieg praktyki;
udzielania wskazéwek i pomocy w wypetnianiu powierzonych studentowi zadan wynikajacych
z programu praktyki;

bezzwtocznego informowania Uniwersytetu o przypadkach nieusprawiedliwionej nieobecnosci
studenta na praktykach i innych zdarzeniach majacych wptyw na odbywanie praktyki oraz
naruszeniach obowigzkéw, wynikajgcych z regulaminu praktyk zawodowych;

opiniowania odbytej przez studenta praktyki oraz potwierdzenia w dokumentacji przebiegu
praktyki — przebiegu i zakoriczenia praktyki.

§7
Postanowienia koricowe
Zarzadzenie nie okresla zasad organizacji szesciomiesiecznej praktyki w aptece oraz praktyk
realizowanych przez studentéw kierunkéw Pielegniarstwo i Potoznictwo, ktére regulujg
odrebne przepisy.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.

z upowaznienia Rektora: Prorektor ds. Organizacyjnych i Studenckich
prof. dr hab. n. med. Janusz Piekarski

Ogtoszenie aktu prawnego:

- intranet/BIP



UNIWERSYTET Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 71/2023
Al z dnia 27 czerwca 2023 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi

umn

ANKIETA OCENIAJACA JEDNOSTKE PRZYJMUJACA NA PRAKTYKI

Dane studenta

Imie i nazwisko

Nr albumu

Kierunek/Wydziat

Rok studiow/semestr

Dane Jednostki przyjmujacej na praktyki

Nazwa placéwki

Adres placowki (kod pocztowy, miasto,
nazwa ulicy, numer)

NIP

Pytania ewaluacyjne
1. TAK NIE
2. TAK NIE
3. TAK NIE
4. TAK NIE

5. W jakim stopniu miejsce odbywania praktyki jest godne polecenia?

1 2 3 4 5

zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedziec¢ raczej tak zdecydowanie tak

6. Uwagi co do miejsca odbywania
praktyk/Opiekuna praktyk:




UNIWERSYTET Zatacznik nr 2 do zarzgdzenia nr 71/2023
Al z dnia 27 czerwca 2023 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi

umn

ANKIETA OCENIAJACA JEDNOSTKE PRZYJMUJACA NA PRAKTYKI
DLA STUDENTOW KIERUNKU LEKARSKIEGO

Dane studenta

Imie i nazwisko

Numer albumu

Kierunek/Wydziat

Rok studiéw/semestr

Dane Jednostki przyjmujacej na praktyki

Nazwa placéwki

Adres placéwki (kod pocztowy, miasto,
nazwa ulicy, numer)

NIP
1. Opiekun praktyk wykazywat zainteresowanie praktykantem,
ttumaczyt, pokazywat, angazowat praktykanta do pracy z pacjentem
1 2 3 4 5
zdecydowanie nie raczej nie przecietnie raczej tak zdecydowanie tak
2. Praktyki pozwolity na rozwdj umiejetnosci praktycznych
1 2 3 4 5
zdecydowanie nie raczej nie przecietnie raczej tak zdecydowanie tak
3. Miejsce odbywania praktyk jest godne polecenia
1 2 3 4 5
zdecydowanie nie raczej nie przecietnie raczej tak zdecydowanie tak

4. Uwagi wiasne co do miejsca odbywania praktyk/Opiekuna praktyk:




