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Nazwa ocenianego kierunku studiow: ZDROWIE PUBLICZNE

1. Poziom/y studidw:
Studia pierwszego stopnia
Studia drugiego stopnia

2. Forma/y studidw:
Studia stacjonarne — pierwszy stopien
Studia stacjonarne/Studia niestacjonarne — drugi stopien

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek?*
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA: Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina:
nauki o zdrowiu, nauki medyczne
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA: Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina: nauki
o zdrowiu

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej

w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

NAUKI O ZDROWIU 155 86%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS

dla pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw

na kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 NAUKI MEDYCZNE 25 14%

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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STUDIA DRUGIEGO STOPNIA STACJIONARNE
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktédw ECTS dla dyscypliny wiodacej

w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %

NAUKI O ZDROWIU 120 100%

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA NIESTACJONARNE
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdow uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej

w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

NAUKI O ZDROWIU 120 100%

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela.

[ TAK X NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktorego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[J nauczyciel przedmiotu

[J nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych

[J nauczyciel praktycznej nauki zawodu

[ nauczyciel prowadzacy zajecia

[ nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej
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[ nauczyciel pedagog specjalny
[J nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych pozioméw studidw i lat naboru kierunku zostaty zawarte w
zatagcznikach nr 24, 25 i 26 do uchwaty nr 321/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. Senatu Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie dostosowania programow studiow rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2019/2020 do wymagan okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o

szkolnictwie wyZzszym i nauce, z pézn. zm. (Zatacznik 1)

Dla studiéw | stopnia stacjonarnych

Efekty uczenia sie dla studidw pierwszego stopnia na kierunku zdrowie publiczne wskazane sq w
Zatgczniku nr 1 do programu studidéw okreslonego w Zatgczniku nr 24 do uchwaty nr 321/2019 z dnia

26 wrzesnia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi (Zatacznik 2).
Dla studiéw Il stopnia stacjonarnych

Efekty uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia studia stacjonarne na kierunku zdrowie publiczne
wskazane sg w Zatgczniku nr 1 do programu studiow okreslonego w Zatgczniku nr 25 do uchwaty nr
321/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi (Zatacznik 3), ze
zmianami ujetymi w Uchwale nr 397/2020 z dnia 27 maja 2020 r. (Zatacznik 4).

Dla studiéw Il stopnia niestacjonarnych

Efekty uczenia sie studidow drugiego stopnia studia niestacjonarne na kierunku zdrowie

publiczne wskazane sg w Zataczniku nr 1 do programu studidéw okreslonego w Zatfgczniku nr 26 do
uchwaty nr 321/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi (Zatgcznik
5), ze zmianami ujetymi w Uchwale nr 396/2020 z dnia 27 maja 2020 r. (Zatacznik 6).

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 4



Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

[EY

. Jolanta Kujawa

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Prof. dr hab. n.med./Profesor/Dziekan Wydziatu Nauk o

Zdrowiu

2. Matgorzata Pikala

Prof. dr hab. n. o zdrowiu/Profesor/Prodziekan Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu ds. Dydaktyki

3. Dorota Kaleta

Prof. dr hab. n. med./Profesor/Prodziekan Wydziatu Nauk o

Zdrowiu ds. kierunku Zdrowie Publiczne

4. Elzbieta Rebas

Dr hab. n. med./Profesor uczelni/Koordynator ds. programéw
nauczania na kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk o

Zdrowiu

5. Monika Burzynska

Dr hab. n. o zdrowiu/Profesor uczelni/Koordynator ds.
podnoszenia kompetencji dydaktycznych kadry Wydziatu Nauk
o Zdrowiu; Przewodniczgca Zespotu ds. Przeciwdziatania

Dyskryminacji, Mobbingowi i Molestowaniu Seksualnemu

6. Anna Lipert

Dr hab. n. o zdrowiu/Profesor uczelni/Koordynator ds.

promocji i projektéw miedzynarodowych

7. Remigiusz Koztowski

Dr hab. n. ekon./Profesor uczelni/Cztonek Zespotu ds.
przygotowania raportu samooceny dla kierunku zdrowie

publiczne dla Polskiej Komisji Akredytacyjnej

8. Joanna Ruszkowska

Dr n. med./Adiunkt/Cztonek Zespotu ds. przygotowania
raportu samooceny dla kierunku zdrowie publiczne dla

Polskiej Komisji Akredytacyjnej

9. Elzbieta Dziankowska-

Zaborszczyk

Dr n. o zdrowiu/Adiunkt/Cztonek Zespotu ds. przygotowania
raportu samooceny dla kierunku zdrowie publiczne dla

Polskiej Komisji Akredytacyjnej

10. Katarzyna Kociszewska

Mgr/Kierownik Dziekanatu Wydziatu Nauk o Zdrowiu
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Mgr/ Specjalista ds. planowania i nauki/Cztonek Zespotu ds.
11. Marzena Krzyzanska przygotowania raportu samooceny dla kierunku zdrowie

publiczne dla Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Mgr/Specjalista ds. finansowych/Cztonek Zespotu ds.
12. Magdalena Gawronska przygotowania raportu samooceny dla kierunku zdrowie

publiczne dla Polskiej Komisji Akredytacyjnej

12. Justyna Wojtczak Mgr/Dyrektor Biura Obstugi Studiow

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl



Spis tresci

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 4
Prezentacja uczelni 8
Wykaz skrétéw uzywanych w raporcie 9

Czesc . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegotowych kryteridw oceny programowej na
kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim 10

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 21

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczeniasie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz dyplomowanie 27

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 32

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie 37

Kryterium 6. Wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji

i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku 43
Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 47
Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 53
Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 66
Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw 69
INFORMACJA DODATKOWA 76
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 78
Czesc lll. Zataczniki 81
Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studidow 81
Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku 81
Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych 95
WYKAZ ZAtACZNIKOW 101

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 7



Prezentacja uczelni

Uniwersytet Medyczny w todzi (UM w todzi) jest publiczng uczelniag medyczng, ktéra powstata

1.10.2002 r. z potaczenia Akademii Medycznej (1950 r.) i Wojskowej Akademii Medycznej (1957 r.).

UM w todzi jest preznym osrodkiem naukowo-dydaktycznym. Aktualnie realizuje ponad 30

miedzynarodowych projektéw. Zostat wysoko oceniony uzyskujgc kat. A w dyscyplinach nauki

medyczne i nauki o zdrowiu w ramach ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za lata 2017 — 2021.

Ocena parametryczna, wyniki rankingdw krajowych i miedzynarodowych potwierdzajg wysokg

efektywnos¢ naukowa. UM w todzi jest Partnerem Gtdwnym w EIT Health, wspierajgcym

przedsiebiorczos¢ i rozwdj innowacji w zakresie zdrowego stylu zycia, aktywnego starzenia sie,

poprawy jakosci zycia.

UM w todzi otrzymat wyrdznienie HR Excellence in Research przyznawane przez KE instytucjom

dziatajgcym w sferze B+R, przestrzegajgcym zasad Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu

Postepowania przy rekrutacji pracownikdw naukowych, tworzac przyjazne sSrodowisko pracy i

transparentne zasady rekrutacji. UM w todzi znalazt sie na 1. miejscu listy rankingowej konkursu ABM

na stworzenie 1 z 10 Centrow Wsparcia Badan Klinicznych (CWBK), co pozwoli na lepszg koordynacje

badan klinicznych.

Ksztatcenie prowadzone jest na 15 kierunkach w ramach 3 wydziatow:

— Wydziat Lekarski (Lekarski, Lekarsko-dentystyczny, Techniki dentystyczne, Lekarski
w ramach limitu MON, Biotechnologia, Elektroradiologia)

— Woydziat Farmaceutyczny (Farmacja, Analityka medyczna, Kosmetologia)

— Wydziat Nauk o Zdrowiu (Dietetyka, Fizjoterapia, Pielegniarstwo, Potoznictwo, Ratownictwo
medyczne, Zdrowie publiczne).

UM w todzi prowadzi rowniez studia w j. angielskim, Miedzynarodowg Szkote Doktorska i Szkote

Doktorskag Medycyny Molekularnej.

Wydziat Nauk o Zdrowiu powstat w 2001 roku, w wyniku przeksztatcenia Oddziatu Zdrowia

Publicznego, jednego z pierwszych w polskich uczelniach medycznych. Oddziat wczesniej (w latach

1994-1996) nosit nazwe Oddziat Higieny i Profilaktyki Medyczne;.
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Wykaz skrotow uzywanych w raporcie

ABK - Akademickie Biuro Karier

ABM - Konkurs Agencji Badan Medycznych

AOTMIT - Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ASPHER - The Associaton of Schools of Public Health in the European Region
CDUM - Centrum Dydaktyczne Uniwersytetu Medycznego

CIB - Centrum Informacyjno-Bibliotecznego i Wydawnictwa UM w todzi
CHTT Centrum Innowacji i Transferu Technologii

CNJO - Centrum Nauczania Jezykdéw Obcych

CWBK - Centrum Wsparcia Badan Klinicznych

ECTS - Europejski System Transferu Punktow

EIT Health - Tomografia Impedancji Elektrycznej

ESOS - Elektronicznym Systemie Obstugi Studenta

ESQH - Europejskiego Stowarzyszenia Jakosci w Ochronie Zdrowia

GIS - Gtéwny Inspektor Sanitarny

GOS tAM - Grupowej Oczyszczalni Sciekéw tédzkiej Aglomeracji Miejskiej
HARC - Healthy Ageing Research Centre

IUHPE - The International Union of Health Promotion and Education

KE - Komisja Europejska

LMS — Learning Management System

MeToo- Procedura przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu
MNIiSW - Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

MON - Ministerstwo Obrony Narodowe;j

MOSTUM - Programu Mobilnosci Studentéw Uczelni Medycznych

NFZ - Narodowy Fundusz Zdrowia

NIZP - Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego

PIB - Paristwowy Instytut Badawczy

PIS - Paristwowa Inspekcja Pracy

PKA - Polska Komisja Akredytacyjna

QAFCO Company - QATAR FERTILIZER COMPANY

RDK - Rada Dydaktyczna Kierunku

SKN - Studenckie Koto Naukowe

UZZIK - Uczelniany Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

WU - Wirtualna Uczelnia
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WKR - Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna
WNoZ - Wydziat Nauki o Zdrowiu

WZZJK - Wydziatowy Zespét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

Czes¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegotowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
1.1. Powiazania koncepcji ksztatcenia z misjg i gtéwnymi celami strategicznymi uczelni

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne sg zgodne z misjg, strategig i polityka jakosci
Uczelni. Realizujg wizje rozwoju Uniwersytetu Medycznego w todzi, opartg o przyjety przez Senat UM
dokument Strategii Rozwoju Uniwersytetu Medycznego w todzi na lata 2021 - 2025:
https://umed.pl/uczelnia/strategia/. Strategia Uczelni realizowana jest w 4 obszarach: 1) Ksztatcenia;
2) Nauki i dziatalnosci B+R; 3) Zarzadzania i rozwoju organizacyjnego oraz 4) Wspdtpracy na rzecz
budowania systemu ochrony zdrowia. Kazdy z tych obszarow dzieli sie na cele strategiczne, ktérym
podporzadkowane s3 cele operacyjne. Pierwszy obszar zawiera dwa cele strategiczne:
internacjonalizacje i ksztatcenie dostosowane do zmian spoteczno — gospodarczych. W drugim
obszarze mieszczg sie 3 cele odnoszace sie do zwiekszania wptywu dziatalnosci naukowe]j Uczelni na
rozwdj nauki, synergii dziatalnosci badawczej, innowacyjnej i wdrozeniowej, rozwoju badan
klinicznych. Obszar trzeci uwzglednia 4 strategie (Lepsze procesy wsparcia dziatalnosci podstawowej
Uczelni, Wspieranie efektywnosci i zaangazowania pracownikéw, Zarzadzanie w zréwnowazony
sposéb, Dywersyfikacja zrodet finansowania i maksymalizacja przychoddéw). Ostatni obszar, istotny z
punktu widzenia ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne to cel strategiczny dotyczacy aktywnego
udziatu w budowaniu systemu ochrony zdrowia. UM w todzi jest uczelnig wieloprofilowa realizujaca
zintegrowany profil ksztatcenia kadr medycznych.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie nauk o zdrowiu (dyscyplina wiodgca) i nauk
medycznych dla studiéw | stopnia oraz nauk o zdrowiu dla studidw Il stopnia, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany. Kierunek zdrowie publiczne jest obszarem oddziatywania wielu elementéw i
zjawisk w aspektach: spoteczno-medycznym, promocji zdrowia, edukacji prozdrowotnej, nadzoru
sanitarno-epidemiologicznego, organizacji i zarzadzania opieka zdrowotng, pomocy spofecznej,
podnoszenia stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej spoteczenstwa. Wymaga to interdyscyplinarnego
charakteru procesu ksztatcenia, ktérego podstawowym celem jest zdobywanie kwalifikacji i
umiejetnosci zawodowych w ramach oferowanych przez Uczelnie modutéw wybieralnych.

1.2. Zwiazek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg
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Waznym ogniwem w zakresie realizacji misji wydziatu jest state podnoszenie kwalifikacji pracownikéw
naukowych poprzez realizacje réznych form dziatalnos$ci w polskiej i zagranicznej nauce. W koncepcji
ksztatcenia i realizacji programu ksztatcenia uwzgledniono dziatalno$¢ naukowg nauczycieli
prowadzacych zajecia na kierunku i wykorzystano osiggniecia naukowo — badawcze, ze szczegbélnym
zwrdéceniem uwagi na te przypisane do dyscyplin, do ktorych przypisany jest kierunek. Najwazniejsze
kierunki badan naukowych wykorzystywane przez nauczycieli akademickich w procesie ksztatcenia na
kierunku zdrowie publiczne zwigzane s3 z problematykg zwigzang ze zdrowym starzeniem sie. W UM
prowadzony byt projekt HARC - Healthy Ageing Research Centre. HARC FP7 RegPot, ktory zaczat sie 1
czerwca 2013 r. i zostat dofinansowany przez Komisje Europejskg kwotg 4,4mlin euro. Czas trwania
projektu - 3 lata (od czerwca 2013 do maja 2016). Celem HARC byt rozwdj badan naukowych
koncentrujacych sie gtdwnie na obszarach zwigzanych z aktywnym i zdrowym starzeniem. Misjg HARC
jest wspieranie rozwoju dziatalnosci naukowej Centrum Badan nad Zdrowym Starzeniem Uniwersytetu
Medycznego w todzi. W ramach HARC odbyty sie 2 gtéwne konferencje z udziatem zagranicznych
partneréw projektu oraz zaproszonych gosci — wybitnych ekspertéw z dziedziny geriatrii o zasiegu
miedzynarodowym, a takze konferencje o mniejszym zasiegu, warsztaty dla Uniwersytetéw Trzeciego
Wieku (w tym dotyczace aktywnosci fizycznej) oraz dla pracownikéw medycznych. Koordynatorem |
obszaru badawczego: ,,Novel approaches to improve well-being in the elderly” byt prof. Tomasz Kostka.
W zakresie zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem i aktywnoscig fizyczng w starszym wieku
powstato kilka znaczacych publikacji (Zatacznik 7). W sylabusach dla kierunku zdrowie publiczne zostat
uwzgledniony szereg publikacji naukowych obejmujgcych zagadnienia zwigzane z catosciowa oceng
geriatryczng, jakoscig zycia, stanem odzywienia, depresjg oraz problemem upadkdéw osdb starszych.
Ponadto, publikacje stanowigce pozycje literaturowe, wykorzystywane sg podczas realizacji tresci
programowych dotyczacych: metod oceny stanu zdrowia populacji oraz starzenia sie spoteczefstwa w
kontekscie wyzwan dla zdrowia publicznego i oceny sytuacji epidemiologicznej w dobie pandemii
COVID-19. Z kolei publikacje z badan dotyczacych problematyki skutkéw palenia tytoniu, ktére
powstaty w Zaktadzie Higieny i Promocji Zdrowia UM w todzi sg wykorzystywane w procesie
ksztatcenia w ramach przedmiotu Podstawy epidemiologii i Seminarium dyplomowe (Zatgcznik 7).
1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli iznaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Weryfikacja programow ksztatcenia i osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie z udziatem
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych realizowana jest poprzez ocene przewodnika
dydaktycznego przedmiotu i weryfikacje doboru zaktadanych przedmiotowych efektéw uczenia sie w

zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Prowadzacy zajecia weryfikujg i potwierdzajg
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osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie przez studenta podczas realizacji zaje¢ dydaktycznych.
Prowadzg dokumentacje realizacji przedmiotu i weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie, w sktad
ktérej wchodzi m.in. dziennik z ocenami lub inna forma dokumentu realizacji przedmiotu, sylabus
zawierajgcy kryteria oceny poszczegélnych efektéw oraz macierz realizacji przedmiotu.
Wspdtpracujgcy z Wydziatem partnerzy z otoczenia spoteczno-gospodarczego — interesariusze
zewnetrzni (Zatacznik 8), nauczyciele akademiccy i studenci kierunku nadzorujg i monitorujg, by
program studiéw, w tym takze zaktadane efekty uczenia sie, byty zbiezne z aktualnymi problemami
rynku pracy. Udziat studentéw pozwala rowniez na konsultowanie propozycji modyfikacji programoéw
studiéw z Samorzgdem Studentéw.

Wszystkie zmiany wprowadzane w zatwierdzonych programach studiéw majg na celu podniesienie
jakosci ksztatcenia poprzez poszerzenie zakresu zaje¢ praktycznych, uaktualnienie tresci
programowych czy tez poszerzenie oferty zajeé fakultatywnych. Zawsze wynikajg one z wnioskow i
potrzeb zgtaszanych przez wszystkie grupy interesariuszy, reprezentowane w odpowiednich komisjach
wydziatowych lub naptywajgce z zewnatrz w postaci gromadzonych opinii (procedury WZZJK: 03, 08,
09, 10, 13; https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/uwagi-do-wzzjk/ ZAtACZNIK - PROCEDURY). Opinie

takie gromadzone sg przez Akademickie Biuro Karier i WZZJK w postaci badan ankietowych lub
wywiadow bezposrednich i przedstawiane jako Raport oceny programu studiow (przyktad w Zatgczniku
9: Raport ABK). Petny zakres wspodtpracy zostat szczegdétowo scharakteryzowany w kryterium 6.
Nalezy podkresli¢ takze fakt, ze czes¢ wyktadowcow taczy prace akademicka z pracg w instytucjach
zdrowia publicznego takich jak: administracja publiczna typu Urzad Marszatkowski czy Narodowy
Fundusz Zdrowia, podmioty lecznicze, podmioty podlegte Ministerstwu Zdrowia. Dzieki temu
nauczyciele akademiccy majg szerokie doswiadczenie w obszarze zdrowia publicznego, ktérym moga
dzieli¢ sie ze studentami.

1.4. Sylwetki absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Absolwent kierunku zdrowie publiczne (I stopnia) w trakcie studidw nabywa szerokie,
interdyscyplinarne kompetencje w zakresie nauk o zdrowiu, nauk medycznych i nauk spotecznych,
posiada wszechstronng wiedze oraz praktyczne umiejetnosci niezbedne do efektywnego dziatania w
réznych obszarach ochrony zdrowia, a takze kompetencje spoteczne wymagane podczas studiéw oraz
w przysztym zawodzie. Absolwent rozumie podstawowe problemy zdrowia publicznego i posiada
kompetencje do zajmowania wykonawczych stanowisk w publicznych i prywatnych podmiotach
leczniczych, sektorze administracji ochrony zdrowia, jednostkach naukowo-badawczych, firmach
farmaceutycznych. Zdobyte kwalifikacje stanowig podstawe do ubiegania sie o przyjecie na studia Il

stopnia na kierunku zdrowie publiczne.
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Absolwent kierunku zdrowia publicznego | stopnia jest przygotowany do podejmowania wyzwan
zwigzanych z poprawg zdrowia populacji, prewencjg choréb oraz promocjg zdrowego stylu zycia, co w
szczegolnosci oznacza, 7e posiada wiedze i bazowe kompetencje z za-kresu: a) zasad i metod badania
rozprzestrzeniania sie chordb, analizowania danych epidemiologicznych oraz oceny ryzyka
zdrowotnego; b) zasad planowania badan i stosowania nowoczesnych technik zbierania danych i
narzedzi badawczych, stosowania statystycznych metod analizy danych z wykorzystaniem prawidtowej
metodologii, interpretowania wynikéw i formutowania wnioskdéw; c) rozpoznawania podstawowych
zagrozen zdrowia ludnosci zwigzanych z jakoscig Srodowiska, stylem zycia i sposobem odzywiania oraz
innymi czynnikami ryzyka zdrowotnego oraz zna metody przeprowadzania wstepnej oceny tych
zagrozen; d) organizacji i finansowania systemu ochrony zdrowia w Polsce i na $wiecie oraz zagadnien
prawno- ekonomicznych w aspekcie funkcjonowania sektora ochrony zdrowia; e) technik i metod
kontraktowania ustug zdrowotnych oraz metod i technik ich rozliczania; f) uregulowan prawnych
dotyczacych dziatan leczniczych, pracy w inspekcji sanitarnej, dziatan instytucji w sektorze ochrony
zdrowia, dziatalnosci organéw wtadzy (rzgdowej i samorzadu); g) systemow ochrony zdrowia, polityk
zdrowotnych, procesow legislacyjnych oraz finansowania opieki zdrowotnej oraz h) wptywu czynnikéw
srodowiskowych na zdrowie oraz metod oceny i zarzadzania ryzykiem srodowiskowym. Ponadto,
absolwent kierunku zdrowie publiczne (I stopnia) umie: a) wyszukiwaé, analizowac i interpretowac
dane zdrowotne, w tym z wykorzystaniem narzedzi informatycznych i systeméw baz danych; b)
integrowac informacje z réznych zrédet oraz formutowac na tej podstawie obiektywng opinie na temat
zagrozen i problemdw zdrowotnych danej populacji; c) wykorzystywac wiedze teoretyczng, dostrzegac
i interpretowac zjawiska w zakresie zdrowia populacji pogtebione i wzbogacone o wyjasnienie
wzajemnych relacji miedzy zdrowiem, a czynnikami spoteczno-ekonomicznymi w wymiarze mikro i
makro; d) planowa¢, wdrazaé, monitorowac i dokonywaé oceny programow w obszarze zdrowia
publicznego, profilaktyki, kampanii informacyjnych i edukacyjnych oraz e) podejmowac dziatania na
rzecz zwiekszania $wiadomosci spotecznej w zakresie zdrowia, bezpieczenstwa i higieny pracy.

Absolwent kierunku zdrowie publiczne (Il stopnia) posiada zaawansowang, interdyscyplinarng wiedze
z zakresu nauk spotecznych, nauk o zdrowiu oraz nauk medycznych. Definiuje problemy zdrowia
publicznego, systemu opieki zdrowotnej oraz polityki zdrowotnej w skali Polski, krajéw Unii
Europejskiej i Swiata. Absolwent studidw Il stopnia posiada umiejetnosci i kompetencje spoteczne
wymagane w pracy w publicznych i prywatnych placéwkach ochrony zdrowia, instytucjach i
jednostkach administracji rzagdowej takich jak Ministerstwo Zdrowia, administracji samorzadowej.
Ponadto, dla absolwenta kierunku zdrowie publiczne studiéw Il stopnia dedykowane jako miejsce
pracy sg placéwki takie jak: Narodowy Funduszu Zdrowia, Paristwowa Inspekcja Sanitarna, instytucje

ochrony i kontroli srodowiska oraz dziatajgce w Zintegrowanym Systemie Ratownictwa Medycznego,
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instytucje ubezpieczen zdrowotnych i spotecznych, réznorodne jednostki naukowo-badawcze, firmy
farmaceutyczne. Osoba, ktéra ukoniczyta studia na kierunku zdrowie publiczne posiada kompetencje
do zajmowania stanowisk kierowniczych lub do petnienia roli eksperta, doradcy lub konsultanta w
panstwowych i prywatnych podmiotach leczniczych oraz podmiotach dziatajgcych w obszarze ochrony
zdrowia i zajmujacych sie problematyka zdrowia publicznego. Ukoriczenie studidow na kierunku zdrowie
publiczne umozliwia réwniez podjecie pracy w agendach miedzynarodowych. Absolwenci studiéw Il
stopnia na kierunku zdrowie publiczne sg przygotowani do zarzadzania na réznych poziomach systemu
w organizacjach realizujgcych cele i zadania zdrowia publicznego oraz podejmowania dziatan w
charakterze lideréw zmian, doskonalenia jakosci oraz poprawy bezpieczenstwa zdrowotnego
spoteczenstwa. Ponadto, sg gotowi do podjecia studidw Il stopnia.

W ramach prowadzonego przez Akademickie Biuro Karier (ABK) posrednictwa pracy, w latach 2019-
2024 udostepniono 278 ofert pracy dla studentow/absolwentéw zdrowia publicznego z ponad 150
firm, w tym 195 studentéw zdrowia publicznego odpowiedziato na oferty pracy. Doktadny wykaz firm
poszukujgcych absolwentéw kierunku zdrowie publiczne oraz dedykowanych im stanowisk pracy
zawiera Raport ABK (Zatgcznik 9) oraz Zatgcznik 10: Kongres 2023 dot. rynku pracy absolwentéw ZP. Z
kolei wedtug informacji uzyskanych z Departamentu Polityki Zdrowotnej Urzedu Marszatkowskiego w
chwili obecnej 5 pracownikéw Departamentu posiada tytut magistra zdrowia publicznego uzyskany na
Uniwersytecie Medycznym w todzi (Zatacznik 11). Potencjalne zapotrzebowanie w Departamencie
szacuje sie na dodatkowe 4-5 etatéw, zas w 13 podmiotach leczniczych, dla ktérych podmiotem
tworzagcym jest Samorzad Wojewddztwa tddzkiego, na okoto 25 oséb. Wsréd preferowanych
kwalifikacji i umiejetnosci, ktdre powinny posiadac osoby aplikujgce na stanowiska w Departamencie
wymieni¢ mozna m.in.: a) wiedza w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu ochrony zdrowia w
Polsce; b) podstawowa wiedza o aktach prawnych tj. ustawa o zdrowiu publicznym, ustawa o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkdéw publicznych, ustawa o dziatalnosci
leczniczej, ustawa o ochronie zdrowia psychicznego; c) gromadzenie, przetwarzanie danych
demograficznych i epidemiologicznych oraz opracowywanie informacji w zakresie sytuacji
demograficznej, sanitarno-epidemiologicznej wojewddztwa oraz stanu zdrowotnego mieszkacow.
Umiejetnos¢ analizy danych (obstuga Excel); d) opracowywanie pro-gramoéw polityki zdrowotnej; e)
projektowanie dziatan w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki chordb czy edukacji zdrowotnej.
Zapotrzebowanie na absolwentéw kierunku zdrowie publiczne okreslit rowniez Urzad Miasta todzi
(Zatgcznik 12). W ramach programu mentorskiego realizowanego na Uczelni, studenci juz w trakcie
studiéw majg mozliwos¢ nawigzania kontaktu i wspdtpracy ze swoim potencjalnym pracodawcy. Czesé

potencjalnych pracodawcéw (17 placowek) wskazana zostata w piSmie z dnia 25 marca 2024 r.
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skierowanym do Uczelni przez Prezesa Zrzeszenia Szpitali Powiatowych i Miejskich Wojewddztwa
tédzkiego, Pana dr. Mateusza Kuzdaka (Zatacznik 13).

1.5. Cechy wyrdiniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanych wzorcéw krajowych lub
miedzynarodowych

Uniwersytet Medyczny w todzi jest jedng z pierwszych uczelni w kraju, ktéra ponad 20 lat temu
powotata odrebny kierunek zdrowie publiczne, ktéry dotychczas funkcjonowat jedynie jako
specjalizacja lekarska. Koncepcja ksztatcenia i doskonalenia kierunku zostaty oparte m.in. na Swiatowe;j
Deklaracji Zdrowia przyjetej w maju 1998 roku przez Europejskie Biuro Regionalne Swiatowej
Organizacji Zdrowia. Jednym z zatozen dokumentu byto uczestnictwo w statym rozwoju dziedziny
zdrowia i zapewnienie zréwnowazonego pod wzgledem naukowym, gospodarczym, spotecznym i
politycznym przebiegu wdrazania Deklaracji. Dla zapewnienia realizacji zatozen dokumentu, nalezato
rozpoczg¢ ksztatcenie kadry posiadajgcej odpowiednie kompetencje w procesie rozwoju zdrowia na
poziomie domu, szkoty, miejsca pracy, spotecznosci lokalnej i kraju. W zwigzku z tym, celem ksztatcenia
na kierunku zdrowie publiczne jest wyksztatcenie specjalistow posiadajgcych kompetencje niezbedne
do ksztattowania polityki zdrowotnej, planowania, wdrazania, monitorowania oraz oceny skutecznosci
interwencji prozdrowotnych w zakresie wykonawczym, jak réwniez posiadajacych podstawowe
umiejetnosci zwigzane z zarzgdzaniem zasobami niezbednymi do realizacji wytyczonych celéw polityki
zdrowotnej panstwa na réinych szczeblach organizacyjnych. Ponadto, absolwent powinien by¢
przygotowywany do wypetniania swoich zadan niezaleznie od zmieniajacych sie warunkow
politycznych, ekonomicznych, ekologicznych, gospodarczych, prawnych lub technologicznych.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne odnosi sie réwniez do rezolucji nt. wzmocnienia
zdrowia publicznego w Europie przyjetej we wrzesniu 2012 roku przez Europejski Komitet Regionalny
Swiatowej Organizacji Zdrowia, w ktérej zaaprobowano 10 podstawowych dziatar zdrowia publicznego
majacych na celu stworzenie wytycznych do polepszania dziatalnosci naukowej, praktycznej oraz
ksztatcenia w zdrowiu publicznym, wsréd ktérych zawarto dziatania zapewniajgce odpowiednig i
kompetentna kadre zdrowia publicznego. Przedstawione dziatania zostaty ujete w koncepcji nauczania
dla kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w todzi
uwzgledniajagc przy tym aspekty ogdlnoeuropejskie, ale zwracajgc jednoczesnie uwage na
problematyke dotyczgcg uwarunkowan krajowych.

W projektowaniu koncepcji ksztatcenia uwzgledniono aktualne trendy w edukacji w zakresie zdrowia
publicznego, korzystajgc z miedzynarodowych doswiadczen i wytycznych European Core Competences
for Public Health Professionals stworzonych przez stowarzyszenie europejskich szkét zdrowia
publicznego ASPHER (The Associaton of Schools of Public Health in the European Region).

Wyodrebnione w ramach projektu ASPHER kompetencje z zakresu: a) metod zdrowia publicznego; b)
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spotecznych i ekonomicznych determinant stanu zdrowia populacji; c) sSrodowiskowych determinant
stanu zdrowia populacji; d) polityki zdrowotnej, w tym ekonomii i teorii organizacji i zarzadzania; e)
promocji zdrowia, w tym edukacji zdrowotnej, ochrony zdrowia i prewencji; f) etyki znajduja
odzwierciedlenie w efektach uczenia sie realizowanych na kierunku zdrowie publiczne.

Aktualna koncepcja ksztatcenia, ktdrej modyfikacja nastgpita w 2017 roku, odzwierciedla
zapotrzebowanie w zakresie ksztatcenia kadr zdrowia publicznego i jest rezultatem szerokich
konsultacji ze studentami, kadrg dydaktyczng, interesariuszami zewnetrznymi i udziatem Prof. Doroty
Kalety w Radzie Wspodtpracy i Rozwoju Kadr NIZP-PZH (Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego)
wraz z Panig Profesor Katarzyng Czabanowska — Prezydentem ASPHER (Zatacznik 14: powotanie Prof.
Doroty Kalety do Rady). Konstrukcja programu ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne jest
zharmonizowana z programami nauczania w innych krajach europejskich, co umozliwito rozpoczecie
prac nad wprowadzeniem, do oferty studiéw zdrowia publicznego Il stopnia, specjalnosci promocja
zdrowia w jezyku angielskim (omdéwione w Kryterium 7).

Celem dziatalno$ci Wydziatu jest rozwijanie i wspieranie aktywnego i wszechstronnego udziatu
studentéw i absolwentdw w Zyciu uczelni i spoteczenstwa oraz przygotowanie absolwentéw do
osiggania sukcesow i $wiadomego kierowania rozwojem personalnym i zawodowym. Koncepcja
ksztatcenia uwzglednia potrzeby krajowego i europejskiego rynku pracy w oparciu o monitorowanie
losow absolwentéw oraz zmian demograficznych i jest realizowana m.in. poprzez rozwijanie
wspotpracy i wymiany miedzynarodowej (omdéwione w Kryterium 7).

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem oraz
profilem studiéow, a takie z dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktérych kierunek jest
przyporzadkowany

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Obejmujg one
osiggniecie przez absolwentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykorzystania w
systemie ochrony zdrowia w zadaniach takich jak: ksztattowanie polityki zdrowotnej, edukacja
zdrowotna spoteczenstwa i promocja zdrowia, kierowanie podmiotami leczniczymi, interpretacja i
wdrazanie obowigzujagcych norm prawnych, dokonywanie oceny stanu zdrowia i zwigzanych z nig
potrzeb zdrowotnych populacji, korzystanie z dostepnych baz danych w celu analizy i interpretacji
zawartych w nich danych liczbowych. Efekty uczenia sie sg zgodne z profilem ogdlnoakademickim i
obejmujg moduty zaje¢ powigzane z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi:

https://umed.pl/nauka/projekty/zrealizowane-granty/ i realizowanymi projektami:

https://projektymiedzynarodowe.umed.pl/realizowane-projekty/ .

Konstrukcja zaje¢ umozliwia zdobywanie przez studenta pogtebionej wiedzy oraz umiejetnosci do

prowadzenia badan naukowych, w tym komunikowanie sie i korzystanie z literatury dziedzinowej w
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jezyku obcym, czego efektem moze by¢ dalszy rozwdj naukowy studenta oraz kompetencje jezykowe

na poziomie B2 (studia | st. i B2+ (studia Il st.). Wybrane efekty uczenia sie uwzgledniajgce

ksztattowanie wspomnianych kompetencji to:

Na studiach | stopnia: ZP1_PO_W29 znajomos$¢ i rozumienie podstawowych pojec i zasad z zakresu
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego; ZP1_PO_W30 zna i rozumie podstawowe zasady i
zastosowanie Evidence-Based Medicine w réznych dziedzinach zdrowia publicznego; ZP1_PO_W40
zna i rozumie zasady funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego oraz podstawowe
programy komputerowe pozwalajgce na zebranie danych do wykonywania powierzonych zadan
badawczych; ZP1_PO_U20 potrafi przygotowad raport pisemny w oparciu o wtasne dziatania lub
dane zrédtowe oraz przedstawi¢ dane w formie ustnej, wykorzystujgc podstawowe programy
komputerowe; ZP1 PO _U21 potrafi wykorzysta¢ umiejetnosci jezykowe w pismie i mowie w
zakresie stownictwa medycznego, biostatystyki, fgcznie z rozumieniem dyskusji zwigzanej ze
zdrowiem publicznym zgodne z wymaganiami na poziomie B2 ESOKJ (Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego; ZP1 _PO_U28: potrafi analizowac i krytycznie ocenia¢ pozyskane dane
podczas przygotowywania pracy dyplomowej; ZP1 PO U29: potrafi opracowaé dane
epidemiologiczne wykorzystujgc proste narzedzia statystyczne i analityczne; ZP1_PO_U30: potrafi
dziata¢ samodzielnie i zespotowo w realizacji badan naukowych w dziedzinie zdrowia publicznego;
ZP1 PO_KO01: jest gotéw do okreslenia swoich kompetencji zawodowych i wtasnych deficytow,
ograniczen i potrzeb edukacyjnych; ZP1_PO_KO02: jest gotéw do zasiegniecia opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu; ZP1 PO _KO012: jest gotéw do
doksztatcania sie i podnoszenia wtasnych kwalifikacji zawodowych;

na studiach Il stopnia: ZP2_PO_W17 zna i rozumie podstawowe zasady i zastosowanie Evidence-
Based Medicine w réznych dziedzinach zdrowia publicznego; W18: zna i rozumie pojecia i zasady z
zakresu wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz zasady zarzadzania zasobami wtasnosci
intelektualnej; ZP2_PO_W19: zna i rozumie metodologie badan naukowych stosowanych w
zdrowiu publicznym; ZP2_PO_W23: zna i rozumie szczegdtowe zasady funkcjonowania systemu
biblioteczno - informacyjnego oraz programy komputerowe pozwalajagce na zebranie danych do
wykonywania powierzonych zadan badawczych; ZP2_PO_UO09: potrafi wy-korzysta¢ umiejetnosci
jezykowe w pismie i mowie w zakresie stownictwa medycznego, biostatystyki, tacznie z
rozumieniem dyskusji zwigzanej ze zdrowiem publicznym zgodne z wymaganiami na poziomie B2+
ESOKJ (Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego); ZP2_PO_U11: potrafi przygotowad
pisemny raport w oparciu o wtasne dziatania lub dane Zzrédtowe oraz przedstawi¢ dane w formie
ustnej; ZP2_PO_U15: Potrafi analizowa¢ i krytycznie ocenia¢ pozyskane dane podczas

przygotowywania pracy dyplomowej; ZP2 PO _U16: Potrafi opracowac¢ dane epidemiologiczne
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wykorzystujgc narzedzia statystyczne i analityczne; potrafi wykorzysta¢ zgromadzone dane do
opracowania naukowego; ZP2 PO_U17: potrafi dziata¢ samodzielnie i zespotowo w realizacji badan
naukowych w dziedzinie zdrowia publicznego; ZP2_PO_K02: Jest gotéw do zasiegniecia opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu; ZP2_PO_K07: Jest
gotéw do doksztatcania sie i podnoszenia wtasnych kwalifikacji zawodowych.
Zaktadane na kierunku zdrowie publiczne efekty uczenia sie sg zgodne z 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji, specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany oraz odpowiadajg na aktualne trendy i potrzeby zdrowia publicznego tj. poprawa
jakosci systemow opieki zdrowotnej, profilaktyka i leczenie oraz petne wykorzystanie potencjatu e-
zdrowia bedacych jednymi z filaréw Europejskiej Unii Zdrowotnej Komisji Europejskiej. W celu
sprawdzenia, czy wszystkie zatozone w programie efekty uczenia sie mogg by¢ uzyskane w wyniku
realizacji modutéw zajeé przewidzianych programem studiéw, zostaty sporzagdzane matryce efektéw
uczenia sie wskazujgce, ktdre efekty s realizowane w ramach wybranych modutdw. Efekty uczenia sie
mogg by¢ realizowane réznymi formami tj. wykfad, seminaria i éwiczenia. Metody weryfikacji efektow
uczenia sie obejmujg miedzy innymi: egzaminy/kolokwia zaréwno ustne, jak i w formie pisemne;j (testy
jednokrotnego/wielokrotnego wyboru, odpowiedzi na pytania otwarte) oraz egzaminy/kolokwia
polegajgce na rozwigzywaniu problemoéw (na przyktad rozwigzywaniu kazuséw, przedstawianiu
projektu raportu). Z kolei proces nabywania przez studentéw kompetencji spotecznych oceniany jest
poprzez bezposrednig obserwacje ich aktywnosci podczas zaje¢ (udziat studentéw w dyskus;ji,
zaangazowanie w proces studiowania, zaangazowanie i umiejetnosci pracy grupowej, gotowosc i
umiejetnosci poszerzania wiedzy, itp.). Bezposrednie interakcje pomiedzy nauczycielami akademickimi
i studentami stwarzajg nie tylko mozliwos¢ monitorowania nabywania kompetencji, ale aktywnego
wptywu na ten proces. Podczas praktyki zawodowej kompetencje studenta podlegajg kompleksowe;j
ocenie przez organizatora oraz opiekuna praktyki. Ocena ta jest dokumentowana w opinii
przekazywanej Uczelni. Wazng role w udokumentowaniu nabycia okreslonych kompetencji przez
studenta odgrywa napisanie i obrona pracy dyplomowej. Szczegétowe sposoby weryfikacji i kryteria
oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia okreslajg
sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw w rubryce ,,Metody weryfikacji efektow uczenia sie”.
Zaktadane efekty uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2023/2024
zawarte sg w zatgcznikach do Uchwaty Senatu nr 321/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019: Zatgcznik 24
(Zatacznik 2); Zatgcznik. 25 (Zatacznik 3) z pdzniejszymi zmianami: Uchwata nr 397/2020 z dnia 27 maja
2020 r. (Zatacznik 4) oraz Zatgcznik 26 (Zatgcznik 5) z pdzniejszymi zmianami: Uchwata nr 396/2020 z
dnia 27 maja 2020 r (Zatacznik 6).
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1.7. Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji z ukazaniem przyktadowych rozwinie¢
na poziomie wybranych zaje¢ lub grup zaje¢ stuzacych zdobywaniu tych kompetenc;ji

Na studiach | stopnia bardzo wazng sktadowg jest nauka sprawnego korzystania z literatury naukowej
i baz danych, w tym w jezyku angielskim. Pierwszy semestr studiéw | stopnia jest przygotowany tak,
aby wyréwnac poziom wiedzy studentdw, ktérzy moga charakteryzowac sie zréznicowanym poziomem
wiedzy z biologii, chemii i fizyki na poziomie szkoty sSredniej. Kryteria rekrutacji nie wykluczaja
kandydatow, ktérzy w szkole sredniej nie mieli rozszerzonych profili nauczania w przedmiotach
przyrodniczych. Oczywiscie, tacy kandydaci sg preferowani, ale oni réwniez mogg przychodzi¢ ze
znaczyco zrdznicowang wiedzg z biologii, chemii czy fizyki. Te cele realizowane sg poprzez nastepujace
efekty uczenia sie: ZP1_PO_UO1 potrafi wykorzystaé znajomosé praw fizyki, chemii do opisu zagadnien
z zakresu biologii komoérek, tkanek oraz proceséw fizjologicznych, do wyjasnienia wptywu czynnikow
zewnetrznych na organizm; P1_PO_WO01 zna i rozumie podstawy budowy i funkcji organizmu
cztowieka, jego komodrek, tkanek, uktaddédw i narzadéw oraz posiada wiedze z zakresu fizyko-
chemicznych i biologicznych proceséw zachodzacych organizmie cztowieka (doktadny opis efektow w
sylabusach ze wspomnianych przedmiotéw). Caty pierwszy rok ma rowniez na celu zdobycie
podstawowej wiedzy w zakresie podstaw medycyny na zajeciach z anatomii, fizjologii, histologii,
patofizjologii i biochemicznych podstaw procesdow zyciowych nastawionych na zrozumienie
funkcjonowania organizmu od poziomu strukturalnego do uwarunkowan populacyjnych. Oprécz
wiedzy i umiejetnosci podstawowych studenci pierwszego roku majg réwniez zajecia wprowadzajgce
do analiz réznych baz danych i interpretacji wynikéw. W tym wypadku waznym elementem jest
zdobycie wiedzy z podstaw biostatystyki, demografii i epidemiologii. Na drugim roku studenci
zdobywajg podstawowe umiejetnosci z zakresu zdrowia srodowiskowego, podstaw edukacji i promociji
zdrowia oraz zarzadzania i finanséw w chronie zdrowia. Trzeci rok studidow pogtebia wiedze z zakresu
zarzadzania w opiece zdrowotnej o przedmioty takie jak europejska polityka zdrowotna, medyczne
systemy informatyczne czy prawo ubezpieczen zdrowotnych i nadzoru sanitarno-epidemiologicznego.
Pierwszy stopien studidw ma zapewnic ogdlng wiedze zwigzang z menadzerskimi i administracyjnymi
aspektami funkcjonowania placéwek opieki zdrowotnej. Pierwszy stopien studidw konczy sie pracg
dyplomowgq bedacy praca oryginalng w $cistym powigzaniu z badaniami prowadzonymi w jednostce
promotora i jednoczesnie powigzang tematycznie z kierunkiem studidéw. Jest to réwniez pierwsza
mozliwos¢ studenta doswiadczenia w praktyce metodyki prowadzenia badan naukowych. Studia
drugiego stopnia mozna realizowac na jednej z kilku specjalnosci: organizacja medycznych czynnosci
ratunkowych i zarzadzania kryzysowego, promocja zdrowia, organizacja i zarzgdzanie w ochronie
zdrowia, epidemiologia, statystyka i informatyka medyczna, ubezpieczenia zdrowotne i pielegnacyjne,

prawo medyczne w ochronie zdrowia i koordynacja ustug senioralnych. Poza przedmiotami $cisle
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zwigzanymi z wybrang specjalizacjg, ten poziom studiéw znaczenie poszerza wiedze zdobytg na
pierwszym stopniu studiéw o przedmioty takie jak ekonomia i mikroekonomia, informatyka medyczna
czy marketing ustug zdrowotnych. Ponadto, rozwijane sg umiejetnosci z zakresu epidemiologii, polityki
spotecznej i zdrowotnej, rézinych aspektéw zarzadzania w ochronie zdrowia oraz medycyny
zapobiegawczej. Il stopien studidow koriczy sie obrong pracy dyplomowej bedacg pracy oryginalng z
badan powigzanych z wybrang specjalnoscia. Efektem tych prac jest tez wspétautorstwo studentéw w
oryginalnych publikacjach naukowych w recenzowanych czasopismach oraz wystgpienia
konferencyjne. Pierwszy semestr studidw to usystematyzowanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
korzystania z literatury, baz danych czy pisania raportéw. Na studiach Il stopnia oprécz podrecznikéw
akademickich dodatkowym uzupetnieniem wiedzy sg artykuty naukowe, raporty europejskie, wytyczne
dotyczace postepowania terapeutycznego itp.

1.8. Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1

Centrum Innowacji i Transferu Technologii (CIliTT) prowadzi program Smart-Up Lab skierowany do oséb
zainteresowanych tworzeniem kreatywnych rozwigzan i innowatoréow, w tym studentdw,

doktorantéw, absolwentdéw, naukowcow i przedsiebiorcow: https://ciitt.umed.pl/projects/sul2024/ .

Studenci bioracy udziat w warsztatach uczg sie tworzenia zespotéw i rozwijania projektéw od
poczatkowej ich fazy, a takze tworzenia rozwigzan w odpowiedzi na zdiagnozowane réznymi metodami
potrzeby. Program jest otwarty dla uczestnikdw ze wszystkich dziedzin medycyny. Najlepsze projekty
majg mozliwos¢ prezentacji podczas Forge of Talents, a takze zyskujg szanse na wziecie udziatu w
programie Venture Building prowadzonym przez The Heart. Program daje studentom zdrowia
publicznego mozliwos¢ wspoéttworzenia i wdrazania projektdw innowacyjnych. Angazowanie
studentéw zdrowia publicznego w aktywnosci zwigzane z innowacjami jest odpowiedzig na potrzeby
rynku i zmiany spoteczno-gospodarcze zwigzane ze sztuczng inteligencjg i innowacjami w zdrowiu.
Obserwuje sie dynamiczny rozwdj technologii, takich jak rozszerzona rzeczywistosé czy analiza danych
i medycyna precyzyjna, rozwigzania majgce potencjat zwiekszenia wydajnosci sektora opieki
zdrowotnej poprzez poprawe skutecznosci diagnostyki i terapii, doswiadczen pacjentéw, efektywnosci
zarzadzania chorobami oraz zasobami systemu. W zwigzku z tym od roku 2024/2025 studenci beda
mieli mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach w ramach projektu finansowanego w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego — Wsparcie na rzecz szkolnictwa wyiszego
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, w ramach ktorego beda realizowane dwa szkolenia: Analiza i
wizualizacja  danych  medycznych  oraz  Kurs  specjalizacyjny  trener  e-rehabilitacji
wirtualnej/telerehabilitacji. Ponadto, na uczelni zostaty postawione dwa kioski medyczne dajgce
mozliwos$¢ wykonania podstawowych badan profilaktycznych oraz zostat udostepniony Szpitalny

System Informacyjny HIS majacy na celu archiwizacje, przetwarzanie i udostepnianie danych
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zwigzanych 1z realizacjg procesu diagnostyczno-terapeutycznego. Obydwa rozwigzania beda
wykorzystywane w ramach specjalnie przygotowanych zaje¢ dydaktycznych stuzgcych podnoszeniu
kompetencji informatyczno-technologicznych studentéw, podnoszenia swiadomosci o nowoczesnych

rozwigzaniach stuzacych profilaktyce, prewencji i diagnostyce.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Program studiéw ma na celu kompleksowe przygotowanie studentéw do pracy w sektorze ochrony
zdrowia poprzez nauke w zakresie profilaktyki, promocji zdrowia, epidemiologii, zdrowia
srodowiskowego i zarzadzania zdrowiem publicznym, ze szczegélnym uwzglednieniem: umiejetnosci
dostrzegania, obserwacji i interpretacji zjawisk w zakresie zdrowia populacji pogtebionych o
wyjasnianie wzajemnych relacji miedzy zdrowiem a czynnikami spoteczno-ekonomicznymi, tworzenia,
wdrazania i ewaluacji programoéw profilaktycznych, edukacyjnych i interwencyjnych, zarzadzania
sytuacjg kryzysowg, korzystania z obiektywnych zrédet informacji naukowej oraz wspdtpracy w
dziataniach na rzecz poprawy stylu zycia spoteczenstwa i profilaktyki choréb cywilizacyjnych.

2.1. Tresci programowe

Dobodr tresci ksztatcenia scisle powigzany jest z profilem absolwenta kierunku zdrowie publiczne
opisanym w punkcie 1.4. oraz z potrzebami rynku pracy, zdiagnozowanymi podczas dziatan majacych
na celu aktualizacje programu nauczania. Tresci dobrano tak, aby jak najlepiej przygotowywaty
studentow do pracy zaréwno w kraju, jak i za granicg. Poszczegdlne zagadnienia realizowane sg przez
specjalistdw w danym zakresie, zajmujacych sie naukowo i/lub praktycznie kwestiami poruszanymi w
trakcie zaje¢, publikujgcymi prace badawcze w tym obszarze tematycznym.

Kluczowe tresci programowe obejmujg: problematyke zdrowia publicznego, systemoéw ochrony
zdrowia, historii i rozwoju tej dziedziny; zagadnienia z obszaru epidemiologii — nauki o analizie i
monitorowaniu chordb, ocenie ryzyka zdrowotnego, zasadach nadzoru epidemiologicznego; promocje
zdrowia: planowanie, wdrazanie i ocene programdéw promocji zdrowia, dziatania prewencyjne;
zagadnienia z obszaru polityki zdrowotnej i zarzagdzania w ochronie zdrowia: analize systemdw opieki
zdrowotnej, polityki zdrowotnej, zarzgdzania placéwkami zdrowotnymi oraz finansowania systemoéw
ochrony zdrowia; problematyke zdrowia $rodowiskowego: badanie wptywu czynnikéw
srodowiskowych na zdrowie populacji; prawne i etyczne aspekty ochrony zdrowia.

Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscypling nauk o

zdrowiu zestawiono w Zataczniku 15.
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Student doskonali swoje umiejetnosci i zdobywa kolejne kompetencje poprzez wybrane Sciezki
specjalnosciowe (studia | stopnia, po dwdch semestrach wybdr jednej z dwoch specjalnosci:
Organizacja i Zarzadzanie w ochronie zdrowia lub Zdrowie srodowiskowe i nadzér sanitarno-
epidemiologiczny; Studia Il stopnia, zaréwno stacjonarne jak i niestacjonarne, po dwdch semestrach
wybdr jednej z nastepujgcych specjalnosci: Organizacja i zarzgdzanie w ochronie zdrowia,
Epidemiologia, statystyka i informatyka medyczna, Promocja zdrowia, Ubezpieczenia zdrowotne i
pielegnacyjne, Organizacja Medycznych Czynnosci Ratunkowych i Zarzadzania Kryzysowego, Prawo
medyczne w ochronie zdrowia, Koordynacja Ustug Senioralnych). Ponadto, na kazdym poziomie
studidw nabywa kompetencje jezykowe na poziomie co najmniej B2 (studia | stopnia) i B2+ (studia Il
stopnia). Szczegdtowe informacje w kryterium 3.

Wykonanie pracy dyplomowej wspierane jest w ramach seminarium dyplomowego (odpowiednio dla
studidow | i Il stopnia), ktére opiera sie na wczesniej zdobytej wiedzy z zakresu metodologii badan
naukowych. W tabeli 4 Czesci lll Raportu zawarto zestawienie zajeé, ktérych tematyka jest zwigzana z
prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie zdrowia publicznego, stuzgcym zdobywaniu przez
studenta pogtebionej wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Tresci zajec
dydaktycznych sg wzbogacane o najnowsze wyniki badan prowadzonych przez pracownikéw
naukowych uczelni. Dzieki temu studenci, zarébwno w ramach zajec¢ teoretycznych, jak i praktycznych,
zdobywajg aktualng wiedze opartg na najnowszych odkryciach i trendach w zdrowiu publicznym.
Jednostki, w ramach ktérych realizowane s3 zajecia dydaktyczne, prowadzg badania naukowe m.in. w
obszarze epidemiologii (Katedra Higieny i Epidemiologii, Zaktad Epidemiologii i Biostatystyki),
profilaktyki, promocji zdrowia i chordb cywilizacyjnych (Katedra Medycyny Spotfecznej i
Zapobiegawczej), w dziedzinie chemii biomedycznej (Zaktad Chemii Biomedycznej).

Zaplanowana w ten sposob realizacja tresci programowych umozliwia zachowanie sekwencyjnosci
poruszanych tresci w toku nauczania. Zawarte w sylabusach szczegdtowe tresci programowe dla
realizowanych przedmiotdw s opracowane na podstawie aktualnej wiedzy z zakresu zdrowia
publicznego i zgodne z przyjetymi efektami uczenia sie. Realizacja programowych tresci uczenia odbywa
sie podczas zajec¢ z udziatem nauczyciela akademickiego i w ramach indywidualnej pracy kazdego
studenta, w liczbie godzin odpowiedniej do przypisanej liczby punktéw ECTS.

2.2. Plan studiéw z uwzglednieniem ich formy (studia stacjonarne oraz niestacjonarne)
Harmonogram realizacji programu studidow oraz formy i organizacja zajec¢ na kierunku zdrowie publiczne
Studia | stopnia (licencjackie) stacjonarne przedstawia sie nastepujgco: program trwa 6 semestréw (3
lata, 180pkt. ECTS), w trakcie ktorych studenci realizujg podstawowe przedmioty z zakresu zdrowia

publicznego, a takze zajecia seminaryjne (semestr Ill, do wyboru: Informacja naukowa w zdrowiu
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publicznym/Analiza biostatystyczna w zdrowiu publicznym), przygotowujgce do napisania pracy
dyplomowej i pracy naukowo - badawczej.

Program studiéw realizowany jest w oparciu o nastepujgce zapisy: w okresie od 2019 r. UM w todzi
realizuje program studiéw okreslony w zatgczniku nr 24 do Uchwaty nr 321/2019 z dnia 26.09.2019 r.
Senatu UM w todzi w sprawie dostosowania programow studiow rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2019/2020 do wymagarn okreslonych w ustawie z dnia 20.07.2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Zatacznik 2), ze zmianami ujetymi w Uchwale nr 60/2021 z dnia
27.05.2021 r. (Zatacznik 16), Uchwale nr 63/2021 z dnia 27.05.2021 r. (Zatgcznik 17) oraz Obwieszczeniu
Rektora UM w todzi z dnia 6.10.2023 r. o sprostowaniu btedow w uchwatach Senatu UM w todzi nr
63/2021 z dnia 27.05.2021 r. w sprawie zmiany programu studiow dla kierunku zdrowie publiczne —
stacjonarnych studiow pierwszego stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2021/2022 i nr 65/2021
z dnia 27.05.2021 r. w sprawie zmiany programu studiow dla kierunku zdrowie publiczne —
niestacjonarnych studiéw Il stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2021/2022 (Zatacznik 18).
Harmonogram realizacji programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢ na kierunku zdrowie publiczne
Studia Il stopnia stacjonarne przedstawia sie nastepujgco: program trwa 4 semestry (2 lata, 120 pkt.
ECTS) i koncentruje sie na zaawansowanych zagadnieniach zdrowia publicznego, zarzadzania zdrowiem
oraz prowadzeniu badan naukowych. Studenci realizujg takze zajecia seminaryjne (Il semestr: do
wyboru: Analiza statystyczna i prezentacja wynikdw w zdrowiu publicznym/ Zasady przygotowywania
publikacji naukowych i prac dyplomowych w zdrowiu publicznym). Program studiéw realizowany jest
W oparciu o nastepujgce zapisy: w okresie od 2019 r. Uniwersytet Medyczny w todzi realizuje program
studiéw okreslony w zatgczniku nr 25 do Uchwaty nr 321/2019 z dnia 26.09.2019 r. Senatu UM w todzi
w sprawie dostosowania programoéw studiow rozpoczynajqcych sie od roku akademickiego 2019/2020
do wymagan okreslonych w ustawie z dnia 20.07.2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Zatacznik 3) ze zmianami ujetymi w Uchwale nr 397/2020 z dnia 27.05.2020 r. (Zatacznik 4), Uchwale
nr 61/2021 z dnia 27.05.2021 r. (Zatgcznik 19) oraz Uchwale nr 64/2021 z dnia 27.05.2021 r (Zatgcznik
20).

W przypadku studiow |l stopnia niestacjonarnych: program trwa 4 semestry (2 lata, 120 pkt. ECTS) i
koncentruje sie na zaawansowanych zagadnieniach zdrowia publicznego, zarzadzania zdrowiem oraz
prowadzeniu badan naukowych. Studenci realizujg takze zajecia seminaryjne (Il semestr: do wyboru:
Analiza statystyczna i prezentacja wynikow w zdrowiu publicznym/ Zasady przygotowywania publikacji
naukowych i prac dyplomowych w zdrowiu publicznym). Program studidow realizowany jest w oparciu
0 nastepujace zapisy: w okresie od 2019 r. Uniwersytet Medyczny w todzi realizuje program studiéw
okreslony w zatgczniku nr 26 do Uchwaty nr 321/2019 z dnia 26.09.2019 r. Senatu UM w todzi w

sprawie dostosowania programow studiow rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2019/2020 do
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wymagan okreslonych w ustawie z dnia 20.07.2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce (Zatgcznik
5), ze zmianami ujetymiw Uchwale nr 396/2020 z dnia 27.05.2020 r. (Zatacznik 6), Uchwale nr 62/2021
z dnia 27.05.2021 r., (Zatacznik 21), Uchwale nr 65/2021 z dnia 27.05.2021 r. (Zatgcznik 22) oraz
Obwieszczeniu Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi z dnia 6.10.2023 r. o sprostowaniu btedow
w uchwatach Senatu UM w todzi: nr 63/2021 z dnia 27.05.2021 r. w sprawie zmiany programu studiow
dla kierunku zdrowie publiczne — stacjonarnych studiow pierwszego stopnia, realizowanego od cyklu
ksztatcenia 2021/2022, nr 65/2021 z dnia 27.05.2021 r. w sprawie zmiany programu studiow dla
kierunku zdrowie publiczne — niestacjonarnych studiow drugiego stopnia, realizowanego od cyklu
ksztatcenia 2021/2022 (Zatacznik 18).

Zajecia na studiach stacjonarnych realizowane sg od poniedziatku do pigtku, za$ na studiach
niestacjonarnych realizowane byly w soboty i niedziele. Szczegdétowy harmonogram zajeé dla roku
akademickiego 2024/2025 obejmujgcy wszystkie przedmioty wynikajgce z planu zajeé, zamieszczono w
ZAtACZNIKI CZESC Il MATERIALY UZUPEENIAJACE.

Liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zajec i niezbedna do ukonczenia studidw wynosi 180 dla
studiow | stopnia oraz 120 dla studiéw Il stopnia (zaréwno stacjonarnych jak i niestacjonarnych).
Liczbe godzin realizowanych podczas studiéw zestawiono w Zatgczniku 23. W ramach zapewnienia
studentom jak najlepsze]j jakosci wspdtpracy i wsparcia, dla kazdego rocznika wyznaczony jest opiekun
roku, pozostajgcy w statym kontakcie ze studentami.

W programie studidw zaplanowane sg lektoraty, podczas ktorych rozwijane sg kompetencje jezykowe
w zakresie zdrowia publicznego. Rozktad godzinowy lektoratéw zamieszono w Zatgczniku 23.

2.3. Metody ksztatcenia

Na kierunku zdrowie publiczne realizowane sg nastepujgce formy zaje¢ dydaktycznych: wyktady,
¢wiczenia, seminaria, praktyki zawodowe (studia | stopnia, VI semestr), e-learning oraz
samoksztatcenie. Dobér form zajeé zapewnia osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie,
charakterystyke poszczegdlnych form przedstawia Zatgcznik 24.

Liczebnos¢ grup studenckich dla poszczegdlnych form zaje¢ dydaktycznych w UM w todzi okresla —
Zarzgdzenie Rektora nr 19/2022 z dnia 7.03.2022 r. w sprawie liczebnosci grup studenckich i
doktoranckich na poszczegdlnych formach zajec dydaktycznych na UM w todzi, obowiqzujgcych od roku
akademickiego 2021/2022 (Zatgcznik 25).

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Organizacje studiow w UM w todzi okresla Regulamin Studiéw (w roku akademickim 2023/2024
wprowadzony uchwatg nr 13/2022 z dnia 28.04.2022 r. Senatu UM w todzi). Z uwagi na to, ze

Regulamin studiéw jest aktualizowany w kazdym kolejnym roku, w zatgczeniu znajdujg sie dokumenty
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z trzech ostatnich lat oraz Regulamin studidw obowigzujacy od biezgcego roku akademickiego
2024/2025 (Zataczniki 26-29).

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢

Zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ okreslit Rektor w
drodze Zarzqdzenia nr 24/2021 z dnia 16.03.2021 r. w sprawie Regulaminu organizacji zajec, zaliczen i
egzamindw prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatfcenia na odlegtos¢ w Uniwersytecie
Medycznym w todzi, ktére zawiera szczegdtowe zasady wnioskowania o realizacje zaje¢ przy
wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (Zatacznik 30).

Z technologiami informacyjnymi studenci sg zapoznawani m.in. na zajeciach z przedmiotu Technologie
informacyjne w zdrowiu (e-learning) i szkolen bibliotecznych. Do kontaktu ze studentami i
przekazywania materiatéw dydaktycznych wykorzystywany jest wewnetrzny system teleinformatyczny
Wirtualna Uczelnia, platforma zdalnego nauczania Moodle, kontakt mailowy, platforma MS Teams.
Indywidualne potrzeby studentéw, w tym indywidualne sciezki ksztatcenia.

Na kierunku zdrowie publiczne podjeto szereg dziatan majgcych na celu zaspokojenia potrzeb
studentéw, zaréwno grupowych jak i indywidualnych. Przyjete metody pracy umozliwiajg
dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb, w tym potrzeb studentow z
niepetnosprawnoscig, jak rowniez realizacje indywidualnych Sciezek ksztatcenia. Zgodnie z zasadami
opisanymi w rozdziale 8 Regulaminu Studidw (Zatgcznik 29) studenci moga realizowa¢ ksztatcenie w
ramach Indywidualnej Organizacji Studidow (I0S). Prodziekan, na wniosek studenta, moze udzieli¢ zgody
na odbywanie studiéw w trybie 10S w danym roku akademickim.

Rozdziat 9. Regulaminu Studidw dotyczy mozliwosci realizowania programu studiéw w trybie
Indywidualnego Toku Studiéw (ITS). O udzielenie zgody na odbywanie studidéw w trybie ITS moze
ubiegac¢ sie: student wyrdzniajgcy sie bardzo dobrymi wynikami w nauce oraz osiggnieciami
naukowymi. Zasady dotyczace odbywania studidow w trybie ITS okresla zarzgdzenie Rektora Zarzqdzenie
nr 86/2023 z dnia 5.09.2023 r. w sprawie Regulaminu indywidualnego toku studiow (Zatacznik 31).
Ponadto w Uczelni obowigzuje Regulamin dostosowania warunkéw odbywania studiow do potrzeb
studentéow bedacych osobami z niepetnosprawnoscig lub przewlekle chorymi Procedura 16

(ZALACZNIK-PROCEDURY)  https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/16.-

Procedura WNoZ WZZJK 16 zapewnianie-studentom-i-sluchaczom-wsparcia-ze-strony-uczelni.docx

2.4. Praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe sg realizowane w VI semestrze studiéw | stopnia w wymiarze okreslonym w planie
studidow (120 godzin + 20 godzin samoksztatcenia; 4 punkty ECTS), a ich organizacja jest odpowiednia
do zaktadanych efektéw uczenia sie i spdjna z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych grup

zajec. Zgodnie z tym:
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e Dla specjalnosci: Organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia: student zna i rozumie strukture
organizacyjng, zadania, zasade funkcjonowania, obieg dokumentdw, system informacyjny i
porzadek pracy wybranych jednostek ochrony zdrowia.

e Dla specjalnosci: Zdrowie sSrodowiskowe i nadzér sanitarno-epidemiologiczny student zna i rozumie
organizacje i strukture stacji sanitarno-epidemiologicznych, podstawy prawne ich funkcjonowania
oraz zasady kontroli warunkéw pracy w zaktadach produkcyjnych, ustugowych i w placéwkach
ochrony zdrowia.

Dzieki realizacji zatozonych efektdw uczenia sie student nabywa kompetencje przypisane do

pozostatych grup zajeé, tj.:

e jest gotdw do okreslenia swoich kompetencji zawodowych i wiasnych deficytéw, ograniczen i
potrzeb edukacyjnych;

e jest gotédw do zasiegniecia opinii ekspertdw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;

e jest gotow do uznawania i przestrzegania praw innych oséb oraz do okazywania im szacunku.
Programy praktyk, efekty uczenia sie i metody ich weryfikacji okresla zatgcznik Program praktyk
(ZALACZNIKI — PRAKTYKI).
Celem praktyk jest doskonalenie wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach
pracy zawodowej poprzez zapoznanie sie z organizacjg, zadaniami i metodami pracy wybranej
jednostki, zapoznanie sie z przepisami prawa, uregulowaniami wewnetrznymi oraz sposobami
prowadzenia dokumentacji w wybranej jednostce, ksztattowanie umiejetnosci praktycznych
niezbednych do realizacji zadan zawodowych, ¢wiczenie umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy
teoretycznej w praktycznym dziataniu, ksztattowanie umiejetnosci wspoétpracy z personelem jednostki
przy realizacji zadan.

Zasady odbywania praktyk, warunki zaliczenia praktyk, nadzér nad praktykami oraz obowigzki opiekuna

praktyk i kierownika praktyk okreslone sg w Regulaminie organizacji studenckich praktyk

specjalizacyjnych na kierunku zdrowie publiczne studia | stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu UM w todzi

(Procedura WZZJK_13 ZAtACZNIK — PROCEDURY) https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-

content/uploads/2024/11/13-Procedura WNoZ WZZJK 13 realizacja-i-dokumentowanie-praktyk-

studenckich.docx.

Kryteria oceny praktyk zawarte sg w formularzu ,Ewaluacja pracy studenta/studentki dokonywana
przez pracodawce” (ZALACZNIKI — PRAKTYKI) oraz w Dzienniku Praktyk.

Dla osiggniecia zatozonych celéw i efektéw uczenia sie w zakresie praktyk zawodowych oraz
zapewnienia optymalnej jakosci ksztatcenia preferowane sg podmioty, ktére okresla zatgcznik

Preferowane podmioty (ZALACZNIKI — PRAKTYKI). Spetnienie przez jednostke powyzszych kryteriow
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dokonywane jest w procesie hospitacji praktyk. Wyniki oceny zawarte sq w protokole hospitacji miejsc
praktyki zawodowej (ZALtACZNIKI - PRAKTYKI).

Lista placéwek, ktore zawarty porozumienie z UM w todzi dotyczace realizacji praktyk zawodowych
przez studentdw kierunku zdrowie publiczne (ZALACZNIKI — PRAKTYKI) ulega systematycznemu
uzupetnianiu zgodnie z wynikami ewaluacji placowek dokonywanych przez studentéw, wynikami
hospitacji dokonywanych przez kierownika praktyk oraz opiniami interesariuszy zewnetrznych, w
ktérych jest mozliwa realizacja praktyki zawodowe;.

W przypadku samodzielnego wyboru miejsca praktyk przez studenta kierownik praktyk opiniuje
placowke na podstawie informacji o profilu jej dziatalnosci, zakresie zadan, wyposazeniu oraz
kwalifikacji personelu zgodnie z przyjetymi kryteriami. Instytucja samodzielnie wskazywana przez
studenta jako miejsce realizacji praktyk, musi zosta¢ zaakceptowana przez Prodziekana ds. Kierunku
zdrowie publiczne (za zgodg instytucji i kierownika praktyk).

Nadzér nad przebiegiem i realizacjg praktyk zawodowych na kierunku zdrowie publiczne sprawuja: z
ramienia uczelni kierownik praktyk, a z ramienia instytucji — opiekun praktyk.

Praktyki podlegajg ocenie studentéw, ktéra dokonywana jest za posrednictwem ankiety ewaluacyjnej
(ZAtACZNIKI— PRAKTYKI). Z ewaluacji odbytych praktyk dokonanej przez studenta i hospitacji (osobistej
lub telefonicznej) miejsca praktyki zawodowej (po zakonczeniu roku akademickiego) sporzadzany jest
protokét (ZALACZNIKI - PRAKTYKI). Wyniki pochodzace z wyzej wymienionych zrédet oraz te uzyskiwane
w drodze hospitacji instytucji przez kierownika praktyk sg wykorzystywane w doskonaleniu programu
praktyk i ich realizacji.

Link do strony WNoZ z materiatami dotyczacymi praktyk:

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/praktyki/

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne

Warunki rekrutacji:

Warunki rekrutacji sg czytelne i bezstronne oraz zapewniajg odpowiedni dobér kandydatéw na
poziomie umozliwiajgcym osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Przyjecie na studia nastepuje
przez:

1) rekrutacje,

2) potwierdzenie efektéw uczenia sie, https://rekrutacja.umed.lodz.pl/procedura-potwierdzenia-

efektow-uczenia-sie/,

3) przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagraniczne;j.
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Zasady rekrutacji na kierunek zdrowie publiczne UM w todzi znajdujg sie na stronie internetowej

(https://rekrutacja.umed.lodz.pl/studia-w-jezyku-polskim/zdrowie-publiczne/) .

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone przez komisje rekrutacyjne: Wydzialowg Komisje

Rekrutacyjng (WKR) i Uczelniang Komisje Rekrutacyjng (UKR). Etapy postepowania rekrutacyjnego:

rejestracja on-line kandydata, wniesienie przez kandydata optaty rekrutacyjnej, postepowanie

kwalifikacyjne, wydanie przez WKR zaswiadczenia o wpisie na liste studentéw lub decyzji o odmowie

przyjecia na studia.

W procesie rekrutacji kandydaci powinni spetnia¢ warunki zawarte w Zatgczniku 32.

Przeniesienie z innej uczelni (w tym zagranicznej)

Postepowanie w sprawie przyjecia na studia przez przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagranicznej

przeprowadza wtasciwy prodziekan.

Przeniesienie odbywa sie z zachowaniem nastepujacych zasad:

1) efekty uczenia sie uzyskane przez studenta w innej uczelni sg zbiezne z efektami uczenia sie
okreslonymi w Uniwersytecie;

2) przeniesienie nastepuje na ten sam kierunek, poziom i forme studidw, na ktérych student studiuje
w innej uczelni;

3) nie wystepujg rdznice programowe lub wystepujg nieznaczne rdznice programowe, umozliwiajgce
kontynuowanie ksztatcenia w Uniwersytecie bez koniecznosci ich uzupetnienia;

4) istnieje mozliwo$¢ uzupetnienia stwierdzonych réznic programowych;

5) przeniesienie nastepuje od nowego roku akademickiego, po zaliczeniu co najmniej pierwszego roku
studidow;

6) student wypetnit w innej uczelni wszystkie obowigzki wynikajgce z przepiséw obowigzujgcych w tej
uczelni.

3.2. Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz

postepow w procesie uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Okreslenie zasad i trybu oceny stopnia osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zasad oceniania studentéw okresla Procedura weryfikacji

osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie oraz oceniania studentéw — WZZJK_03 (ZAtACZNIK -

PROCEDURY). https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/3.-Procedura-

WNoZ WZZJK 03 weryfikacji-osiagniecia-zakladanych-efektow-uczenia-sie.doc

Kierownik przedmiotu okresla przedmiotowe i kierunkowe efekty uczenia sie i forme oraz kryteria ich
weryfikacji, a nastepnie umieszcza je w przewodniku dydaktycznym przedmiotu/sylabusie w

Elektronicznym Systemie Obstugi Studenta (ESOS), nie pdzniej niz na 14 dni przed rozpoczeciem
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semestru. Wzér sylabusa okresla zarzgdzenie Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi nr 38/2019 z
dnia 20 maja 2019 r. w sprawie wytycznych do tworzenia programu studiow w Uniwersytecie
Medycznym w todzi, (Zatacznik 33) z pdzniejszymi zmianami: Zarzgdzenie nr 67/2019 z dnia 6 wrzesnia
2019r. (Zatacznik 34), Zarzgdzenie nr 99/2020 z dnia 1 pazdziernika 2020 r. (Zatgcznik 35). Kompletnosé
i poprawnos¢ sylabuséw weryfikowana jest w kazdym semestrze przez WZZJK.

Stopien nasycenia efektow kierunkowych realizowanych w ramach danego przedmiotu okreslony jest
w matrycy pokrycia efektéw uczenia sie. Matryce utworzone we wspétpracy z kierownikami
przedmiotéw dostepne sg w dziekanacie i na stronie internetowej WNoZ. Petne nasycenie efektu
kierunkowego oznacza, ze student osiggnat zaplanowany efekt koricowy. Osiggniecie wszystkich
efektéw kierunkowych oznacza osiggniecie zatozonych i zawartych w opisie sylwetki absolwenta
efektéw uczenia sie dla danego toku studiow.

Osigganie przez studentéw zamierzonych efektéw uczenia sie jest weryfikowane i oceniane
systematycznie w toku realizacji zaje¢ poprzez prace etapowe (kolokwia, sprawdziany, prace
zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies), jako sprawdzanie koricowe w formie zaliczenia na
ocene lub egzaminu koncowego z przedmiotu oraz w formie egzaminu dyplomowego na zakoriczenie
catego cyklu ksztatcenia, zgodnie z procedurg WZZJK 03. (ZAtACZNIK — PROCEDURY)

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/3.-Procedura-

WNoZ WZ7ZJK 03 weryfikacji-osiagniecia-zakladanych-efektow-uczenia-sie.doc

Zgodnie z Regulaminem studidow, zaliczenie przedmiotu moze miec¢ forme zaliczenia, zaliczenia z oceng
lub egzaminu z oceng. Forma i warunki zaliczenia przedmiotu oraz kryteria oceny sg ustalane przez
kierownika przedmiotu, podawane do wiadomosci studentdéw i opisane w sylabusie.

Studentowi przystuguje mozliwos¢ sktadania zaliczenia lub egzaminu z kazdego przedmiotu w trzech
terminach, przy czym terminy drugi i trzeci sg terminami zaliczen i egzamindw poprawkowych.
W uzasadnionych przypadkach, zgodnie z Regulaminem studidw, student moze wystgpi¢ do
wtasciwego prodziekana o wyznaczenie zaliczenia lub egzaminu komisyjnego.

Oceny z zaliczen i egzamindw wpisywane sg do indeksu elektronicznego przez kierownika przedmiotu
lub osobe przez niego upowazniong do wpisania oceny koricowej zgodnie z regulaminem studidow i

procedurg WZZJK_17 (ZAtACZNIK - PROCEDURY) https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-

content/uploads/2024/11/17.-Procedura WNoZ WZZJK 17 wprowadzanie-ocen-do-

Elektronicznego-Systemu-Obslugi-Studenta.docx

Po zakonczeniu semestru, jednak nie pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych od zakonczenia sesji
poprawkowej, kierownik przedmiotu zobowigzany jest do przekazania do dziekanatu podpisanych

protokotow zaliczenia przedmiotu.
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Sprawdzenie i ocena przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziatu studentéw w
tej dziatalnosci dokonywana jest w ramach zaliczenia przedmiotéw: "Wprowadzenie do metodologii
badan naukowych”, ,Informacja naukowa w zdrowiu publicznym” ,,Analiza biostatystyczna w zdrowiu
publicznym” na studiach | stopnia oraz ,Metodologia badan naukowych”, , Analiza statystyczna i
prezentacja wynikéw w zdrowiu publicznym”, ,Zasady przygotowywania publikacji naukowych i prac
dyplomowych w zdrowiu publicznym” na studiach |l stopnia. Studenci | oraz Il stopnia biorg aktywny
udziat w pracy naukowo - badawczej (w tym w ramach SKN) i publikujg jej wyniki co zostato szerzej
opisane w kryterium 8.3. Na studiach | stopnia otrzymanie zaliczenia z jezyka angielskiego
(obowigzkowy) oznacza nabycie umiejetnosci jezykowych na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ), natomiast z jezyka francuskiego, rosyjskiego i niemieckiego
(jeden do wyboru) na poziomie A2 ESOKJ. Na studiach Il stopnia otrzymanie zaliczenia z wybranego
jezyka obcego (angielski, francuski, niemiecki, rosyjski) oznacza nabycie umiejetnosci jezykowych na
poziomie B2 plus ESOKJ.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos$¢ regulowane sg Zarzgdzeniem nr 24/2021 z dnia 16.03.2021 r. Rektora
UM w todzi w sprawie Regulaminu organizacji zajec, zaliczeri i egzamindw prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegfosc (Zatacznik 30).

W UM w todzi obowigzuje Regulamin dostosowania warunkéw odbywania studiéw do potrzeb
studentéw bedgcych osobami niepetnosprawnymi lub przewlekle chorymi (stanowigcy zatgcznik do
Regulaminu Studidow i opisany w procedurze WZZJK 16 (ZAtACZNIK — PROCEDURY)

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/16.-

Procedura WNoZ WZZJK 16 zapewnianie-studentom-i-sluchaczom-wsparcia-ze-strony-uczelni.docx

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych, nieetycznych, nie zgodnych z prawem opisuje
kryterium 8, punkt 8.8.

3.3. Dowody na osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie

Prace pisemne studentéw, utrwalone w wersji papierowej lub elektronicznej, w tym prace
egzaminacyjne i sprawdziany, przechowywane sg przez kierownika przedmiotu co najmniej do korica
semestru nastepujgcego po semestrze, w ktédrym zakonczyly sie zajecia z przedmiotu. Student ma
prawo wgladu do swoich prac pisemnych, w tym do pytan i klucza odpowiedzi, w obecnosci kierownika
przedmiotu, w ciggu 10 dni roboczych po otrzymaniu oceny. Szczegétowe zasady wglagdu w prace
pisemne okres$la regulamin przedmiotu.

Studenci kierunku zdrowie publiczne sg autorami/wspétautorami publikacji naukowych lub posiadaja
inne osiggniecia naukowe w dyscyplinie nauk o zdrowiu. Wykaz tych osiggniec znajduje sie w zatgczniku

(zatgcznik 36 — Wykaz osiggnie¢ naukowych studentéw).
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Dyplomowanie

Tryb i ogdlne zasady przygotowywania prac dyplomowych i egzaminowania okresla Dziat V Regulaminu
Studiéw UM w todzi (Uchwata 26/2024 z dnia 25.04.2024 r. Senatu UM w todzi), (Zatacznik 29),
Zarzqdzenie 84/2024 z dnia 25.07.2024 r. Rektora UM w todzi w sprawie ogdlnych zasad
przygotowywania, oceny i utajniania prac dyplomowych w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz
wytycznych dla rad dydaktycznych kierunkéw, dotyczqcych ustalenia szczegdtowych zasad
przygotowywania i oceny prac dyplomowych (Zatacznik37) oraz procedury WZZJK_05, 06 (ZALACZNIK
— PROCEDURY) https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/5.-Procedura-

WNozZ WZZJK 05 procesu-dyplomowania.docx; ttps://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-

content/uploads/2024/11/6.-Procedura WNoZ WZZJK 06 -zatwierdzanie-tematow-prac-

dyplomowych.docx

Tematyka prac dyplomowych miesci sie w obszarze nauk o zdrowiu i nauk medycznych. Wymagania
stawiane tego typu pracom sg dostosowane do poziomu i profilu studiow.

Komisja ds. Prac Dyplomowych dla kierunku zdrowie publiczne dokonuje raz w roku przegladu jakosci
prac dyplomowych i prawidtowosci zasad ich oceniania (ZAtACZNIKI — RAPORTY KOMISJI DS. PRAC
DYPLOMOWYCH).

Dane liczbowe na temat studentéw

Monitorowaniem postepow studentdow zajmuje sie powotana przez Rade Dydaktyczng Kierunku
Zdrowie Publiczne oraz Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Kierunku Zdrowie Publiczne
(ZALACZNIKI — RAPORTY KZJKZP).

Efektywnos¢ konczenia poszczegdlnych lat oraz studidw w terminie w ostatnich trzech latach
poprzedzajgcych rok przeprowadzenia oceny przedstawiona jest w tabeli 2 Czesci lll Raportu.

W zwigzku z obserwowanym zjawiskiem rezygnacji lub skreslern studentéw kierunku zdrowie
publiczne, prowadzone sg w Uniwersytecie dziatania majgce na celu zdiagnozowanie przyczyn tego
zjawiska i zapobieganie jego wystepowaniu.

Jednym z tych sposobdéw sg dziatania podejmowane przez Akademickie Biuro Karier (ABK), ktére
zajmuje sie aktywizacjg zawodowa studentéw oraz monitorowaniem loséw absolwentdéw. Dziatania te
majg na celu wskazanie studentom réznych mozliwych sciezek zawodowych, ktére bedg mogli wybraé
po ukorczeniu studidw. ABK jest odpowiedzialne réwniez za wspédtprace z podmiotami doradztwa
zawodowego i potencjalnymi pracodawcami, ktdra ma na celu wprowadzenie zmian w programach
studiéw i dostosowanie zakresu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy dla absolwentéw (ZAtACZNIK 9 —
RAPORT ABK).

Studentom, dla ktdrych bariere w studiowaniu stanowi niekorzystna sytuacja finansowa, oferowane

jest wsparcie o charakterze materialnym w postaci stypendidow socjalnych i zapomag. Studenci, ktérzy
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uzyskujg wyrdzniajgce wyniki w nauce, osiggniecia naukowe, artystyczne lub osiggniecia sportowe we
wspoétzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym, mogg ubiegac sie o Stypendium Rektora. Dla
studentdéw pierwszego roku studidw bedgcych laureatami olimpiad stopnia centralnego lub laureatami
konkurséw miedzynarodowych i ogélnopolskich (w tym organizowanych przez UMED), umozliwia sie
ubieganie o stypendium z Funduszu Wtasnego UM w todzi. O stypendium mogg sie rowniez ubiegad

studenci posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Zajecia na kierunku zdrowie publiczne prowadzi kadra posiadajgca kompetencje zaréwno zawodowe,
naukowe jak i pedagogiczne (realizujgca badania naukowe gtéwnie w dziedzinie nauk medycznych oraz
nauk o zdrowiu), w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢. Na dzien 31.08.2024 r. zajecia
prowadzito 175 nauczycieli w tym: 13 profesordéw, 28 doktoréw habilitowanych, 77 doktoréw. Dla 170
nauczycieli UM w todzi byt podstawowym miejscem pracy. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé
nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z
wymaganiami.

W celu realizacji polityki zapewnienia jakosci ksztatcenia w UM w todzi funkcjonuje Uczelniany System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktdrego wchodzi Uczelniany Zespét ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (UZZJK) oraz Wydziatowe Zespoty ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZJK). Decyzjg
Rady Dydaktycznej Kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk o Zdrowiu w trakcie posiedzenia Rady
w dniu 10.10.2024 r. zostata powotana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Kierunku Zdrowie
Publiczne.

Za obsade kadrowg poszczegdlnych zaje¢ odpowiadajg kierownicy przedmiotéw. Wyktady prowadzone
sg przez pracownikow naukowych ze stopniem naukowym lub (za zgodg Prodziekana ds. Dydaktyki)
osoby bez stopnia naukowego, ktdre posiadajg kompetencje i doswiadczenie adekwatne do
prowadzonych zajec i tematyki wyktadow (procedura WZZJK_12)
https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/12.-Procedura-

WNoZ WZZJK 12 uzyskiwanie-upowaznien-do-prowadzenia-wykladow.docx (ZALACZNIK -

PROCEDURY) (ZALACZNIKI Czesci lll raportu MATERIALY UZUPEENIAJACE).

Zatrudnienie nauczycieli akademickich w UM w todzi odbywa sie w drodze konkurséw. Proces naboru
kadry badawczo-dydaktycznej jest przejrzysty i okreslony w Regulaminie konkurséw dla nauczycieli
akademickich na Uniwersytecie Medycznym w todzi (Zarzqdzenie nr 86/2024 z dnia 30.07.2024 r.
Rektora UM w todzi w sprawie Regulaminu konkursow na stanowiska nauczycieli akademickich w

Uniwersytecie Medycznym w todzi — (Zatacznik 38). Zatgcznikiem nr 1 do niniejszego regulaminu jest
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Przewodnik dobrych praktyk w procesie rekrutacji izatrudniania. \Wyznacznikiem dla strategii
zatrudniania pracownikéw jest ,Europejska Karta Naukowca i Kodeks Postepowania przy rekrutacji
pracownikéw naukowych” zawierajgce podstawowe zasady, ktdrymi powinny kierowac sie instytucje
dziatajgce w sferze B+R (zaréwno publiczne jak i prywatne) oraz organizacje finansujgce badania UM w
todzi jako instytucja, ktéra skutecznie wdraza zasady Karty i Kodeksu, zostat wyrdzniony przez Komisje
Europejska znakiem — HR Excellence in Research.

Ogtoszenie o konkursie dotyczgcym rekrutacji do pracy w Uczelni umieszcza sie m.in.: 1) na stronie

internetowej UM w todzi — www.kariera.umed.pl; 2) w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej UM w todzi (BIP); 3) w Akademickim Biurze Karier.

W przypadku doraznej potrzeby uzupetnienia kadry dydaktycznej (w przypadkach nieprzewidzianych)
dopuszcza sie zatrudnienie na umowach cywilno-prawnych.

Na stanowiskach nauczycieli akademickich UM w todzi moze by¢ zatrudniona osoba spetniajgca
wymagania okreslone w Prawie o szkolnictwie wyZzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pézn. zm.)
oraz w Regulaminie Uczelni. Regulamin wymagan kwalifikacyjnych niezbednych do zajmowania
stanowisk nauczycieli akademickich w UM w todzi znajduje sie w Zarzgdzeniu nr 64/2021 z dnia
7.06.2021 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia zmian w tresci
Regulaminu wymagan kwalifikacyjnych niezbednych do zajmowania stanowisk nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz tekstu jednolitego Regulaminu (ZAtACZNIK
39). Regulamin wymagan kwalifikacyjnych niezbednych do zajmowania stanowisk nauczycieli
akademickich w UM w todzi okresla kryteria kwalifikacyjne do zatrudnienia nauczycieli akademickich
na stanowiskach i w grupach pracownikéw takich jak: profesor w grupie badawczej, profesor w grupie
badawczo-dydaktycznej, profesor w grupie dydaktycznej, profesor uczelni w grupie badawczo-
dydaktycznej, profesor uczelni w grupie badawczej, profesor uczelni w grupie badawczo-dydaktycznej,
profesor uczelni w grupie dydaktycznej, adiunkt w grupie badawczej, adiunkt w grupie badawczo-
dydaktycznej, adiunkt w grupie dydaktycznej, asystent w grupie badawczej, asystent w grupie
badawczo-dydaktycznej, asystent w grupie dydaktycznej, lektor, starszy lektor, instruktor, starszy
instruktor.

Od pracownikéw oczekuje sie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, zawodowych i rozwoju
naukowego, w tym takze zdobywania srodkdw na badania naukowe oraz promowania mtodej kadry.
Od pracownikow starajgcych sie o wiekszos$¢ stanowisk wymagana jest réwniez znajomos¢ co najmniej
jednego jezyka nowozytnego. Motywacje do awansu zawodowego stanowi nie tylko prestiz

zajmowanego stanowiska, ale rdwniez gratyfikacje finansowe.
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Pomieszczenia/strefy CIB obejmujg: wypozyczalnie, sale komputerows, Strefe Relaksu,
2 wygtuszone boxy do pracy, Informatorium, Czytelnie, pokoje cichej nauki (9 salek), sale szkoleniowg
oraz patio.

CIB oferuje szkolenia: https://cib.umed.pl/oferta-szkolen-online/

https://cib.umed.pl/oferta-szkolen-cib/

Ocena okresowa pracownikéw

Wszyscy pracownicy UM w todzi podlegajg okresowej ocenie. Regulamin i szczegétowe kryteria oceny
okreslone sg w Zarzqdzeniu nr 84/2023 z dnia 29 sierpnia 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego
w todzi zmieniajgce zarzgdzenie nr 73/2020 z dnia 22 lipca 2020 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego
w todzi w sprawie Regulaminu systemu okresowych ocen pracownikéw Uniwersytetu Medycznego w
todzi bedqgcych nauczycielami oraz w sprawie ogfoszenia tekstu jednolitego Requlaminu (Zatacznik 40).
Oceny okresowej nauczyciela akademickiego dokonuje z wykorzystaniem systemu SOON na podstawie
danych, zawartych w systemie kadrowo-ptacowym, w bazie bibliografii pracownikdédw Uniwersytetu, w
uczelnianym systemie obstugi studiéw U10 oraz wypetnionego przez nauczyciela akademickiego
formularza, zawierajgcego wyniki hospitacji (gdy taka byta przeprowadzona), artykuty poswiecone
metodyce nauczania oraz opinie przetozonego, dotyczgcg wykonywania przez niego obowigzkéw oraz
przestrzegania przepisdw o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Dla dokonania okresowej oceny
nauczycieliakademickich powotuje sie Wydziatowe komisje Oceniajgce oraz Komisje Oceniajaca
Uniwersytetu. W réznych grupach pracownikéw w ocenie okresowej brane sg pod uwage specyficzne
dla danej grupy osiaggniecia. W grupie pracownikéw badawczych, uwzglednia sie obszary aktywnosci
zawodowe] w zakresie dziatalnosci naukowej, uczestniczenia w ksztatceniu doktorantéw oraz w pracach
organizacyjnych na rzecz Uniwersytetu, a takze state podnoszenie kompetencji zawodowych. W grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, uwzglednia sie obszary aktywnosci zawodowej w zakresie
dziatalnosci naukowej, ksztatcenia i wychowywania studentdéw, uczestniczenia w ksztatceniu
doktorantéw, oraz w pracach organizacyjnych na rzecz Uniwersytetu, atakze state podnoszenie
kompetencji zawodowych. W grupie pracownikéw dydaktycznych, uwzglednia sie aktywnosc w zakresie
ksztatcenia i wychowywania studentow, uczestniczenia w ksztatceniu doktorantéw oraz w pracach
organizacyjnych na rzecz Uniwersytetu, a takze state podnoszenie kompetencji zawodowych. Przy
dokonywaniu oceny okresowej uwzglednia sie ocene dokonywang przez studentéw i doktorantéw
w zakresie wypetniania przez nauczyciela akademickiego obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem,
okreslong Zarzgdzeniem nr 101/2023 z dnia 12.10.2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie ogdlnouczelnianych ankiet oceniajgcych jakosc¢ procesu dydaktycznego wraz z arkuszami

zalecen doradczo-doskonalgcych w Uniwersytecie Medycznym w todzi (Zatgcznik 41).
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W przypadku niezadowalajgcej oceny okresowej pracownika, Dziekan Wydziatu jest zobligowany do
przekazania i przedyskutowania wynikédw oceny z zainteresowanym w celu poprawy jakosci
prowadzonych zaje¢. W przypadku otrzymania przez nauczyciela akademickiego pierwszej oceny
negatywnej, Rektor moze rozwigzac za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem akademickim.
W przypadku otrzymania przez nauczyciela akademickiego oceny negatywnej kolejna ocena moze by¢
dokonana nie wczesniej niz po uptywie roku, ale nie pdzniej niz po uptywie dwdch lat od dokonania
pierwszej oceny. W przypadku przeprowadzania kolejnej oceny w trybie przewidzianym w Statucie, po
uzyskaniu drugiej oceny negatywnej, Rektor rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielem akademickim.
Ocena nauczyciela akademickiego wraz z wnioskami zostaje mu przedstawiona przez
przewodniczgcego komisji oceniajacej lub kierownika jednostki organizacyjnej. Od ocen dokonanych
przez Wydziatowe Komisje Oceniajgce i Komisje Oceniajacg Uczelni ocenianemu nauczycielowi
akademickiemu przystuguje odwotanie do Odwotawczej Komisji Oceniajgcej. Odwotanie wraz z
uzasadnieniem wnosi sie na piSmie w terminie 14 dni od dnia przedstawienia nauczycielowi
akademickiemu oceny komisji. Odwotawcza Komisja Oceniajgca utrzymuje zaskarzong ocene w mocy
albo zmienia  j3 [Procedura oceny nauczyciela akademickiego -  WZZIK_07)

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/7.-Procedura-

WNoZ WZZJK 07 ocena-nauczyciela-akademickiego.doc

Wtadze WNoZ zachecajg i mobilizujg nauczycieli akademickich do podejmowania wyzwan
dydaktycznych, naukowych i badawczych. Pracownicy naukowi organizujg spotkania, konferencje
naukowe i dydaktyczne, ktdrych celem jest popularyzacja najnowszych osiggnie¢ w zakresie wiedzy i
umiejetnosci praktycznych, np. 12th IUHPE European Conference on Health Promotion "Cultivating
Change Through the Lifespan": 2024, t6dz, Uniwersytet Medyczny w todzi, Juvenes Pro Medicina 2023
Conference. 2023, t6dz, Studenckie Towarzystwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego w todzi.

Waznym ogniwem motywujagcym do podnoszenia kwalifikacji jest mechanizm kontroli i nadzoru
procesu zdobywania kwalifikacji, w tym kontekscie na WNoZ opracowano procedure - ,Procedura
oceny nauczyciela akademickiego -  WZZIK_F07” (ZALACZNIK - PROCEDURY)

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/7.-Procedura-

WNoZ WZZJK 07 ocena-nauczyciela-akademickiego.doc. Ocena nauczyciela jest wykonywana z

ramienia Wtadz Kierunku, jak réwniez przez samych studentéw w formie anonimowej ankiety
ewaluacyjnej zamieszczonej na stronie UM. Na podstawie wynikdéw sporzadzany jest protokét
przekazywany kierownikom jednostek i omawiany przez Wtadze Wydziatu. W przypadku oceny
negatywnej 20% najnizej ocenionych nauczycieli odbywa rozmowy doradczo-doskonalgce z Dziekanem

Wydziatu w celu omdwienia dziatan naprawczych i projakosciowych.
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W UM w todzi stosowana jest réwniez motywacja pozytywna. Zgodnie z Zarzqdzeniem 88/2024 z dnia
20.08.2024 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia zmian w tresci
Regulaminu przyznawania nagrod Rektora nauczycielom akademickim Uniwersytetu Medycznego w
todzi oraz ogfoszenia tekstu jednolitego Regulaminu (Zatacznik 42), nauczyciele akademiccy UM w
todzi, moga otrzymac nagrode Rektora za: 1) osiggniecia naukowe; 2) osiggniecia dydaktyczne; 3)
osiggniecia wynalazcze; 4) catoksztatt dorobku; 5) osiggniecia promujace Uniwersytet; 6) wyrdzniajace
sie osiggniecia we wspotpracy miedzynarodowe;.

Nauczyciel akademicki moze otrzyma¢ nagrode specjalng dla wyrdzniajgcego sie nauczyciela
akademickiego przyznawang z inicjatywy studentéw. Praktyka ostatnich lat pokazuje, ze taki system
motywacji do wytezonej pracy naukowej i dydaktycznej jest skuteczny iwigze sie z awansami
naukowymi nauczycieli akademickich. W 2022 r. dwdch nauczycieli otrzymato stopien doktora, w 2023
r. szesciu nauczycieli uzyskato stopie doktora, jeden nauczyciel stopien doktora habilitowanego a
jeden nauczyciel tytut profesora. W 2024 r. trzy osoby uzyskaty stopien doktora habilitowanego i trzy
tytut profesora (Zatacznik 43).

Hospitacje

Procedura hospitacji dotyczy nastepujgcych form zajeé dydaktycznych: wyktaddw, éwiczen, seminariow,
zaje¢ laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych i innych. Od roku akademickiego 2019/2020 obowigzek
realizacji hospitacji stanowi jeden z elementéw wptywajgcych na ocene. Hospitacje przeprowadza sie
w trakcie zaplanowanych zaje¢ dydaktycznych, przewidzianych w programie ksztatcenia, poniewaz tylko
wtedy mozliwa jest ich weryfikacja pod katem zgodnosci z ogdlnie przyjetym programem zajec.
Hospitacje odbywajg sie zgodnie z Zarzqdzeniem nr 105/2023 Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi z dnia 16.10.2023 r. zmieniajgcym zarzqdzenie nr 5/2017 z dnia 24.01.2017 r. Rektora
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia Regulaminu hospitacji zajec
dydaktycznych w Uniwersytecie Medycznym w todzi (Zatgcznik 44 i procedura WZZJK_04)

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/4.-Procedura-

WNoZ WZZJK 04 hospitacji-i-opiniowania-przebiegu-zajec.docx

W celu ochrony pracownikéw Uczelni przed mobbingiem, dyskryminacjg lub molestowaniem
seksualnym w miejscu pracy lub w zwigzku z pracg w Zarzqdzeniu nr 89/2023 z dnia 7.09.2023 r. Rektora
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji
i molestowaniu seksualnemu w Uniwersytecie Medycznym w todzi okreslony zostat Regulamin polityki
przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu w Uniwersytecie
Medycznym w todzi (Zatgcznik 45). Ochrone studentéw Uczelni przed mobbingiem, dyskryminacjg lub
molestowaniem seksualnym okresla natomiast Zarzgdzenie nr 102/2023 z dnia 16 pazdziernika 2023 r.

Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu przeciwdziatania dyskryminacji,
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mobbingowi, molestowaniu seksualnemu oraz innym zachowaniom niepozqdanym w zwigzku z
realizacjq procesu ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi (Zatacznik 46) oraz Procedura
przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu (MeToo) WZZJK_20

(ZALACZNIK PROCEDURY) https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/20.-

Procedura-WNoZ WZZJK 20 przeciwdzialanie-mobbingow-dyskryminacji-i-molestowaniu-

seksualnemu.docx

Osiagniecia naukowe i dydaktyczne
Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych nauczycieli prowadzacych zajecia na
kierunku zdrowie publiczne w latach 2021-2024 znajduje sie w ZALACZNIKI - OSIAGNIECIA

PRACOWNIKOW (wykaz publikacji, wykaz monografii, rozdziatéw, wykaz projektéw).

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

5.1. Charakterystyka infrastruktury i zasobow dostepnych dla Studentéw kierunku zdrowie
publiczne

UM w todzi udostepnia Studentom kierunku zdrowie publiczne wysokiej jakosci zaplecze dydaktyczno-
naukowe. Wiekszo$é¢ zaje¢ odbywa sie w nalezgcym do Uniwersytetu budynku przy ul. Zeligowskiego
7/9. Wszystkie sale dydaktyczne sg wyposazone w komputery i rzutniki multimedialne. Jako gtowny
zaséb infrastrukturalny nalezy wskaza¢ Centrum Dydaktyczne Uniwersytetu Medycznego, ktére
wyposazone jest w nowoczesne sale wyktadowe i dydaktyczne, laboratoria oraz sale fantomowe. S3 to
to sale laboratoryjne oraz wyktadowe wyposazone w tablice interaktywne, rzutniki multimedialne,
wizualizery oraz urzadzenia rejestrujgce obraz i dZzwiek oraz ich transmisje. Poza CDUM, do dyspozycji
Studentdéw sg rowniez nastepujgce laboratoria i pracownie w budynku przy ul. Mazowieckiej 6/8, sale
laboratoryjne w budynku A6, Molecolab oraz sale laboratoryjne w budynku C2.

Studenci mogg korzystac ze Strefy Wiedzy i Innowacji obejmujgcej: Centrum Informacyjno-Biblioteczne
(CIB), Biuro Nauki, Strategii i Rozwoju, Centrum Innowacji i Transferu Technologii oraz Inkubator
Przedsiebiorczosci.

Do dyspozycji Studentow jest rowniez infrastruktura w ramach szpitali klinicznych (Centralny Szpital
Kliniczny UM w todzi i Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2 UM w todzi).

Ponadto Studenci korzystajg z nowoczesnego Centrum Nauczania Jezykéw Obcych mieszczacego sie w
budynku potozonym na PI. Hallera 1B, ktére zostato oddane po generalnym remoncie w pazdzierniku
2018 r., w wyniku czego uzyskano nowoczesng przestrzen o podwyzszonym standardzie. Utworzono
strefy relaksu dla Studentdw w nowoczesnym stylu, a takze zorganizowano warunki umozliwiajgce

integracje wszystkich Studentéw.
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Studenci mogg réowniez korzysta¢ z Centrum Sportu — jest to miejsce z nowoczesng halg sportowa,
dwoma sitowniami, salg fitness/relaksacyjng i odremontowang ptywalnia.

Lista lokalizacji i ich charakterystyka, liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne,
liczba stanowisk badawczych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp.
zawarte sg w Zatgczniku nr 47.

Nad zgodnoscig infrastruktury z przepisami BHP czuwa powotany w tym celu Inspektorat BHP. Sale
wyposazone sg w apteczki pierwszej pomocy oraz instrukcje udzielania pierwszej pomocy.
Przeprowadzane sg regularne przeglady apteczek. Wsrdéd pracownikédw Uniwersytetu sg osoby
przeszkolone i wyznaczone do udzielania pierwszej pomocy. Obok stanowiska ochrony budynku CIB
znajduje sie Defibrylator AED.

W ramach dziatan informacyjnych w zakresie bezpieczedstwa Studentdéw i ich szkolenia w zakresie
BHP, Studenci | stopnia uczestniczg w 4 godzinach zajeciach, Studenci Il stopnia w 5 godzinach
zajeciach, obejmujgcych ww. kwestie.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sg zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe.

Zajecia poza Uczelnig (kilka godzin z jednego przedmiotu) sg prowadzone w jednym obiekcie:
Grupowej Oczyszczalni Sciekéw tédzkiej Aglomeracji Miejskiej (GOS tAM), z salg konferencyjna na 60-
80 0s6b.

Praktyki zawodowe realizowane sg przez Studentéw kierunku zdrowie publiczne w okoto 20 réznych
placéwkach. W roku akademickim 2023/2024, Studenci realizowali praktyki w 22 instytucjach, z czego
10 poddano hospitacji zgodnie z Regulaminem praktyk. W wyniku hospitacji ustalono, ze wszystkie
placowki poddane ocenie spetniaty wymogi stawiane miejscom realizacji praktyk zawodowych dla
studentéw kierunku zdrowie publiczne. Sze$¢ hospitowanych placéwek uplasowato sie w rankingu
bardzo wysoko. Catosciowe wyniki hospitacji ujawnione sg w zatgczniku Protokdt hospitacji miejsca
praktyk (ZALACZNIKI — PRAKTYKI).

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takie platformy
e-learningowej) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sie Studentéw oraz w
dziatalnosci i komunikacji naukowej

Kazdy ze Studentéw posiada swoje konto w Wirtualnej Uczelni (WU) — jest to portal komunikacyjny,
zapewniajgcy staty dostep do konta pocztowego Office365 oraz do biezgcych informacji zwigzanych z
tokiem studidéw m.in. ankiet ewaluacyjnych, planow zaje¢, elektronicznego indeksu, sylabuséw i
materiatow dydaktycznych. Po zalogowaniu do WU Studenci otrzymujg dostep do zasobdéw w postaci
bogatej bazy materiatéw dydaktycznych. W ramach WU planowane jest uruchomienie systemu

umozliwiajgcego Studentom rezerwacje konkretnych sal i pomieszczen. Na stronie Uczelni funkcjonuje
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tez Wirtualny Asystent, ktéry odpowiada na pytania uzytkownikdw. Ponadto na terenie Uczelni
Studenci korzystajg z sieci bezprzewodowej, oprogramowania Statistica oraz pakietu Office w ramach
ustugi Office365. Oprogramowanie Statistica Studenci mogg pobra¢ z dowolnego miejsca pod
warunkiem, ze posiadajg dostep do WU.

Studenci majg zapewniony dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej w tym Internetu, a
takze platformy e-learningowej Moodle, w zwigzku z prowadzeniem ksztatcenia na odlegtosé.

Do synchronicznego ksztatcenia na odlegto$¢ osoby prowadzace zajecia wykorzystujg, co do zasady MS
Teams. Jest on bezposrednio potgczony z WU.

Asynchroniczne ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie poprzez LMS — Learning Management System, a
takze platforme Moodle. Jest ona potfaczona z systemem Dziekanat. Czes¢ ogdlnodostepnych
wyktaddéw zostata stworzona zgodnie z wymaganiami WCAG 2.0.

5.4. Wsparcie i udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowane do potrzeb
Studentéw z niepetnosprawnoscia

Studenci z niepetnosprawnosciami oraz Studenci przewlekle chorzy majg zapewnione biezgce wsparcie
we wszelkich trudnosciach zwigzanych z ich stanem zdrowia i procesem dydaktycznym. Uczelnia
identyfikuje potrzeby i problemy oraz oczekiwania oséb z niepetnosprawnosciami, tak aby
w petni mogty korzystaé¢ z oferty edukacyjnej, np. poprzez mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu
adaptacyjnego, konsultacji w zakresie wyboru kierunku studiéw, takze poprzez dostosowanie procesu
edukacyjnego do indywidualnych potrzeb, organizowanie szkolen i warsztatow psychoedukacyjnych
dla studentéw z niepetnosprawnosciami oraz systemu pomocy dla pracownikéw dydaktycznych,
prowadzacych grupy, w ktdérych pojawity sie osoby z niepetnosprawnosciami. Szczegétowe informacje
zawarte s3 w procedurze WZZJK-16 (ZALACZNIK - PROCEDURY)

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/16.-

Procedura WNoZ WZZJK 16 zapewnianie-studentom-i-sluchaczom-wsparcia-ze-strony-uczelni.docx

Studenci wymagajacy wsparcia odbywajg zajecia w pracowniach laboratoryjnych wraz z osobistym
asystentem wspierajgcym podczas zaje¢. W UM w todzi funkcjonuje wypozyczalnia sprzetu
specjalistycznego umozliwiajgca korzystanie przez studentéw z pomocy multimedialnych oraz innych
rozwigzan technologicznych (np. lupy elektroniczne, laptop, dyktafon). Studenci zawsze mogg
whioskowac¢ o zakup sprzetu zgodnie ze swoimi indywidulanymi potrzebami, ktéry utatwi i wspomoze
ich proces dydaktyczny. W odpowiedzi na indywidualne potrzeby studentéw z niepetnosprawnoscig
ma miejsce doposazanie sal laboratoryjnych i pracowni praktycznych w stanowiska i narzedzia
przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Zainstalowano 15 stanowiskowych petli
indukcyjnych, wspomagajgcych osoby niedostyszgce. Petle zostaly zamontowane we wszystkich

dziekanatach oraz kilku jednostkach ogdlnouczelnianych. Sale dydaktyczne zostaty wyposazone w

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 39


https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/16.-Procedura_WNoZ_WZZJK_16_zapewnianie-studentom-i-sluchaczom-wsparcia-ze-strony-uczelni.docx
https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/16.-Procedura_WNoZ_WZZJK_16_zapewnianie-studentom-i-sluchaczom-wsparcia-ze-strony-uczelni.docx

dostosowane zestawy komputerowe (53 zestawy). Sprzet jest przystosowany do korzystania z nich
przez osoby z niepetnosprawnoscig - szczegdlnie z dysfunkcjami ruchowymi - specjalistyczna
klawiatura, urzagdzenie wskazujgce (trackball).

Studentdw z niepetnosprawnosciami i osoby o specjalnych potrzebach wspiera Petnomocnik ds. Oséb
Niepetnosprawnych. Zasady wsparcia dla Kandydatéow i Studentdw z niepetnosprawnoscia
uregulowane sg w Zarzqgdzeniu nr 86/2021 z dnia 16 lipca 2021 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego
w todzi w sprawie powotania Centrum Dostepnosci i Wsparcia Osob z Niepetnosprawnoscig w
Uniwersytecie Medycznym w todzi (Zatacznik 48).

Uniwersytet likwiduje bariery architektoniczne, dba o to, by Studenci z niepetnosprawnosciami mogli
korzystaé z zasobdw zgodnie ze swoimi indywidualnymi potrzebami. Przyktady dziatan na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami wymienione sg w Zataczniku 49.

5.5. Charakterystyka systemu biblioteczno-informacyjnego

Centrum Informacyjno-Biblioteczne w todzi zlokalizowane jest przy ul. Muszyriskiego 2 w todzi. Liczba
miejsc dla czytelnikdw wynosi 190, w tym 1 dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Na wyposazenie techniczne sktadajg sie komputery uzytkowane w bibliotece w liczbie 53, w tym 1 z
zainstalowanym programem do czytania ksigzek elektronicznych. Godziny otwarcia CIB to: 6 dni w tyg.,
od poniedziatku do soboty, catodobowo.

Pomieszczenia/strefy CIB obejmujg: wypozyczalnie, sale komputerowg, Strefe Relaksu, 2 wygtuszone
boxy do pracy, Informatorium, Czytelnie, pokoje cichej nauki (9 salek), sale szkoleniowg oraz patio.
Centrum Informacyjno-Biblioteczne oferuje tgcznie 11 pomieszczen do cichej pracy. Rezerwacji mozna
dokonac poprzez portal Wirtualna Uczelnia, w zaktadce E-Sprawy, Rezerwacja sal. Z pomieszczern mogg
korzysta¢ studenci oraz pracownicy UM w todzi. W ciggu jednego dnia kazdy uzytkownik moze
zarezerwowac pokdj: do 7 godzin w dniach od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do 20.00,
w sobote do 6 godzin w godz. 9.00 do 14.00.

CIB w swoich zasobach posiada okofo 320 tys. ksigzek i czasopism drukowanych. Ponadto Studenci
posiadajg dostep do ksigzek elektronicznych (ok. 20 tys.) i czasopism elektronicznych (ok. 24 tys.) oraz
dostep do licznych baz danych (ok. 40 réznych baz), w tym z zakresu nauk o zdrowiu.

Centrum Informacyjno-Biblioteczne stanowi podstawe systemu biblioteczno-informacyjnego
dziatajgcego w Uniwersytecie Medycznym w todzi.

Raport oceny zasobdéw bibliotecznych wspomagajgcych proces ksztatcenia przekazywany jest w
terminie do 15 pazdziernika kazdego roku, pracownikowi odpowiedzialnemu za zapewnienie jakosci
ksztatcenia. Raport dofaczany jest do sprawozdania Uczelnianego Zespotu sktadanego do Rektora.
Zasoby piSmiennictwa zalecanego w sylabusach sg dostepne dla Studentéw w odpowiedniej liczbie.

Prodziekani wtasciwi ds. dydaktyki sg zobowigzani do przestania Centrum Informacyjno-Bibliotecznego
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wykazéw obowigzujgcych podrecznikdéw i skryptdw oraz innych pomocy dydaktycznych, w terminie do
dnia 15 czerwca kazdego roku. W CIB wsérdd 190 miejsc dla czytelnikdw, 1 przeznaczone jest dla osoby
z niepetnosprawnoscia. Ponadto CIB zostatlo wyposazone w stanowisko dla oséb z
niepetnosprawnoscig wzroku. W jego sktad wchodzg min. powiekszalnik stacjonarny z ekranem, lupa
elektroniczna, odtwarzacz ksigzki mdwionej, oprogramowanie powiekszajgco-udzwiekowiajace,
oprogramowanie do czytania zaznaczonego tekstu, program OCR do skanowania.

5.6. Doskonalenie zasobéw infrastrukturalnych i edukacyjnych

Wtadze Uniwersytetu Medycznego w todzi dynamicznie powiekszajg i udoskonalajg zasoby
infrastrukturalne i edukacyjne Uczelni. W ramach inwestycji Centrum Kliniczno-Dydaktyczne
Uniwersytetu Medycznego w todzi (CKD) powstat kampus tgczacy nauke, dydaktyke, badania kliniczne
i leczenie. Budzet projektu wynosit: 518.001 tys. Zt. Efektem realizacji inwestycji s3 dostepne dzis:
Klinika Chirurgii Ogdlnej i Onkologicznej, Klinika Choréb Wewnetrznych i Diabetologii, Klinika Choréb
Wewnetrznych Diabetologii i Farmakologii Klinicznej, Klinika Kardiochirurgii z Pododdziatem
Intensywnej Opieki Medycznej, Klinika Kardiologii, Pracownia Angiografii i Hemodynamiki, Klinika
Intensywnej Terapii Kardiologicznej, Klinika Elektrokardiologii z Pracownia Elektrofizjologii Inwazyjnej,
Pracownig Elektrofizjologii Nieinwazyjnej oraz Pracownig Wszczepiania Rozrusznikdw Serca, Klinika
Nefrologii, Hipertensjologii i Transplantologii Nerek, Stacja Dializ, Klinika Ortopedii z Pododdziatem
Ortopedii Dzieciecej, Klinika Rehabilitacji Medycznej z Pododdziatem Rehabilitacji Medycznej dla
Dzieci, Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Zaktad Radiologii, I1zba Przyje¢, Blok Operacyjny z
hybrydowa salg operacyjng, Komfortowe sale chorych.

Centrum Dydaktyczne stanowigce czes¢ dydaktyczng kompleksu Centrum Kliniczno-Dydaktycznego
Uniwersytetu Medycznego w todzi (CKD) zapewnia studentom oraz pracownikom dostep do
nowoczesnych sal wyktadowych i dydaktycznych, laboratoridw oraz sal fantomowych. Aule: Pétnocna
(jedna z najwiekszych i najbardziej reprezentacyjnych auli w srodkowej Polsce, 1000 miejsc), Zachodnia
(340 miejsc) i Wschodnia (260 miejsc), wyposazone s3 W nowoczeshe rozwigzania techniczne, w
przypadku Auli Pétnocnej— system audiowizualny oraz system umozliwiajgcy wykorzystanie technik
przesyfania dzwieku i obrazu oraz system ttumaczen symultanicznych. Sale laboratoryjne i wyktadowe
wyposazone sg w tablice interaktywne, rzutniki multimedialne, wizualizery oraz urzadzenia
rejestrujgce obraz i dZwiek oraz ich transmisje. Sale komputerowe mieszczg tgcznie 180 stanowisk
dydaktycznych wyposazonych w nowoczesny sprzet komputerowy, szybka tgcznos¢ internetowg oraz
system do prezentowania tresci na wszystkich stanowiskach jednoczesnie przez prowadzacego.

W Centrum Dydaktycznym znajdujg sie Uczelniane Laboratoria: Badan Materiatowych, Antropometrii

Tréjwymiarowej, Funkcji Narzgddw Zmystdw, Regulacji Cisnienia Tetniczego i Funkcji Autonomicznego
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Ukfadu Nerwowego, Ruchu i Wydolnosci Fizycznej Cztowieka ,,Dynamolab”, Mikroskopii Wirtualnej,
Nauczania Przedklinicznego w Stomatologii oraz Komérki i Biologii Molekularnej.

Centrum Symulacji Medycznych Uniwersytetu Medycznego w todzi zostato oficjalnie otwarte 16
lutego 2018 r. Na powierzchni 4,5 tys. m2 powstat doskonale wyposazony szpitalny oddziat ratunkowy
(2 sale SOR i sala przedszpitalna), oddziat intensywnej opieki medycznej (2 sale), 2 sale operacyjne, 2
sale porodowe, 2 sale pielegniarskie wysokiej wiernosci oraz sale niskiej wiernosci: 3 sale umiejetnosci
klinicznych, 2 sale umiejetnosci chirurgicznych, 2 sale umiejetnosci technicznych, 4 sale BLS, 2 sale ALS,
2 sale pielegniarskie, 4 sale umiejetnosci potozniczych oraz 1 pomieszczenie do briefingu i 10 sal OSCE

Wirtualny spacer po CSM dostepny jest na stronie https://zwiedzajkraj.pl/csm-lodz

W 2018 r. rozpoczat sie drugi etap budowy Centrum Kliniczno-Dydaktycznego Uniwersytetu
Medycznego w todzi wraz z Akademickim Osrodkiem Onkologicznym (CKD2). Budzet projektu to 798,5
min zi, a jego zakonczenie przewidziane jest na rok 2026. W ramach inwestycji planowane jest
utworzenie 394 t6zek w nastepujacych jednostkach: Oddziat Onkologii Ogdlnej, Oddziat Chirurgii
Onkologicznej, Oddziat Ginekologii Onkologicznej, Oddziat Urologii, Oddziat Medycyny Paliatywnej
Oddziat Chemioterapii (stacjonarny), Oddziat Chemioterapii (dzienny), Osrodek Radioterapii (Zaktad
oraz Oddziat), Oddziat Endokrynologii, Oddziat Geriatryczny, Oddziat Neurologii, Oddziat Potozniczy,
Oddziat Neonatologii, a ponadto: Izba przyje¢, Blok operacyjny z salg wybudzen, Diagnostyka
Obrazowa, Poradnie, Zaktad Patomorfologii, Zaktad Medycyny Nuklearnej. Efektem realizacji
programu bedzie utworzenie Akademickiego Osrodka Onkologicznego oraz Akademickiego Osrodka
Ginekologiczno-Potozniczego na bazie szpitala uniwersyteckiego.

W okresie od maja 2017 do grudnia 2019 przeprowadzono inwestycje pn.” Zapewnienie ciggtosci
procesu dydaktycznego poprzez dostosowanie budynku Uniwersytetu Medycznego w todzi przy
ul. Zeligowskiego 7/9 do potrzeb Wydziatu Nauk o Zdrowiu”. Uczelnia prowadzi systematyczne
inwestycje i remonty w celu udoskonalania infrastruktury dydaktycznej (opisane w Zatgczniku nr 50).
Ocena infrastruktury dydaktyczno-badawczej Uniwersytetu, niezbednej do realizacji procesu
ksztatcenia, nalezy do zadan Wydziatowej Rady ds. Ksztatcenia, w sktad ktérej wchodzg rédwniez
Studenci.

Po zakonczeniu kazdego cyklu zajeé dydaktycznych, Studenci mogg wyrazi¢ swojg opinie korzystajac z
ankiety oceniajacej jakos¢ dydaktyki prowadzonej przez nauczycieli akademickich oraz jakos$¢ dydaktyki
jednostek naukowo-dydaktycznych (udostepniona w Zatgczniku nr 41). Studenci za jej posrednictwem
przekazujg uwagi m.in. na temat infrastruktury dydaktycznej, wyposazenia sal. Z wynikdow ankiet
powstajg raporty szczegétowe dla Wtadz Uczelni, ktore podejmujg stosowne dziatania. Dodatkowo,
Uczelniana Rada Samorzadu Studentéw przedstawia raz na rok propozycje w zakresie poprawy jakosci

ksztatcenia, w tym infrastruktury naukowo-dydaktyczne;.
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Ponadto Dyrektor Biura Obstugi Studidow przygotowuje raport oceny wyposazenia wspomagajgcego
proces ksztatcenia, w skfad ktérego wchodzg raport dotyczacy bazy dydaktycznej wraz z raportem
wyposazenia sal oraz wnioski z tego raportu. Oprécz tego, Dyrektor CIB przygotowuje raport oceny
zasobdow bibliotecznych wspomagajgcych proces ksztatcenia oraz wnioski z tego raportu. Raporty te
dotgczane sg do sprawozdania Uczelnianego Zespotu dla Rektora.

Infrastruktura teleinformatyczna Uniwersytetu jest na biezgco serwisowana i rozbudowywana, a
dodatkowo 2 razy w roku prowadzone sg gruntowne analizy sSrodowisk komputerowych zwigzane z
aktualizacjg oprogramowania i wymiany zuzytego lub niekompatybilnego sprzetu w salach
dydaktycznych. Powyisze obejmuje réwniez infrastrukture informatyczng i oprogramowanie

stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. Standard jakosci ksztatcenia

Uczelnia aktywnie wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, szczegdlnie z pracodawcami,
na etapie tworzenia, realizacji oraz doskonalenia programu studiéw. Wspodtpraca ta opiera sie na
trwatych relacjach z absolwentami, przedstawicielami biznesu, kluczowymi instytucjami szkoleniowymi
i publicznymi oraz innymi beneficjentami ustug edukacyjnych. Efekty tej wspdtpracy sg regularnie
oceniane przez WZZJK, RDK i ABK, ktdre analizuja jej wptyw na doskonalenie dydaktyki. Celem tych
dziatan jest nieustanne podnoszenie poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
studentow, zgodnie z wymaganiami rynku pracy. Udziat interesariuszy zewnetrznych okresla Procedura
WZZJK_08_udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

(ZALACZNIK - PROCEDURY) https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/8.-

Procedura-WNoZ WZZJK 08 udzial-interesariuszy-wewnetrznych-i-zewnetrznych.docx

Wspotpraca realizowana jest wielowymiarowo, obejmujgc doskonalenie praktycznych umiejetnosci
studentow, organizacje praktyk zawodowych, prowadzenie badan przez studentéw i wyktadowcédw oraz
podnoszenie kwalifikacji kadry, analiz potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw (rozwiniecie w
kryterium 8).

Kadra kierownicza oraz wyznaczeni kierownicy praktyk z jednostek ochrony zdrowia i innych instytucji,
w ktdrych studenci kierunku zdrowie publiczne odbywajg praktyki, realnie oceniajg nabywane przez
studentow kompetencje co umozliwia biezgcg optymalizacje programu ksztatcenia zgodnie z
rzeczywistymi potrzebami rynku pracy. Opinie pracodawcéw oraz opiekundéw praktyk sg zbierane i
analizowane jako istotny element weryfikacji stopnia realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie oraz

przygotowania absolwentow zgodnie z potrzebami rynku pracy i wymaganiami pracodawcow.
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Wyrdzniajacy sie studenci czesto znajdujg zatrudnienie w tych jednostkach (Zatgcznik Protokét z
ewaluacji praktyk studenckich ZAtACZNIKI - PRAKTYKI) Ponadto wspodtpraca odbywa sie poprzez
uczestnictwo w programach stazowych organizowanych we wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego w tym podmiotami ochrony zdrowia (np. studiujesz pracujesz, studia z

Powerem, raport ABK (Zatgcznik 9)  https://abk.umed.pl/projekty/studiujesz-pracujesz/,

https://projekty.umed.pl/strukturalne/studia-z-powerem-program-rozwoju-kompetencji-studentow-

uniwersytetu-medycznego-w-lodzi-kierunkow-zdrowie-publiczne-i-fizjoterapia/ .

Uczelnia wspodtpracuje réwniez z podmiotami ochrony zdrowia poprzez organizacje programow
stazowych, co umozliwia studentom zdobycie cennego doswiadczenia zawodowego. Interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni aktywnie uczestnicza w tworzeniu koncepcji ksztatcenia, opiniowaniu
programu studidow oraz ocenie realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie. W sktad Rady Dydaktycznej
Kierunku zdrowie publiczne wchodzg zaréwno pracownicy WNoZ, studenci, jak i reprezentanci
interesariuszy zewnetrznych. Przedstawiciele pracodawcéw petnig wazng role jako cztonkowie Komisja
ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia dla kierunku ZP oraz Komisja ds. Promocji Kierunku ZP.

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/komisje-wydzialowe/.

W gronie kadry dydaktycznej znajdujg sie wybitni specjalisci, w tym Konsultant Wojewddzki ds. Zdrowia
Publicznego oraz cztonek Krajowej Rady Wspierania Rozwoju Kadr Zdrowia Publicznego przy
Narodowym Instytucie Zdrowia Publicznego — Panstwowym Zaktadzie Higieny w Warszawie. Rada ta
tworzy platforme wspodtpracy, tgczac srodowisko akademickie zwigzane ze zdrowiem publicznym z
przedstawicielami instytucji i organizacji takich jak Ministerstwo Zdrowia, NFZ, AOTMIT, GIS, PIS oraz
szpitale, urzedy marszatkowskie i inne.

Wtadze Uniwersytetu Medycznego w todzi raz do roku monitorujg i oceniajg formy wspétpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, analizujgc wptyw tych dziatan na program studiéw oraz jego
doskonalenie. Wspétpraca ta skupia sie na dwdch gtéwnych obszarach.

W ramach wspdtpracy z biznesem organizowane sg staze i praktyki, ktére odpowiadajg potrzebom
rynku. Dzieki temu mozliwe jest wprowadzanie zmian w programach ksztaftcenia oraz zwiekszenie
wptywu pracodawcdw na proces edukacyjny. Kluczowym celem jest utrzymanie trwatych relacji z
absolwentami i pracodawcami (Zatgcznik 51).

Natomiast, wspdtpraca z osrodkami szkoleniowymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami
rynku pracy, obejmuje zaréwno publiczne, jak i niepubliczne podmioty lecznicze, a takze inne instytucje
zwigzane z ochrong zdrowia. Projekty badawcze realizowane wspdlnie z tymi instytucjami dostarczajg
doswiadczen i wiedzy, ktore przektadajg sie na zajecia praktyczne. Pracodawcy — interesariusze
zewnetrzni — wyrazajg swoje opinie podczas posiedzen RDK oraz spotkan z pracownikami i studentami.

W 2024 r. RDK powotata Rade Pracodawcdéw i Interesariuszy Zewnetrznych. RPIZ stanowi ciato
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opiniodawczo-doradcze utworzone na mocy uchwaty Rady Dydaktycznej Kierunku Zdrowie Publiczne
(Zatacznik 52). ZALACZNIKI — INTERESARIUSZE ZEWNETRZNI

Stata lub okresowa wspotpraca obejmuje:

e Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Miasta todzi

¢ Departament Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego w todzi

e toédzki Urzad Wojewddzki

e ZUS

¢ Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci

e Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w todzi

e Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w todzi

¢ Salve Medica S.A.

e PSP w todzi

e Sgzpital Swietej Rodziny w todzi

e WSS im. Dr Wiadystawa Bieganiskiego w todzi

¢ Instytut Medycyny Pracy im. Prof. J. Nofera w todzi

e linne.

Wspotpraca ta uwzglednia réwniez prowadzenie zaje¢ dydaktycznych przez pracownikéw Paristwowej
Inspekcji Sanitarnej i samorzaddéw lokalnych, ktérzy dzielg sie swoim doswiadczeniem z zarzadzania
oraz wspodtpracy z zagranicznymi placéwkami, kursy dla lekarzy pracownikdw ochrony zdrowia,
materiaty dla nauczycieli, wydarzenia prozdrowotne, szkolenia i wyktady otwarte, w ktérych czynny i
bierny udziat mogg brac studenci kierunku ZP w tym w ramach dziatalnosci w studenckich kotach
naukowych. Wspdlne projekty badawcze obejmujg takze prace dyplomowe oraz realizacje badan, ktére
sg omawiane z interesariuszami zewnetrznymi. Przyktadem jest projekt "Uzywanie tytoniu
podgrzewanego - aspekt zdrowotny i spoteczny”, finansowany przez Ministerstwo Edukacji i Nauki w
ramach programu "Nauka dla Spoteczeristwa". nr projektu NdS/549728/2022/20222 z dnia 02.11.2022
https://projekty.umed.pl/strukturalne/uzywanie-tytoniu-podgrzewanego-aspekt-zdrowotny-i-

spoleczny/

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi realizowana jest poprzez:

e Dziatalno$¢ Wydziatowego i Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia,

e Spotkania dotyczgce praktyk zawodowych,

e Wspodtprace z opiekunami praktyk zawodowych z ramienia instytucji przyjmujacych.

Pracownicy WNoZ wspdtpracujg z licznymi podmiotami badawczo-rozwojowymi, leczniczymi i

gospodarczymi, ktdre sg odpowiedzialne za ochrone zdrowia i ksztattowanie polityki spoteczne;j.
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Zaangazowanie pracodawcow w proces ksztatcenia realizowane jest poprzez aktywny udziat w pracach
RDK. Jest to kluczowy element, ktéry umozliwia jasne zdefiniowanie oczekiwan pracodawcéw wobec
kompetencji absolwentéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw spotecznych. Dzieki temu mozliwe
jest lepsze przygotowanie absolwentéw do wejscia na rynek pracy. Regularny dialog podczas spotkan
RDK pozwala na opiniowanie koncepcji, programow oraz metod ksztatcenia pod katem ich
dostosowania do potrzeb rynku pracy.

Najwazniejszym wskaznikiem skutecznosci ksztatcenia oraz jego zgodnosci z wymaganiami rynku pracy
jest odsetek absolwentéw znajdujgcych zatrudnienie w sektorze ochrony zdrowia (Zatgcznik 9 Raport

ABK) oraz UZZIK https://umed.pl/pliki/2014/12/Raport-UZZJK-2022 23.pdf. W  przypadku

absolwentéw kierunku zdrowie publiczne, przewazajgca wiekszos¢ z nich znajduje prace w tym
sektorze.

W ramach obszaru dochodzi do angazowania ww. podmiotéw w proces podnoszenia kompetencji
studentéw i zwiekszania ich szans na rynku pracy. Duzy nacisk ktadziony jest na ksztattowanie postaw
przedsiebiorczych i kreowanie innowacyjnych rozwigzan na biznes. Zatozeniem jest dostarczenie
kompetencji nieobjetych programem ksztatcenia. Zadania te sg realizowane réwniez w ramach
Programu Mentorskiego oferowanego studentom od roku akademickiego 2023/2024.

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/program-mentorski/

Wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podzieli¢ mozna na dwa podstawowe obszary:

- Wspétpraca Uczelni z biznesem

Odpowiedzia na wymogi, jakie nowoczesnym uczelniom stawia wspotczesna gospodarka,
warunkowana skalg wspdtpracy nauki i biznesu, jest szereg inicjatyw uczelnianych, ktore stuzg budowie
ekosystemu innowacji wokét UM w todzi:

e MOLecolLAB Centrum Badan Molekularnych Chordb Cywilizacyjnych.

e Centrum Innowacji i Transferu Technologii.

¢ Fundacja dla Uniwersytetu Medycznego w todzi.

e Spodtka UMED.

¢ Inkubator Przedsiebiorczosci Uniwersytetu Medycznego w todzi.

e Centrum Wsparcia Badan Klinicznych.

(Zatacznik 53)

Wspétpraca Spotecznosci Studentéw i Absolwentow z Pracodawcami

W roku akademickim 2022/2023 ABK zorganizowato nastepujgce wydarzenia:

e Akademickie Targi Pracy https://stud.umed.lodz.pl/akademickie-targi-pracy-2023/

e Sniadanie z Rektorem https://umed.pl/30025-2/

e Hackathon "HaCK NA ZDROWIE" https://abk.umed.pl/hackathon-2023/
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e Podsumowanie plebiscytu pracoDAWCY przysztosci

https://umed.pl/podsumowanie-wspolpracy-z-pracodawcami-oraz-ranking-pracodawcy-przyszlosci/

(Zatacznik 54)

6.2. Standard jakosci ksztatcenia

Wiadze Uniwersytetu Medycznego w todzi monitorujg i oceniajg formy wspédtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz analizujg wptyw tych dziatan na program studiéw i jego doskonalenie.
WZZJK podczas weryfikacji realizacji programéw ksztatcenia dokonuje oceny wspétpracy z otoczeniem
spoteczno — gospodarczym oraz wptywu tej wspdtpracy na projektowane zmiany w programach
ksztatcenia w ramach prowadzonych kierunkéw Badania te uwzgledniajg réwniez udziat studentow i
koncentrujg sie na dwdch kluczowych obszarach:

I. Badanie loséw zawodowych absolwentéw

UM w todzi prowadzi badania loséw zawodowych swoich absolwentéw. Ich gtéwnym celem jest
monitorowanie kariery zawodowej absolwentéw oraz dostarczanie informacji o jakosci ksztatcenia
zawodowego i jego efektywnosci. Dodatkowo badania oceniajg poziom kwalifikacji i umiejetnosci
zdobytych podczas studidw oraz stopien satysfakcji absolwentéw z podjetej edukacji. W badaniach
analizowane sg réwniez procesy poszukiwania pierwszej pracy oraz czynniki wptywajace na podjecie
zatrudnienia. Badanie podejmuje tez problematyke jakosci ksztaftcenia i organizacji studidw.
Problematyka badania obejmuje proces poszukiwania pierwszej pracy oraz uwarunkowania podjecia
lub niepodjecia pracy zawodowej (lub innej) przez absolwentéw Uniwersytetu Medycznego w todzi

(UM). (UZZIK https://umed.pl/pliki/2014/12/Raport-UZZJK-2022 23.pdf i Zatgcznik 9 raport ABK)

Il. Ranking najlepszych pracodawcow

W 2019 roku UM w todzi zainicjowat pilotazowy ranking najlepiej wspotpracujgcych pracodawcéw.
Pierwszym etapem jest wypetnienie formularza "PracoDawca Przysztosci" przez przedsiebiorstwa, po
czym ich profile sg oceniane przez studentéw. (Zatgcznik 55)

Poprawnosé doboru instytucji wspotpracujacych, skutecznosé form wspodtpracy i wptyw rezultatow

zostat opisany dokfadniej w kryterium 2 i 8.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Nieustannie dgzymy do internacjonalizacji studiéw poprzez zwiekszanie liczby zagranicznej kadry
naukowej oraz udoskonalanie programu nauczania dostosowujgc go do potrzeb zmieniajgcego sie
rynku pracy. W przypadku kierunku zdrowie publiczne, ktérego absolwenci powinni rozumieé

podstawowe problemy zdrowia publicznego, systemu opieki zdrowotnej oraz polityki zdrowotnej nie
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tylko Polski, ale i krajéw Unii Europejskiej i $wiata, umiedzynarodowienie ma petnic¢ role kreatora
perspektywy w ujeciu globalnym.

W Uniwersytecie Medycznym w todzi funkcjonuje Dziat Wspdtpracy Zagranicznej, wyodrebniony z
Biura Nauki, Strategii i Rozwoju, ktory powstat z myslg o realizacji strategicznych celéw Uczelni w
zakresie zwiekszania poziomu umiedzynarodowienia. Do biezgcych zadan dziatu nalezy miedzy innymi
organizacja naukowych wyjazdéw zagranicznych pracownikéw i studentéow UM oraz obstuga
administracyjna wizyt gosci zagranicznych. Jednym z filaréw umiedzynarodowienia w naszej uczelni jest
Program Erasmus+ finansowany przez Unie Europejska i stuzgcy zwiekszeniu mobilnosci oséb
studiujgcych miedzy uczelniami Europy. Program obejmuje mozliwosé wyjazdu m.in. na praktyki
wakacyjne lub staz do zagranicznej uczelni partnerskiej wraz z dofinansowaniem kosztédw pobytu za
granica. Pierwszy wyjazd jest mozliwy juz po 2 roku studidw, a student samodzielnie wybiera placéwke,
w ktérej chce realizowac praktyke wakacyjng. Poza wyjazdami odbywajgcymi sie w catosci zagranicy, w
ramach programu ERASMUS+ istnieje rowniez mozliwos¢ udziatu w tzw. Blended Intesive Programmes
— sg to krdtkie, intensywne programy wykorzystujgce innowacyjne sposoby uczenia sie i nauczania, w
tym z wykorzystaniem narzedzi online: https://dwz.umed.pl/studenci/erasmus-wyjazdy/praktyki-

2023-2024/.

Program ERASMUS+ jest realizowany na Uniwersytecie Medycznym w todzi od 1999 roku (wowczas

jeszcze jako Akademia Medyczna w todzi). Do 2007 r. Program ERASMUS+ byt komponentem Programu
SOCRATES. Od 2007 Program ERASMUS+ jest realizowany w ramach edukacyjnego programu Unii
Europejskiej - Uczenie Sie Przez Cate Zycie (Lifelong Learning Programme 2007-2013). Informacje
dotyczace Dziatu Wspotpracy Zagranicznej znajdujg sie na stronie: https://umed.pl/nauka/wspolpraca-
zagraniczna/.

Wykaz uméw bilateralnych z placéwkami zagranicznymi na praktyke Program ERASMUS+ znajduje sie

w zafaczniku (Lista uczelni partnerskich ZALACZNIKI - UMIEDZYNARODOWIENIE). Z uwagi na to, ze
dopiero od niedawna kierunek zdrowie publiczne funkcjonuje samodzielnie na uczelniach
zagranicznych, a nie jako specjalizacja mozliwa do wyboru po ukorczeniu petnego cyklu szkolenia
kierunku lekarskiego, w ofercie znajdujg sie réwniez propozycje dla studentéw zdrowia publicznego.
Trwajg prace nad dalszym poszerzeniem oferty o uczelnie zagraniczne prowadzace juz kierunek, czego
rezultatem jest podpisanie w dniu 6 sierpnia 2024 roku umowy bilateralnej pomiedzy Medical
University of Sofia (Butgaria) i Uniwersytetem Medycznym w todzi celem umozliwienia studentom
zdrowia publicznego realizacji praktyk zagranicznych w jezyku angielskim (Medical University Sofia —
umowa ZAtACZNIKI - UMIEDZUNARODOWIENIE). Uniwersytet prowadzi juz réwniez rozmowy z
instytucjami w Rumunii, Litwie i Norwegii celem podpisania podobnych porozumien. Ponadto,

podpisano list intencyjny z Narodowym Uniwersytetem Medycznym im. I. Ja. Horbaczewskiego w
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Tarnopolu na Ukrainie (list intencyjny ZALACZNIKI - UMIEDZYNARODOWIENIE). Z kolei University of
Tartu w Estonii wyrazito akcept w przyjmowaniu naszych studentéw na wymiany miedzynarodowe,
cho¢ bez mozliwosci podpisania w tej chwili Listu Intencyjnego (Zatgcznik printscreen z wyrazong zgoda
ZAtACZNIKI - UMIEDZYNARODOWIENIE).

Prowadzona jest okresowa ewaluacja stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia obejmujaca ocene
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw na podstawie sprawozdan

przygotowywanych kazdorazowo przez pracownikéw i studentow:

https://dwz.umed.pl/studenci/relacje-z-wyjazdow-na-studia/. W latach 2020-2024 powotany zostat
koordynator programu Erasmus+ na wydziale Nauk o Zdrowiu. W wyniku przeprowadzonej oceny,
nastgpita zmiana kadrowa osoby odpowiedzialnej za wymiane miedzynarodowg i na lata 2024-2028
powotfano petnomocnika ds. promocji i projektéw miedzynarodowych

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/erasmus/

Poza wyjazdami organizowanymi w ramach uméw bilateralnych, studenci majg mozliwo$é rowniez
samodzielnego nawigzania wspdtpracy z instytucjg zagraniczng, ktéra wyrazi zgode na przyjecie
studenta na praktyki. W tego typu zorganizowanej praktyce zagranicznej, w okresie 4 czerwca-30
wrzesnia 2022 roku w Lizbonie w Portugalii w ramach wspétpracy z Nurservicio uczestniczyta studentka
Il roku studidw | stopnia (Zatgczniki: zgoda na praktyki; sprawozdanie z praktyk oraz ewaluacja praktyk
przez pracodawce ZAtACZNIKI - UMIEDZYNARODOWIENIE).

Dodatkowo, praktyki mogg by¢ organizowane przy wsparciu organizacji studenckiej IAESTE POLSKA
(The International Association for the Exchange of Students for Technical Experience) przy
Uniwersytecie Medycznym w todzi. Organizacja zajmuje sie wymianami studentéw z 85 krajow,
pomiedzy 5000 firmami i instytucjami. W ramach dziatalnos$ci IAESTE POLSKA praktyki zagraniczne
zrealizowata Studentka Il roku kierunku zdrowie publiczne w QAFCO Company (QATAR FERTILIZER
COMPANY) w Mesaieed w Katarze. Firma jest jedna z najwiekszych firm produkujgcych amoniak i
mocznik na $wiecie. Po zakonczonej praktyce otrzymata certyfikat potwierdzajgcy zdobyte
umiejetnosci.

Studenci i doktoranci wydziatu korzystali rowniez z wyjazdéw zagranicznych m.in. na Malte, do Francji
i Hiszpanii w ramach szkolen, zjazdéw kongresowych czy stazy oraz jako reprezentacja uczelni w
wybranych wydarzeniach sportowych i konkursowych, w tym w ramach wystepdéw chéru uczelnianego,
w ktdrym cztonkami sg studentki i pracownik Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

W ramach programu Erasmus+, uczelnia przyjmuje réwniez studentéw z zagranicy. W roku
akademickim 2023/2024 zostato podpisane porozumienie miedzy Uniwersytetem Medycznym w todzi
i University in Cagliari (Wtochy) na zgode w odbyciu praktyk Studentki w okresie styczen-marzec 2024

r. w Zaktadzie Rehabilitacji Psychospotecznej.
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Aktualnie, studenci majg rowniez mozliwo$é otrzymania dodatkowych punktéw na wyjazd w ramach
programu Erasmus+ za udziat w Programie Buddy. Program Buddy polega na przydzieleniu studentom
zagranicznym indywidualnych opiekundéw — studentéw UMED. Gtéwnym celem programu jest pomoc
zagranicznemu studentowi w zaaklimatyzowaniu sie w nowym miescie po jego przybyciu do Polski, tak
aby pierwsze dni byty fatwe i przyjemne. Jest to rowniez dodatkowa mozliwosé dla studentéow do
praktykowania jezyka obcego. Szczegétowe informacje dostepne sg na naszej stronie:

https://dwz.umed.pl/studenci/program-buddy/.

Inne programy umozliwiajgce finansowanie stypendiéw i stazy zagranicznych to m.in. NAWA Narodowa
Agencja Wymiany Miedzynarodowej, Polsko-Amerykanska Komisja Fulbrighta, DAAD Niemiecka
Centrala Wymiany Akademickiej, Baltic University Programme czy Fundacja na Rzecz Nauki Polskiej.
Szczegdty dotyczace tych i  wielu innych programéw znajdujg sie pod linkiem:

https://dwz.umed.pl/oferta-stypendialna/.

Na poczatku kazdego roku akademickiego odbywa sie kilka spotkan informacyjnych w formie on-line i
bezposredniej w celu przekazania najwazniejszych informacji dla rozpoczecia procesu udziatu w
wymianie miedzynarodowe;j.

Dziat Wspdtpracy Zagranicznej wspiera rowniez mobilno$¢ miedzynarodowa nauczycieli akademickich.
Zasady wyjazdéw Pracownikbw UM w ramach Programu ERASMUS+ znajdujg sie pod linkiem:

https://dwz.umed.pl/pracownicy/erasmus-ka131/. Wykaz wyjazdéw zagranicznych dla pracownikéow

badawczo-dydaktycznych lub dydaktycznych w latach 2019-2024 w zatgczeniu (Zataczniki 56:
Zestawienia wyjazdow pracownikéw w wybranych latach).

Kompetencje jezykowe zdobywane sg w ramach obowigzkowych zaje¢ z nauczania jezykéw obcych w
Centrum Nauczania Jezykédw Obcych (CNJO), (opis w Kryterium 3). Centrum prowadzi réwniez
doksztatcajgce kursy jezykowe przygotowujgce studentéw do wyjazdéw i praktyk w zakresie jezyka
angielskiego, francuskiego, niemieckiego, wtoskiego, hiszpanskiego i portugalskiego. Centrum zajmuje
sie réwniez poswiadczaniem kompetencji jezykowych osdb ubiegajacych sie o wyjazd zagraniczny. W
roku akademickim 2024/2025 w celu poprawienia efektywnosci mobilnosci studentow Wydziatu, Dziat
Wspotpracy z Zagranicg zaoferowat bezptatny kurs jezyka angielskiego na poziomie A2/B1 dedykowany
osobom zainteresowanym wyjazdem na praktyke w ramach programu Erasmus+.

Zaréwno studenci, jak i pracownicy Uniwersytetu majg mozliwos¢ uczestniczenia w wyktadach
otwartych prowadzonych przez gosci zagranicznych m.in. organizowanych w ramach Miedzynarodowe;j
Szkoty Doktorskiej.

Uniwersytet Medyczny od lat tworzy konsorcjum z The European Training Consortium in Public Health
and Health Promotion (ETC-PHHP), dzieki czemu w latach 2018-2024 wielu pracownikéw mogto

odbywa¢  szkolenia w ramach szkot letnich prowadzonych przez ETC-PHHP:
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https://etcsummerschool.wordpress.com/. W 2021 roku podczas miedzynarodowej szkoty letniej

odbyto sie szkolenie pt. Salutogenesis for community health and wellbeing (14-28 lipca 2021 roku).
Ponadto, w ramach konsorcjum ETC-PHHP prowadzona jest wspétpraca z pracownikami z réznych
miedzynarodowych uniwersytetéw czego efektem sg aktualnie realizowane projekty miedzynarodowe:

SHIFT2HEALTH EU Project: https://projektymiedzynarodowe.umed.pl/realizowane-

projekty/development-and-evaluation-of-nutritional-strategies-to-reduce-and-prevent-obesity-in-

shift-workers/ oraz CO-CAPTAIN: https://projektymiedzynarodowe.umed.pl/realizowane-

projekty/cancer-prevention-among-individuals-with-mental-ill-health-co-adapting-and-

implementing-patient-navigation-for-primary-cancer-prevention/.

Uniwersytet Medyczny jest réwniez oficjalnym cztonkiem The International Union of Health Promotion
and Education (IUHPE), we wspotpracy z ktérym zostata zorganizowana miedzynarodowa konferencja
12th IUHPE European Conference on Health Promotion (17-18.06.2024) umozliwiajgca czynny udziat
wielu pracownikom i studentom, w tym szczegdlnie dedykowana byta studentom zdrowia publicznego
Wzieto w niej udziat 3 studentdw ocenianego kierunku oraz 15 nauczycieli akademickich ZALACZNIKI -
UMIEDZYNARODOWIENIE).

W roku 2023 w Zakfadzie Rehabilitacji Psychospotecznej bedgcego w strukturach Wydziatu Nauk o
Zdrowiu zostat przyjety profesor wizytujgcy Dr Benjamin Harris z University of Oxford (Zatgcznik
whiosek dot. profesora wizytujgcego B. Harris — ZALACZNIKI - UMIEDZYNARODOWIENIE). W 2024 roku
w semestrze letnim ten sam Zaktad przyjat w ramach wymiany miedzynarodowej Erasmus+ dwie osoby
z FH JOANNEUM GESELLSCHAFT MBH z Austrii (Zatagcznik umowa ZALACZNIKI -
UMIEDZYNARODOWIENIE).

Ponadto, 9.05.2022 roku odbyta sie konferencja pt. ,,Building a bridge between public health students
and international health experts” zorganizowana na Wydziale Nauk o Zdrowiu i dedykowana gtéwnie
studentom pierwszego i drugiego stopnia zdrowia publicznego. Konferencja byta w wersji on-line, dajac
tym samym mozliwosé fatwiejszego udziatu w wydarzeniu. W trakcie spotkania zostaty zaprezentowane
przez gosci zagranicznych dwa wyktady:

e Contemporary public health research — Prof. dr. med. Andrea Olschewsky (Department of

Anaesthesiology and Intensive Care Medicine, Medical University of Graz, Austria);
e Methodological tools for assessing the Exposome — Dr. Merce Gari (Department of Environmental
Chemistry. Institute of Environmental Assessment and Water Research, Barcelona, Spain)

Konferencja bedzie organizowana cyklicznie co roku, aby studenci mieli mozliwos¢ nie tylko poszerzania
horyzontéw i wymiany doswiadczen z naukowcami z zagranicy, ale rowniez mozliwo$¢ trenowania
umiejetnosci lingwistycznych. W roku akademickim 2025/2026 konferencja odbedzie sie w styczniu z

uwagi na dostepnos¢ proponowanych wyktadowcéw zagranicznych. Jednym z wyktadowcéw bedzie
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Christian Hellevang, specjalista  administracji  publicznej w  Norwegii i polityk:

https://www.responsiblehousing.eu/javier-bur%C3%B3n-cuadrado-copy-copy-copy-copy-copy-copy-

copy, ktory zaprezentuje wyktad nt. Age friendly societies based on Norway experience. Drugim
wyktadowcy bedzie Doktor Anastasius Moumtzoglou, cztonek zarzadu Europejskiego Stowarzyszenia
Jakosci w Ochronie Zdrowia (ESQH) i prezes Greckiego Stowarzyszenia Jakosci i Bezpieczenstwa w

Ochronie Zdrowia (HSQSH): https://www.lensman.site/.

Rozwdj wiedzy i zainteresowan z jednoczesnym ksztattowaniem umiejetnosci jezykowych w obszarze
szeroko pojetego zdrowia publicznego umozliwiajg réwniez kota naukowe. Obecnie na uniwersytecie
funkcjonuje ponad 100 két naukowych, z czego szczegdlnie dedykowane dla studentéw zdrowia
publicznego s3: SKN Public Health przy Zaktadzie Higieny i Promocji Zdrowia (opiekun: dr hab. prof.
uczelni Pawet Ptaszynski), SKN Medycyny Stylu Zycia/Lifestyle Medicine przy Zaktadzie Medycyny
Zapobiegawczej (opiekun: prof. Magdalena Kwasniewska) oraz SKN Biostatystyki i Epidemiologii w
Zdrowiu Publicznym przy Zaktadzie Biostatystyki i Epidemiologii (opiekun: dr hab. prof. uczelni Monika
Burzynska). W ramach prowadzonych két naukowych, studenci poszerzajag swojg wiedze i rozwijajg
zainteresowania naukowe, ale réwniez ksztattujg kompetencje jezykowe z zakresu stownictwa zdrowia
publicznego, poniewaz do pracy wykorzystujg polecang i jednoczesnie niezbedng literature
anglojezyczng. Dodatkowo, dr hab. prof. uczelni Monika Burzyrska jest koordynatorem Zespotu ds. EIP

on AHA (link: https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/zespol/), programu miedzynarodowego European

Innovation Partnership on Active and Healthy Ageing, ktdry ma na celu wspieranie innowacyjnego
wykorzystania technologii cyfrowych w celu aktywnego starzenia sie w dobrym zdrowiu:

https://futurium.ec.europa.eu/en/active-and-healthy-living-digital-world. We wspétpracy z Urzedami

Miasta, dziatania programu EIP on AHA sg promowane w trakcie Senioraliow, podczas ktdrych
pracownicy i studenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu prowadzg spotkania edukacyjno- warsztatowe z

Seniorami: https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/aktualnosci/. To wymusza konieczno$¢ zapoznawania

sie z materiatem w jezyku angielskim, co poprawia umiejetnosci jezykowe studentdw. Studenci zdrowia
publicznego zostali réwniez zaproszeni do uczestnictwa w anglojezycznym kole naukowym pn.
,,Innovations in Resuscitation, Critical Care and Emergency Medicine for English Division Students”
prowadzonym przez Klinike Anestezjologii, Intensywnej Terapii i Leczenia Bolu (opiekun: dr Przemystaw
Kluj), jedna osoba zapisata sie do kota.

Od roku akademickiego 2025/2026 planowane jest uruchomienie prowadzonej w jezyku angielskim
specjalnosci Health Promotion Course z mozliwoscig uzyskania certyfikatu The International Union of

Health Promotion and Education (IUHPE).
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

8. 1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia

Uniwersytet Medyczny w todzi przygotowat szeroki katalog ustug wspierajgcych studentéw w uczeniu
sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym oraz wejsciu na rynek pracy, w tym studentéw z
niepetnosprawnosciami. Caty czas podejmowane sg dziatania rozwojowe i doskonalgce formy
wsparcia.

Wsréd inicjatyw podejmowanych na rzecz studentéw mozna wymienié http://abk.umed.pl/ :

e Posrednictwo pracy - http://abk.umed.pl/studenci/lista-ofert/

e Doradztwo zawodowe/coaching kariery wraz z diagnoza kompetencji -

http://abk.umed.pl/studenci/doradztwo-zawodowe/

e Doradztwo ds. przedsiebiorczosci - http://abk.umed.pl/studenci/przedsiebiorczosc/

e Targi pracy - http://abk.umed.pl/atp-on-line/

e Dostep do Bazy Wiedzy oraz materiatdw w ramach inicjatywy Wielka Pigtka -

http://abk.umed.pl/baza-wiedzy/ i http://abk.umed.pl/studenci/wielka-piatka/

e Szkolenia, warsztaty - http://abk.umed.pl/studenci/warsztaty-szkolenia/poznaj-oferte-

warsztatow/

e Webinary dla Medykow - http://abk.umed.pl/pracodawca/webinarium-dla-medyka/

e Merytoryczne nagrania audio-wideo dot. zwiekszania szans i kompetencji na rynku pracy -

http://abk.umed.pl/nagrywki/

e Promocja wolontariatu - http://abk.umed.pl/studenci/wolontariat/
e W UM zrealizowano 3 tury Programu stazowego Studiujesz — Pracujesz, ktory zostat wskazany

w kryterium 6. https://abk.umed.pl/projekty/studiujesz-pracujesz/

e “Studia zPOWERem” - Program Rozwoju Kompetencji studentéw UM w todzi, w ktérym wzieto udziat
57 studentow kierunkéw zdrowie publiczne. Projekt dawat kwalifikacje/kompetencje z zakresu
certyfikowanych szkoled komputerowych ECDL e-urzednik, warsztatow zawodowych z
administracyjnej  obstugi pacjenta ~w  placdbwce  medycznej oraz  warsztatow

kompetencyjnych/komunikacja/praca w zespole. https://projekty.umed.pl/strukturalne/studia-z-

powerem-program-rozwoju-kompetencji-studentow-uniwersytetu-medycznego-w-lodzi-

kierunkow-zdrowie-publiczne-i-fizjoterapia/ (Zatgcznik 9 Raport ABK)

e W Uczelni realizowana jest Strategia Rozwoju Dziatalnosci Akademickiego Biura Karier

Uniwersytetu Medycznego w todzi - ,,ABK For Umed”.
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W projekcie wzieto udziat 27 studentéw ZP. Wszyscy studenci objeci zostali indywidualnym
doradztwem zawodowym, diagnozg kompetencji zawodowych, wzieli udziat w warsztatach z
zakresu wiedzy o rynku pracy, kreowania pomystdw biznesowych i przedsiebiorczosci we
wspotpracy ABK i urzeddw pracy oraz organizacji pozarzadowych i organizacji pracodawcoéw.

e Studenci kierunku zdrowie publiczne mogg uczestniczyé w programie rozwojowym ,Anatomia
Kariery”, ktéry daje mozliwos¢ diagnozy kompetencji zawodowych, przedsiebiorczych i personalno-
spotecznych za pomocg testdw kariery, udziatu w warsztatach online dotyczacych kompetencji na
rynku pracy, skorzystania z indywidualnych sesji z coachami kariery

https://abk.umed.pl/doradztwo-zawodowe/ .

ABK prowadzi oferty pracy, na zasadach agencji zatrudnienia (nr. Wpisu 1794). W witrynie
internetowej ABK w sposéb ciggly publikowane sg oferty pracy, praktyk, wolontariatu

(https://abk.umed.pl/oferty-pracy/).

Studenci kierunku ZP majg mozliwos¢ uczestniczenia w warsztatach otwartych ksztattujgcych
kompetencje spoteczno-personalne (komunikacja, asertywnos¢, wspétpraca w zespole) kompetencje
rynku pracy (dokumenty aplikacyjne, rozmowa kwalifikacyjna, metody poszukiwania pracy),
kompetencje przedsiebiorcza (pomyst na biznes, komunikacja w biznesie) petna oferta warsztatéw

dostepna jest na stronie ABK: https://abk.umed.pl/szkolenia-warsztaty/kalendarz-warsztatow/

Studenci kierunku ZP majg dostep do bezptatnych konsultacji doradczych w zakresie doradztwa
zawodowego i doradztwa w zakresie przedsiebiorczosci. Ze szczegétowym zakresem wsparcia w
ramach realizowanych projektéw unijnych (stazowych, kompetencyjnych, zawodowych,
przedsiebiorczych) mozina zapoznaé sie na stronie http://abk.umed.pl/projekty/realizowane-

projekty/.

Studenci w zakresie samoksztatcenia mogg réwniez korzystac z:

* uczestnictwa w pracach studenckich két naukowych.

e wywiaddw z absolwentami #MOVI SIE

Dodatkowo Uniwersytet Medyczny w todzi organizuje cykliczne wydarzenia na rzecz wsparcia
studentéw na rynku pracy i utrzymywania dtugotrwatych relacji z pracodawcami i absolwentami tj.:

e Noc Warsztatow — warsztaty dot. zwiekszania skutecznosci osobistej i podejmowania aktywnosci
zawodowej

e Randka z CV - konsultacje dot. CV i budowania wizerunku oraz sieci kontaktéw zawodowych w
mediach spotecznosciowych potgczone z mozliwoscig zrobienia profesjonalnego zdjecia do
dokumentdw aplikacyjnych i portali spotecznosci zawodowej

e Hackathon (opis w kryterium 6)

 Sniadanie z Rektorem http://abk.umed.pl/absolwenci/sniadania-z-rektorem/ (opis w kryterium 6)
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Studenci zamiejscowi majg mozliwos¢ korzystania z wyremontowanych dobrze wyposazonych domoéw
studenckich.

Studenci z niepetnosprawnosciami oraz studenci przewlekle chorzy maja zapewnione biezgce wsparcie
we wszelkich problemach i trudnosciach zwigzanych z ich stanem zdrowia i procesem dydaktycznym
(Procedura WZZJK_16 ZAtACZNIK - PROCEDURY)

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/16.-

Procedura WNoZ WZZJK 16 zapewnianie-studentom-i-sluchaczom-wsparcia-ze-strony-uczelni.docx

Uczelnia identyfikuje potrzeby i problemy oraz oczekiwania oséb niepetnosprawnych, tak aby w petni
mogty korzystac z oferty edukacyjnej. Obecnie studentéw z niepetnosprawnosciami wspiera Specjalista
ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Jednym z zadan jest identyfikowanie potrzeb i probleméw oraz oczekiwan oséb niepetnosprawnych

tak aby w petni mogly korzysta¢ z oferty edukacyjnej uczelni zadaniem specjalistéw jest rowniez

posredniczenie w procedurze przyznawania stypendium dla oséb niepetnosprawnych. Studenci z

niepetnosprawnosciami oraz studenci przewlekle chorzy majg zapewnione biezgce wsparcie we

wszystkich problemach i trudnosciach zwigzanych z ich stanem zdrowia i procesem dydaktycznym. W

Uniwersytecie Medycznym obowigzuje Regulamin dostosowania warunkéw odbywania studiéw do

potrzeb studentéw bedacych osobami niepetnosprawnymi lub przewlekle chorymi, ktéry umozliwia

studentom:

e Zmiane formy uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych (min. W-F, asystent);

e Zmiane formy zapisu materiatéw dydaktycznych i sporzadzania notatek (powiekszona czcionka,
dokument elektroniczny, uzywanie podczas zaje¢ urzadzen rejestrujgcych dzwiek i obraz);

e Zmiane trybu uzyskiwania zaliczen i sktadania egzaminéw (zmiana formy egzaminu lub zaliczenia,
uzywanie podczas egzamindw urzgdzen wspomagajgcych, przedtuzenie czasu trwania zaliczenia lub
egzaminu);

e Zmiane organizacji sesji egzaminacyjnej (zmiana terminéw, przedtuzenie terminu sesji do 60 dni od
ostatniego dnia sesji poprawkowej);

e Zmiane trybu odbywania studiow (10S).

Dodatkowe formy wsparcia to:

. asystent wspierajacy,
. pokrycie kosztow parkingu,
. wypozyczalnia sprzetu specjalistycznego,

1

2

3

4. konsultacje psychologiczne,

5. dostosowanie strony potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami wg standardow WCAG 2.0,
6

. dostosowanie sal dydaktycznych do ich potrzeb.
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Zadaniem specjalistow jest réwniez posredniczenie w procedurze przyznawania stypendium dla oséb
niepetnosprawnych. Studenci z niepetnosprawnosciami oraz studenci przewlekle chorzy maja
zapewnione biezgce wsparcie we wszystkich problemach i trudnosciach zwigzanych z ich stanem
zdrowia i procesem dydaktycznym. W Uniwersytecie Medycznym obowigzuje Regulamin
dostosowania warunkéw odbywania studidw do potrzeb studentéw bedacych osobami
z niepetnosprawnosciami lub przewlekle chorymi (Zatgcznik 48 Zarzgdzenie nr 86/2021 z dnia
16.07.2021 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie powotania Centrum Dostepnosci i
Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie Medycznym w todzi).

Dodatkowo w Uniwersytecie Medycznym obowigzuja:

Regulamin pomocy psychologicznej udzielanej studentom w Uniwersytecie Medycznym w todzi
Zarzgdzenie nr 100/2023 z dnia 12 paZdziernika 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie Regulaminu pomocy psychologicznej udzielanej studentom w Uniwersytecie Medycznym w

todzi (Zatgcznik 57); https://niepelnosprawni.umed.pl/studenci-i-doktoranci/

Studenci Uniwersytetu Medycznego w todzi objeci sg systematycznym wsparciem psychologicznym.
Od kwietnia 2018 roku na Uczelni prowadzone sg bezptatne konsultacje psychologiczne dla wszystkich
studentdéw potrzebujgcych tej formy wsparcia. Z roku na rok liczba godzin konsultacji psychologicznych
systematycznie ros$nie. W roku akademickim 2022/2023 odbyto sie ponad 630 godzin konsultacji. Na
rok akademicki 2023/2024 wykonano 700 godzin konsultacji psychologicznych.

Regulamin korzystania z wypozyczalni sprzetu specjalistycznego dla studentéw i doktorantow
Uniwersytetu Medycznego w todzi bedacych osobami niepetnosprawnymi lub przewlekle chorymi;

https://niepelnosprawni.umed.pl/wp-content/uploads/2021/10/Wypozyczalnia-sprzetu-

Zarzadzenie 2017 064-wypozyczalnia-sprzetu.pdf

8.2. Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

Szczegdtowe informacje o systemie wsparcia studentédw dostepne sg w systemie — Wirtualna Uczelnia;
ESOS. Kazdy student Uniwersytetu Medycznego w todzi ma dostep do Elektronicznego Systemu
Obstugi Studenta. W ramach ESOS student uzyskuje dostep w szczegdlnosci do indywidualnego konta
poczty elektronicznej oraz systemu Wirtualna Uczelnia, zawierajgcego informacje o toku studidow,
elektronicznego indeksu, planéw zajec, sylabuséw, materiatdéw dydaktycznych, systemie wsparcia dla
studentéw. Dostep studenta do ESOS chroniony jest indywidualnym identyfikatorem oraz hastem
dostepu [Regulamin studiéw, Rozdziat 11 Elektroniczny system, obstugi studenta § 17 Zatgcznik 29].

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/regulamin-studiow/

8.3. Formy wsparcia:

krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw
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Studenci mogg wyjezdzaé na studia i praktyki w ramach programu ERASMUS +. Oferty stypendialne
oferowane réwniez w ramach projektu “Operacja - Integracja!”. Oferowane jest réwniez wsparcie
finansowe dotyczace wyjazdéw naukowych oraz wyjazddw na konferencje miedzynarodowe
(szczegdtowe informacje w kryterium 7). Ponadto Uczelnia przystgpita do Programu Mobilnosci
Studentédw Uczelni Medycznych (MOSTUM). Gtdwnym celem programu jest wymiana studentéw
studiéw stacjonarnych miedzy uczelniami medycznymi w Polsce na jeden lub dwa semestry w ramach
jednego roku studidw. Zasady wymiany okresla regulamin Programu Mobilnosci Studentéw Uczelni
Medycznych (Zatgcznik 58).

Wszyscy studenci UMED mogg uczestniczy¢ w dziatalnosci két naukowych i zachecani sg do wtgczenia
sie w ich prace. Studenckie Towarzystwo Naukowe zorganizowato dla studentéw 12 warsztatéw
tematycznych, warsztaty ,Piszemy grant”, tylko w okresie pandemii zorganizowano 80 warsztatéw
online. Studenci kierunku ZP biorg udziat w dziatalnosci dedykowanych dla nich két naukowych oraz
innych két funkcjonujgcych w Uczelni wtgczajac:

1. SKN Biostatystyki i Epidemiologii w Zdrowiu Publicznym

2. SKN Mtodych Menedzerow

3. SKN , mtodzi naukowcy”

4. SKN ,,PRO AGING"

5. SKN Psychologii w Medycynie

Lista kot naukowych dostepna jest na stronie Internetowej UMed https://stn.umed.pl/studenckie-

kola-naukowe/. Sprawozdania két, w ktérych dziatajg studenci ZP dostepne sg na stronie

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/kola-naukowe/

Ponadto studenci majg mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci naukowej, publikowania lub prezentacji
jej wynikéw, uczestniczenia w rdéznych formach komunikacji naukowej, zaréwno w ramach két
naukowych, jak i w ramach realizacji prac dyplomowych licencjackich i magisterskich czy wspdtpracy
przy realizacji projektéw naukowo-badawczych, rowniez miedzynarodowych, prowadzonych w ramach
Uczelni (szczegdty w kryterium 1 i 7). Za zgodg Kierownikdéw Jednostek studenci majg dostep do
infrastruktury i zaplecza naukowo-badawczego niezbednego do prowadzenia okreslonych prac
naukowo-badawczych.

Studenci ZP otrzymujg szerokie wsparcie w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j.
Zmiana programu wprowadzita od 2018 roku przedmiot Seminarium dyplomowe - informacja
naukowa w zdrowiu publicznym oraz Seminarium dyplomowe - analiza biostatystyczna w zdrowiu
publicznym dla studentéw | roku oraz przedmiot Seminarium dyplomowe - analiza statystyczna i
prezentacja wynikdw w zdrowiu publicznym i Seminarium dyplomowe - zasady przygotowywania

publikacji naukowych i prac dyplomowych w zdrowiu publicznym dla studentéw Il roku kierunku
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zdrowie publiczne. Studenci w ramach tych przedmiotéw zdobywajg i poszerzaja wiedze oraz
umiejetnosci odnos$nie prowadzenia badan naukowych w obszarze zdrowia publicznego. Indywidualna
opieka tutorska/promotorska oferowana w ramach przygotowania pracy dyplomowej umozliwia
dodatkowo skuteczny rozwdj kompetencji naukowych. Studenci biorg czynny udziat w pracy naukowe;j
i publikowaniu prac naukowych (Zatacznik 36)

Istotnym wsparciem jest zwalnianie studentdw z optat konferencyjnych w przypadku wybranych

wydarzen organizowanych przez UMED [np. projekt Home - CO-CAPTAIN https://cocaptain.eu/, 12th

IUHPE  European Conference on Health Promotion, SHIFT2HEALTH EU  Project
https://shift2health.eu/].

W 2022 r. zorganizowano wyktady anglojezyczne dla studentéw ZP m.in. celem poszerzania wiedzy z
zakresu mozliwosci prowadzenia badarn naukowych jak réwniez motywowania studentéw do
uczestnictwa w pracy naukowej i wymianie miedzynarodowej (szczegoty w kryterium 7).

Absolwenci majg mozliwos¢ kontynuacji edukacji i kariery naukowej w Miedzynarodowej Szkole

Doktorskiej. https://szkoladoktorska.umed.pl/

Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji.

Integralng czes¢ programu studiéw stanowiag praktyki zawodowe realizowane przez studentéw
studiéw | stopnia po trzecim roku studidow w wymiarze 120 godzin (szczegdty kryterium 2) Praktyki
stanowig istotny element wsparcia dla studentow we wchodzeniu na rynek pracy. Bardzo czesto
studenci po odbyciu praktyk otrzymujg prace w miejscu, gdzie realizowali takie praktyki.

Ponadto w celu wsparcia studentdw w procesie ksztatcenia, wejsciu na rynek pracy lub w
kontynuowaniu edukacji Wydziat Nauk o Zdrowiu przy wspétpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi
(otoczeniem spoteczno-gospodarczym) przygotowat dla studentéw kierunku zdrowie publiczne studia
l'i Il stopnia oferte ,,Programu Mentorskiego”. ,,Mentorami” sg przedstawiciele kadry kierowniczej m.
in. z renomowanych placoéwek medycznych z regionu tédzkiego w tym przedstawiciele Zrzeszenia
Szpitali Powiatowych i Miejskich Wojewddztwa tddzkiego. ,,Program Mentorski” daje studentom
mozliwosé bezposredniego nawigzania kontaktéw z przedstawicielami rynku pracy, uzyskania wielu
praktycznych informacji w tym o mozliwych sciezkach kariery dla absolwentéw kierunku ZP, ofert
praktyk, wolontariatu, pracy, informacji o oczekiwaniach wzgledem kandydatéw do pracy w
poszczegdlnych podmiotach, mozliwosciach rozwoju zawodowego itd.

W roku akademickim 2023/2024 zrealizowano 5 spotkan, w ktorych tgcznie wzieto udziat 20 studentow
ZP studia | i Il stopnia. Lista spotkan i lista uczestnikéw spotkan, ocena spotkan przez studentéw w
ZAtACZNIKI — PROGRAM MENTORSKI.

Aktywnosci studentéw: sportowa, artystyczna, organizacyjna, w zakresie przedsiebiorczosci,

wspotpraca z samorzgdem studentdw i organizacjami studenckimi.
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W Uniwersytecie Medycznym powotanych jest 12 organizacji studenckich: Uczelniana Rada Samorzadu
Studentoéw, Samorzad Doktorantéw, Samorzad Studentdw Anglojezycznych, Studenckie Towarzystwo
Naukowe, todzkie Towarzystwo Studentow Medycyny Laboratoryjnej, Polskie Stowarzyszenie
Studentdw Stomatologii, Polskie Stowarzyszenie Studentdw Farmacji, IFMSA (Oddziat £édz jest jednym
z najwiekszych Oddziatéw Miedzynarodowego Stowarzyszenia Studentdw Medycyny IFMSA-Poland),
Mtoda Farmacja, IASTE, Chor, AZS.

Uczelniane organizacje studenckie wykazujg wiele inicjatyw promujgcych Uniwersytet Medyczny
w todzi, wspierajg studentéw oraz przyczyniajg sie do wszechstronnego rozwoju interdyscyplinarnego
studentéw. Rozwdj naukowy zapewniony jest miedzy innymi poprzez zrzeszenie studentéw w kotach
naukowych, dofinansowaniu udziatu w konferencjach krajowych oraz zagranicznych dzieki czemu
mogg realizowad swoje pasje oraz pogtebia¢ wiedze z obszaru swoich zainteresowan. Dzieki inicjatywie
organizacji studenckich studenci mogg takze uczestniczy¢ w wielu wyjazdach szkoleniowo-
integracyjnych, obozach oraz dziataniach promujgcych Uniwersytet Medyczny w todzi.

Zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym (DZ. U. z 2018 r. poz. 1668 z péin. zm.) w Uczelni
dziata Samorzad Studentéw. Gtéwnym organem Samorzadu jest Uczelniana Rada Samorzadu
Studentoéw ztozona z 36 reprezentantdéw poszczegdlnych Wydziatdw oraz przedstawicieli Domoéw
Studenckich na czele z przewodniczagcym URSS oraz siedmioosobowym Prezydium. Samorzad
studencki ma szerokie uprawnienia. Dotyczg one miedzy innymi wspétudziatu w podziale srodkéw
pienieznych, sprawowaniu wtadzy uchwatodawczej na uczelni oraz decydowaniu o programie studiow.
Samorzad organizuje co roku kilka obozow studenckich, koncerty, wigcza sie w dziatania promocyjne
uczelni, akcje charytatywne oraz dba o szeroko rozumiane interesy studentdw na Uczelni. Samorzad
Studentdw ma réwniez prawo organizowania Sadu Kolezenskiego ktéry moze skierowaé dang sprawe
do Komisji Dyscyplinarnej Uczelni

Uniwersytet wspiera dziatalno$¢ sportowga. Akademicki Zwigzek Sportowy liczy ponad 600 cztonkdw i
oferuje treningi w 30 sekcjach sportowych. W klasyfikacjach Akademickich Mistrzostw Polski 2021 w

typach uczelni opublikowanej na stronie https://azs.pl/akademickie-mistrzostwa-polski Uniwersytet

Medyczny w todzi zajgt pierwsze miejsce wsrdd uczelni medycznych i ésme miejsce w klasyfikacji
generalne;j.

8.4. System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikow w nauce, dziatalnosci
naukowej oraz sposobdéw wsparcia studentéw wybitnych

Uczelnia motywuje studentéow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci naukowej
poprzez projekt wsparcia studentédw wybitnych.

Studenci mogg ubiegac sie o stypendia:
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¢ stypendium Rektora - jest to prestizowe stypendium przyznawane przez Rektora, majace na celu
wsparcie najzdolniejszych studentéw Uniwersytetu Medycznego w todzi

¢ stypendium z wtasnego funduszu stypendialnego Uniwersytetu Medycznego w todzi - stypendium
to przyznawane jest przez Rektora wybitnie uzdolnionym — laureatom olimpiad stopnia
centralnego, laureatom konkurséw miedzynarodowych i ogdlnopolskich (w tym organizowanych
przez UMED), ktdorzy w roku zdania egzaminu maturalnego zostali przyjeci w poczet studentéw
Uniwersytetu Medycznego w todzi

¢ najzdolniejsi studenci mogg takze korzystac ze wsparcia w postaci Stypendiéw Ministra Zdrowia za

znaczace  osiggniecia naukowe /  sportowe [https://umed.pl/student/stypendia-i-

akademiki/studenci/stypendia-ministra-samorzadowe-inne/] , samorzagdowych na przyktad

stypendia naukowe Marszatka Wojewddztwa tddzkiego i inne [https://umed.pl/student/stypendia-

i-akademiki/studenci/stypendia-ministra-samorzadowe-inne/].

Stypendia przyznawane studentom kierunku zdrowie publiczne w latach 2020-2024 zawarte w
Zatgczniku 59

8.5. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Studenci pierwszoroczni, ktérzy rozpoczynajg studia w UML s3 informowani o mozliwosciach
pozyskania wsparcia w tym finansowego ze strony Uczelni w formie stypendiéw i zapomdg w czasie
spotkan w ramach ,Dnia Organizacyjnego”. Informacje sg ponadto powszechnie dostepne

https://umed.pl/student/stypendia-i-akademiki/studenci/.

Zrédtem informacji o wsparciu jest strona internetowa prowadzona przez Biuro Obstugi Studenta
(BOS), zawiera ona informacje o pomocy materialnej, akademikach, biezgcych wydarzeniach oraz o
aktualnych przepisach prawnych. Informacje zawarte sg réwniez w pakiecie ,,UMED w pigutce” oraz
»Wirtualnym Asystencie Studenta”. Studenci mogg kontaktowal sie z BOS drogg telefoniczng i
mailowa. Informacje mozna tez uzyska¢ w Dziekanacie WNoZ.

W Wirtualnej Uczelni znajdujg sie aktualne wnioski i oSwiadczenia dotyczace:

e Stypendium Rektora dla studentéw

e Stypendium z Wtasnego Funduszu Stypendialnego w Uniwersytecie Medycznym w todzi

¢ Stypendium socjalnego / stypendium socjalnego w zwiekszonej wysokosci

¢ Stypendium dla osdb niepetnosprawnych

e Zapomogi

8.6. Sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz jego

skutecznosci
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Kwestie skarg i wnioskédw wnoszonych do Uczelni reguluje zarzgdzenie nr 39/2023 z dnia 29 marca
2023 r. Rektora UM w todzi w sprawie przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow w
Uniwersytecie Medycznym w todzi. (Zatacznik 60)

W Uniwersytecie do rozpatrywania skarg i wnioskéw podmiotami uprawnionymi s3: Rektor,
prorektorzy — w zakresie dziatalnosci im podporzadkowanej, Kanclerz i jego zastepcy — w zakresie
administracji i gospodarki finansowej Uniwersytetu, dziekani — w zakresie spraw dotyczacych
jednostek organizacyjnych alokowanych na wydziatach oraz nauczycieli akademickich zatrudnionych w
tych jednostkach, prodziekani, do ktérych obowigzkéw nalezg sprawy studenckie — w zakresie spraw
zwigzanych z tokiem studiow, wychowaniem i ksztatceniem.

Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, faksem, za pomocg poczty elektronicznej, w tym za
posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP), oraz ustnie.

Na poczatku roku akademickiego i w ciggu jego trwania, odbywajg sie spotkania dziekanéw ze
studentami, podczas ktdrych studenci sg informowani o mozliwosciach sktadania skarg. Starostowie
wszystkich lat s3 w statym kontakcie z dziekanami i pracownikami dziekanatu i maja mozliwos¢
bezposredniego informowania wtadz Wydziatu o zaistniatych problemach. Kazdy student ma réwniez
mozliwos$é bezposredniego spotkania sie z dziekanem i omdwienia spraw i problemdéw jego
dotyczacych oraz zgtoszenia wszelkich przejawow dyskryminacji lub mobbingu.

8.7. Zakres, poziom i skutecznosc systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji
kadry wspierajacej proces ksztatcenia

Wszyscy nauczyciele akademiccy pozostajg do dyspozycji studentdw na dyzurach dydaktycznych.
Terminy i godziny dyzuréw oraz konsultacji s3 podawane studentom na pierwszych zajeciach i
dostepne na stronie Uczelni, w Wirtualnej Uczelni oraz w aplikacji mobilnej mStudia. Pomocg w
rozwigzywaniu zaistniatych problemoéw i spraw studenckich stuzg réwniez opiekunowie roku i
prodziekani, w tym prodziekan dedykowany specjalnie do kierunku zdrowie publiczne. Prodziekani
petnig dyzury dziekanskie, w czasie ktérych studenci mogg zgtaszaé sprawy studenckie. Opiekunowie
roku i pracownicy dziekanatu sg w statym kontakcie ze starostami roku. Ze wszystkimi nauczycielami i
pracownikami dziekanatu student moze kontaktowad sie e-mailowo lub telefonicznie.

W sprawach administracyjnych, zwigzanych z tokiem studiéw pomoca stuzg pracownicy Dziekanatu
Wydziatu Nauk o Zdrowiu mieszczgcego sie w budynku przy P. Hallera 1. W Dziekanacie zatrudnionych
jest 10 osdb, z czego 2 zajmujg sie bezposrednig obstugg studentéw ZP.

Pracownicy administracji to wysoko kwalifikowana kadra legitymujgca sie wyzszym wyksztatceniem,
umiejetnosciami i kwalifikacjami pozwalajgcymi na obstuge studentéw na wysokim poziomie. Na

Wydziale dziata réwniez Welcome to UMED https://welcomecentre.umed.pl/, ktdéry stwarza
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studentom przyjazng przestrzen do integrowania sie, zapewnia wsparcie organizacyjne i pomoc w
zatatwianiu spraw formalnych.

Zadania pracownikéw administracji okreslajg ich zakres obowigzkéw. Dziekanat jest czynny w
godzinach dostosowanych do potrzeb studentéw, w tym studentéw studidow niestacjonarnych. W
budynku jest wind, co utatwia obstuge oséb z niepetnosprawnosciami, pracownicy majg réwniez
kompetencje jezykowe do obstugi studentéw zagranicznych. Sekretariat stuzy pomoca i rozwigzuje
sprawy studenckie codziennie. Zakres obstugi studentéw przez Dziekanat obejmuje m.in.:
informowanie o planach zaje¢, o podziale na grupy zajeciowe, o wpisaniu studentéw do grup
zajeciowych w systemie ESOS, o ofercie dydaktycznej na poszczegdlne semestry, o zapisach na
przedmioty fakultatywne, o biezgcych sprawach dotyczgcych zaje¢ i wyktadowcdw. Zakres obstugi
studentdw przez dziekanat obejmuje: podpiecia przedmiotéw w systemie ESOS, wydawanie
legitymacji studenckiej i przedtuzanie jej waznosci, rozliczanie semestru, rozpatrywanie wnioskéw o
powtarzanie niezliczonych przedmiotéw (podanie o wpis warunkowy, o urlop dziekanski, o
indywidualng organizacje studiow), informowanie o rozstrzygnieciach w sprawie ztozonych wnioskow,
o wysokosci optat zwigzanych ze studiami, o wysokosci optfat zwigzanych z powtarzaniem
przedmiotow, a takze wystawianie i odbidr zaswiadczen potwierdzajgcych status studenta, rejestracje
prac dyplomowych i odbiér dyploméw ukonczenia studiow.

System obstugi administracyjnej dziata w sposdb ptynny i skuteczny, podlega systematycznej
weryfikacji z zastosowaniem ogdlnouczelnianych badan ankietowych. Wyniki s3 omawiane przez
Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZIJK) oraz Uczelniany Zespot ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia UZZJK, stanowig element zbiorczego opracowania podawanego do
publicznej wiadomosci z uwzglednieniem wnioskéw i zalecen (Sprawozdanie z prac Uczelnianego
Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi za rok akademicki
2022/2023).

Ocenie podlega réwniez aktywnos¢ kadry wspierajgcej studentdéw. Ma ona na celu rozwdj i
podnoszenie efektywnosci wykonywania zadan realizowanych przez pracownikéow, witasciwe
planowanie oraz prowadzenie dziatan z obszaru zarzadzania kapitatem ludzkim. W procesie rekrutacji
kadry zwraca sie uwage na znajomos$¢ jezyka angielskiego. Inne dziatania doskonalgce to rosnaca
aktywnosé kadry wspierajgcej w zakresie kurséw jezykowych, rozwijanie kompetencji miekkich,
powotanie Welcome Center i regularnie organizowane szkolenia dla kadry. Zreorganizowano takze
przebieg immatrykulacji, obecnie wydarzeniu temu towarzyszg szkolenia (dotyczace bezpieczenstwa,
administracyjne, antydyskryminacyjne) i spotkanie z pracownikami dziekanatu potgczone z

wydawaniem legitymacji.
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8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagroienia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Uniwersytet Medyczny w todzi prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne w zakresie
bezpieczenstwa studentéw, doktorantéw, uczestnikow: studiow podyplomowych, ksztatcenia
specjalistycznego i innych form ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi, a takze obowigzkowe

szkolenia BHP [https://umed.pl/student/ubezpieczenie/bhp/]. Rozporzadzenie Ministra Nauki i

Szkolnictwa Wyzszego w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy i ksztatcenia (Dzienniku Ustaw RP).

W Uczelni ustalony zostat tryb postepowania przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn ewentualnych
wypadkdéw (Zarzgdzenie nr 5/2021 z dnia 25.01.2021 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie trybu postepowania przy ustalaniu okolicznosci oraz przyczyn wypadkdow studentow,
doktorantdw, uczestnikow: studiow podyplomowych, ksztatcenia specjalistycznego i innych form
ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi)(Zatacznik 61)

Zarzqgdzenie nr 10/2022 z dnia 3.02.2022 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi requluje zasady
organizowania imprez masowych i innych niz masowe odbywajgcych sie na terenie Uniwersytetu
Medycznego w todzi (Zatgcznik nr 62).

W zakresie ochrony przeciwpozarowej dla obiektéw Uniwersytetu Medycznego s opracowane
instrukcje bezpieczenstwa pozarowego, w ktérych sg zawarte m. in. sposoby postepowania na
wypadek pozaru, sposoby postepowania w przypadku ogtoszenia ewakuacji z budynku, ponadto s3
przeprowadzane ¢wiczenia z zakresu sprawdzenia warunkow i organizacji ewakuacji (tzw. prébne
ewakuacje). Z uwagi na ilos¢ obiektow oraz ograniczenia zwigzane z warunkami pogodowymi oraz
procesem dydaktycznym takie éwiczenia sg prowadzone w miesigcach maj, czerwiec, wrzesien,
pazdziernik, dlatego tez ¢wiczenia takie moga by¢ przeprowadzone w danym obiekcie raz na dwa lub
trzy lata.

W Uniwersytecie Medycznym w todzi obowigzuje ,Procedura przeciwdziatania mobbingowi,
dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu” (Zatacznik Procedura WZZJK_20 przeciwdziatanie
mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu ZAtACZNIK - PROCEDURY).

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/20.-Procedura-

WNoZ WZZJK 20 przeciwdzialanie-mobbingow-dyskryminacji-i-molestowaniu-seksualnemu.docx

Student, ktdry uzna, ze zostat poddany mobbingowi, dyskryminacji bgdZz molestowaniu seksualnemu
lub ktory zaobserwowat zjawisko mobbingu, dyskryminacji badZz molestowania seksualnego, moze
zgtosié ten fakt w formie pisemnej skargi do opiekuna roku /Kierownika przedmiotu/Prodziekana ds.

Kierunku. Student, ktéry uwaza, ze zostat poddany mobbingowi, dyskryminacji lub molestowaniu
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seksualnemu ma prawo wystgpic z pisemnym zgtoszeniem zaistnienia takiego zdarzenia do Komisji ds.

przeciwdziatania problemom mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu.

Uniwersytet Medyczny podejmuje dziatania majgce na celu przeciwdziatanie mobbingowi,

dyskryminacji lub molestowaniu seksualnemu polegajgce w szczegdlnosci na:

1) obowigzkowym przeszkoleniu wszystkich pracownikdw z zakresu problematyki mobbingu,
dyskryminacji lub molestowania seksualnego oraz przeciwdziatania tym zjawiskom;

2) prowadzeniu systematycznych, odbywajgcych sie nie rzadziej niz raz na rok prelekcji lub treningéw
antymobbingowych dla pracownikow;

3) wprowadzeniu w Uniwersytecie adresu e-mail, na ktdory kierowa¢ mozna pytania zwigzane
z problematykg mobbingu lub molestowania seksualnego; na pytania odpowiadajg cztonkowie
Komisji antymobbingowej lub zaproszeni eksperci;

4) tworzeniu materiatéw informacyjnych na temat mobbingu i molestowania seksualnego oraz
udostepnianiu ich pracownikom.

Ponadto w Uczelni obowigzuje Zarzqgdzenie nr 48/2024 z dnia 15.04.2024 r. Rektora Uniwersytetu

Medycznego w todzi w sprawie zasad przedktadania zaswiadczen z rejestrow karnych oraz weryfikacji

przez Uniwersytet Medyczny w todzi osob dopuszczanych do realizacji zadanr objetych ochrong w

zwigzku z ustawq o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie

matoletnich (Zatgcznik 63).

Dodatkowo na Uniwersytecie dziatajg Komisje Dyscyplinarne: ds. Nauczycieli Akademickich, ds.

Studentdw i Doktorantéw (Zatgcznik 64).

8.10 Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz

motywowania studentéw, jak réwniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze udziatu

w ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych

uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Wszelkie skargi i wnioski studentdw sg rozpatrywane na biezgco przez prodziekandw ds. kierunkéw

prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu lub Dziekana WNoZ.

Jednym z podstawowych narzedzi stuzacych ewaluacji w ramach zapewnienia jakosci ksztatcenia sg

ogdlnouczelniane anonimowe ankiety ewaluacyjne przeprowadzone w Uniwersytecie Medycznym w

todzi (zatacznik 41).

W celu zachecenia studentéw do wypetniania ankiet organizowany jest konkurs , Wypetniajcie ankiety,

wygrywajcie tablety”. Istotnym elementem Ewaluacji jest réwniez nagradzanie wyrdznionych przez

studentéw nauczycieli w postaci Gali dla Najlepszego Nauczyciela Akademickiego. W roku

akademickim 2022/2023 studenci wypetnili - 43.346 ankiet. Aktywno$¢ studentéw ZP w zakresie ankiet
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oceniajacych jakoé¢ dydaktyki nalezy do najwyzszych w uczelni. Srednia liczba ankiet wypetnianych
przez studentdw ZP w roku akademickim 2022/2023 wynosita 5,56. W roku akademickim 2022/2023
UZZJK prowadzit konsultacje z URSS w zakresie zmian w ankiecie ewaluacyjnej oceniajgcej jako$é
dydaktyki prowadzonej przez nauczyciela akademickiego. Efektem tych konsultacji — byto spotkanie
zespotu UZZIJK z przedstawicielami URSS w dniu 18.05.2023 r. na ktérym procedowano nowy wzér
ankiety.

W zwigzku z powyzszym, od roku akademickiego 2023/2024 po konsultacjach z URSS i weryfikacjg
oczekiwan studentéw w zakresie ankiet ewaluacyjnych zostat zmieniony wzdér ankiety ewaluacyjnej
oceniajacej jakos¢ dydaktyki prowadzonej przez nauczyciela akademickiego. Obowigzujace do tej pory
pytania zostaty zweryfikowane i dostosowane do oczekiwan studentdw. Nowy wzdér ankiety
oceniajacej nauczycieli zostat wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
nr 101/2023 z dnia 12.10.2023 r (Zatacznik 41).

Kazdego roku podejmowane sg dziatania majgce na celu rozwdj i doskonalenie wsparcia studentéw
W procesie uczenia sie.

Liczba studentéw z niepetnosprawnosciami na kierunku jest relatywnie niewielka w stosunku do
ogolnej liczby studentédw. Niemniej jednak infrastruktura uczelni zostata zaplanowana tak aby
wyréwnywac nierdwnosci szans pomiedzy osobami petnosprawnymi a niepetnosprawnymi. (wiecej
informacji kryterium 5). Strony www. Uczelni, a takze projektory wykorzystywane przez prowadzgcych
zajecia umozliwiajg dostosowanie rozmiaréw powiekszenia obrazu dla oséb stabowidzgcych. Istnieje
mozliwos$¢é wykorzystania komputeréw w czasie zajeé, ktdre wyposazone sg w specjalne klawiatury
oraz myszki dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Studenci wymagajgcy indywidualnej
organizacji studiow lub indywidualnego toku studidw mogg ztozy¢ podanie do wtasciwego ds. kierunku
prodziekana celem uzyskania wsparcia.

Kazdy rok studencki ma przydzielonego opiekuna roku wybieranego sposréd kadry nauczycieli
akademickich. Opiekun nie tylko udziela wsparcia studentom w czasie rozplanowania sesji
egzaminacyjnej, ale réwniez jest bezposrednim tacznikiem pomiedzy studentami a kadrg dydaktyczng;
udziela wsparcia studentom i nauczycielom w czasie rozwigzywania ewentualnych konfliktéw, ktére
mogy pojawi¢ sie w czasie procesu ksztatcenia. W przypadku braku porozumienia pomiedzy
studentami, a prowadzacymi zajecia studenci mogg ztozyé oficjalne pismo do opiekuna roku,
prodziekana witasciwego ds. kierunku, prodziekan ds. Dydaktyki Wydziatu Nauk o Zdrowiu oraz
Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w todzi.

Poszczegdlni wyktadowcy majg wyznaczone terminy dyzurdw / konsultacji w czasie, ktorych studenci
mogg uzyskaé wsparcie poprzez indywidualne dodatkowe wyjasnienie prezentowanych przez

nauczyciela tresci programowych w czasie zaje¢. Ponadto student ma mozliwos¢ telefonicznego lub
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mailowego kontaktu z nauczycielem celem ustalenia indywidualnego terminu spotkania, ktéry jest
dogodny zaréwno z punktu widzenia studenta jak i osoby prowadzacej zajecia.

Studenci majg wptyw na realizowane tresci programowe, a takie sposdb realizacji zaje¢ - mogg
wypetniaé¢ anonimowe ankiety na platformie wirtualna uczelnia w ktérych mogg zgtasza¢ swoje uwagi
co do sposobu prowadzenia przedmiotéw, a takze formy prezentowanych na zajeciach tresci
programowych. Wyniki ankiety sg przekazywane prowadzgcym zajecia, a takze Dziekanowi Wydziatu.
Organizacja i przebieg sesji egzaminacyjnych sg realizowane zgodnie z Regulaminem Studiéw (Uchwata
nr 19/2023 z dnia 27.04.2023 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia
zmian w tresci Regulaminu studiow w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz tekstu jednolitego
Regulaminu) (Zatacznik 28). Kazda sesja egzaminacyjna jest realizowana zgodnie z kalendarium
przyjetym w Uczelni, poszczegdlne terminy sg uzgadniane przez Kierownikdw przedmiotow ze
studentami. W procesie biorg udziat Starostowie poszczegdlnych lat, ich opiekunowie, samodzielny
pracownik dziekanatu. Proces ten jest przedmiotem analiz oraz raportéw WZZJK oraz UZZJK.

W procesie ksztatcenia bardzo istotnym elementem jest dostep do wiedzy, literatury przedmiotu,
materiatow dydaktycznych. Czes$¢ zalecanej literatury jest dostepna w postaci wirtualnej przez
biblioteke Uniwersytetu Medycznego w todzi, pozostate podreczniki mozna wypozyczyé. Studenci
majg dostep do nowoczesnego Centrum Informatyczno-Bibliotecznego (opis w kryterium 5.5)
Podnoszenie jakosci ksztatcenia zwigzane jest rowniez z ciggtym doskonaleniem kadry nauczycielskiej
poprzez uczestnictwo wyktadowcdw w réznego rodzaju szkoleniach i wyjazdach szkoleniowych. Czes¢
szkolen organizowanych jest poprzez Centrum Edukacji Medycznej Uniwersytetu Medycznego w todzi.
Szkolenia te majg na celu poniesienie kwalifikacji nauczycieli akademickich w zakresie technik
nauczania. W trakcie szkolen prezentowane sg nowe techniki i rozwigzania metodologiczne
wspierajgce proces nauczania studentéw. Dodatkowo pracownicy WNoZ bedacy nauczycielami
akademickimi uczestniczg w realizacji projektéw wspierajgcych proces nauczania na Uniwersytecie
Medycznym w todzi m.in. projekt Doskonatosé Dydaktyczna Uczelni wiaczajgc szkolenie "Edukacja

interprofesjonalna" https://projekty.umed.pl/strukturalne/doskonalosc-dydaktyczna-uczelni/

czasie procesu ksztatcenia. W przypadku braku porozumienia pomiedzy studentami, a prowadzgcymi
zajecia studenci mogg ztozy¢ oficjalne pismo do opiekuna roku, prodziekana wtasciwego ds. kierunku,
prodziekan ds. Dydaktyki Wydziatu Nauk o Zdrowiu oraz Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu

Uniwersytetu Medycznego w todzi.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Informacja o studiach
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Informacje o studiach sg dostepne publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcéw, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem oraz uzywanym przez odbiorcédw sprzetem i oprogramowaniem.

Podstawowym zrdédtem informacji o Uczelni jest strona internetowa: https://umed.pl/.

Bez logowania, mozna na niej odnalez¢ bardzo szczegdétowe dane o Uczelni w zakresie wybranych
kategorii: aktualnosci, informacje o Uczelni, kandydat - rekrutacja, ksztatcenie, nauka, wspodtpraca.
Kazda z kategorii rozszerzona jest na podkategorie, w celu ustrukturyzowania i uszczegdétowienia
informacji.

W zaktadce Uczelnia znajdujg sie linki, ktére prowadzg od informacji siegajacej historii powstania
nauczania medycznego w todzi, az do czaséw biezgcych, doktadnie opisujgcych i przedstawiajgcych
Wiadze Uczelni, jej strukture, strategie rozwoju czy mape kampusu. W zaktadce Ksztatcenie sg linki do
stron poszczegdlnych wydziatow i oddziatéw, w tym Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Odrebne linki na stronie
gtéwnej Uczelni prowadzg do szczegdtowych informacji dla kandydatow na studia, studentéw,
absolwentéw, doktorantéw, pracownikoéw, informacji o karierze w Uczelni oraz o projektach HR
Excellence in Research.

Ze strony gtdwnej Uczelni zapewniony jest takze dostep do Biuletynu Informacji Publicznej, w ktérym
publikowane sg na biezgco wewnetrzne akty prawne.

(https://bip.umed.pl/aktyprawne/Strony/default.aspx)

Kandydaci na studia bardzo szczegétowe i niezbedne informacje mogg odnalez¢ na stronie rekrutacji

(https://rekrutacja.umed.lodz.pl/). Poczawszy od aktualnosci (dotyczacych termindéw rejestracji na

studia, wynikdw rekrutacji, terminéw sktadania dokumentéw, dodatkowych nabordéw), poprzez
zaktadki doktadnie opisujgce kierunki studiow i kwalifikacje uzyskane po ich ukonczeniu, poradnika -
ktory udzieli rad i wskazéwek, kalkulatora - ktéry wyliczy punkty uzyskane z matury i niezbednika —
ktory wyjasni wszelkie watpliwosci, przyszty kandydat w petni zostaje poinformowany o wszelkich
stawianych przed nim wymogach i kolejnosci dziatan jakie powinien wykonac jako przyszty student.

Strona Wydziatu Nauk o Zdrowiu znajduje sie pod adresem: https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/).

Strona Wydziatu oprdcz biezgcych wiadomosci i komunikatéw, porzagdkuje informacje w poszczegdline

kategorie:

1. O Woydziale (informacje o: powstaniu Wydziatu, Wtadzach Wydziatu, Dziekanacie i jego
pracownikach, jednostkach naukowo-dydaktycznych funkcjonujgcych w ramach Wydziatu, Radzie
Nauk o Zdrowiu, kierunkach studiéw, postepowaniach doktorskich, habilitacyjnych i o nadania
tytutu profesora, raporcie samooceny oraz o Wydziatowym Zespole Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia — WZZIK),

2. Dla studentéw (regulamin studiow, kalendarium na biezgcy rok akademicki, program studiéw,

schemat zarzadzania procesem ksztatcenia, dokumenty do pobrania, a takze informacje o:

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 67


https://umed.pl/
https://bip.umed.pl/aktyprawne/Strony/default.aspx
https://rekrutacja.umed.lodz.pl/
https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/

optatach, praktykach, pracach dyplomowych, kotach naukowych, nostryfikacji dyplomoéw czy
indywidualnym toku studiéw ITS),

3. Dla pracownikéw (informacje o Komisjach Wydziatowych i dokumenty do pobrania),

4. ERASMUSH,

5. EIP ON AHA - informacje o projekcie,

6. Linki — odno$niki do waznych miejsc i informacji na stronie Uczelni i Wydziatowej,

7. Odnosnik do strony Oddziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa przynalezagcy do Wydziatu Nauk o
Zdrowiu.

Oprdcz strony Wydziatowej na szczegdlng uwage zastuguje strona internetowa Biura Obstugi Studiow

(https://umed.pl/student/). Znajdujg sie tu kompleksowe i aktualne informacje dotyczgce wszystkich

aspektéw procesu ksztatcenia i zycia studenckiego. Dodatkowo znajdziemy tu akty prawne, informacje
dotyczace sytemu stypendialnego, wymiany studenckiej czy wsparcia dla oséb niepetnosprawnych, a
takze o biezgcych projektach i programach dostepnych dla studentéw.

Szczegdlnie istotng platforma jest Wirtualna Uczelnia (WU) - Elektroniczny System Obstugi Studenta, z
ktdrego korzystajg zardwno studenci jak i wyktadowcy. Mogg oni tutaj znalezé informacje na temat:
procesu ksztatcenia, sylabuséw, materiatdw dydaktycznych. NA WU umieszczane sg ogtoszenia,
komunikaty, przewodniki (Regulamin Studiéw, UMed w pigutce, FAQ, przewodniki po metodach i
technikach ksztatcenia na odlegto$¢ wraz ze wskazéwkami, gdzie uzyskaé wsparcie techniczne i
merytoryczne), plan zaje¢, UMED magazyn, kalendarium roku akademickiego, mapy lokalizacji
budynkéw UM, no i przede wszystkich znajduje sie tu dostep do Elektronicznego Indeksu.

Dodatkowo na WU studenci odnajda: dane na temat dyzurow wyktadowcéw, dane dotyczace pomocy
materialnej, informacje w sprawie swoich finanséw, dane dostepowe do sieci Wi-Fi, elektroniczne
whioski, ankiety ewaluacyjne, informacje na temat ubezpieczenia, stypendiéw czy akademikdéw.
Ponadto, bardzo wazine informacje nie tylko dla studentéw, ale takze dla absolwentéw oraz
pracodawcéw wspodtpracujacych z Uczelnig znajdujg sie na stronie Akademickiego Biura Karier.
Informacje te dotyczg miedzy innymi systemu stazy, ofert pracy, doradztwa zawodowego. Pracodawcy
z kolei majg mozliwosc¢ ztozenia za posrednictwem tej strony ofert stazy lub pracy.

Celem utatwienia odnajdywania informacji na uczelnianej stronie internetowej wdrozono
funkcjonalnos$¢ Wirtualny Asystent Studenta. Asystent umozliwia bezproblemowe i sprawne
odszukiwanie odpowiedzi na pytania dotyczgce organizacji studiow. W przygotowane]j zaktadce mozna
zadaé pytanie, wybrac konkretny temat z podanej listy lub skorzysta¢ z funkcjonalnosci LifeChat i
porozmawiac z pracownikiem.

9.2. Jako$¢ informacji o studiach
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Cata spoteczno$¢ Uniwersytetu Medycznego w todzi: pracownicy Uczelni, Wydziatu, pracownicy
dziekanatu, Biura Obstugi Studiéw czy cztonkowie Samorzadu Studentéw dba o to, aby informacje na
stronie Uczelni i Wydziatu Nauk o Zdrowiu byty stale monitorowane pod katem aktualnosci.

Wszelkie wiadomosci i komunikaty wysytane sg zaréwno na konta mailowe pracownikéw, jak i na konta
studentéw: mailowe jak i na Wirtualnej Uczelni. Sg to informacje o zmianach zachodzacych w trakcie
roku akademickiego dotyczace zaréwno zmian w obowigzujgcych aktach prawnych, organizacji roku
akademickiego czy planéw zajeé. Informacje sg zawsze przekazywane wielokanatowo tak, aby nie

wptywato to na zaburzenie ciggtosci ksztatcenia studentow.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1. sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéw, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu dziata w oparciu
0 § 6 ust. 3 uchwaty nr 431/2015 z dnia 24.09.2015 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia w Uniwersytecie
Medycznym w todzi (z péin. zm.) (Zatgcznik 65) Zgodnie z par. 4 Uchwaty nr 431/2015, Wydziatowe
Zespoty powotuje sie na okres kadencji wtadz Uniwersytetu. Schemat zarzadzania jakoscig ksztatcenia

na Wydziale nauk o Zdrowiu przedstawia ponizsza rycina.

wg STATUTU powotuje ls imie, isk isko)
WYDZIALOWA RADA DS. KSZTALCENIA RADA DYDAKTYCZNA KIERUNKU ...
przewodniczqcy Dziekan przewodniczqcych wskazuje Dziekan
RADA DYDAKTYCZNA KIERUNKU DIETETKA
RADA DYDAKTYCZNA KIERUNKU FIZJOTERAPIA
RADA DYDAKTYCZNA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO
RADA DYDAKTYCZNA KIERUNKU POLOZNICTWO
RADA DYDAKTYCZNA KIERUNKU RATOWNICTWO MEDYCZNE
RADA DYDAKTYCZNA KIERUNKU ZDROWIE PUBLICZNE
STALE | DORAZNE KOMISJE ORAZ ZESPOLY
WYDZIALOWY ZESPOL DS. Kazda Rada dydaktyczna Uchwatq nr 1 przyjmuje
ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA regulamin pracy rady

Kazda Rada dydaktyczna Uchwatg nr 2 powotuje Komisje KOMISJE DS. ZAPEWNIENIA
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia JAKOSCI KSZTALCENIA
Kazda Rada dydaktyczna Uchwatg nr 3 powotuje Komisje KOMISJE DS. PRAC
ds. Prac Dyplomowych DYPLOMOWYCH

Na podstawie uchwaty nr 29/2024 z dnia 23.05.2024 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi

w sprawie Statutu Uniwersytetu Medycznego w todzi (Zatgcznik 66) powotane zostaty: Wydziatowa
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Rada ds. Ksztatcenia (https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-

content/uploads/2024/12/Wydzialowa-Rada-ds.-Ksztalcenia.docx); Wydziatowy Zespot ds.

Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-

content/uploads/2024/12/Wydzialowy-Zespol-ds.-Zapewnienia-Jakosci-Ksztalcenia.docx ) oraz Rada

Dydaktyczna Kierunku zdrowie publiczne, ktdra petni bezposredni nadzér nad organizacjg i przebiegiem
procesu ksztatcenia oraz projektowaniem i realizacjg programow studiéw

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/RDK-Zdrowie-Publiczne.docx

(zatacznik 67). Rada Dydaktyczna Kierunku zdrowie publiczne Uchwatg nr 3/RDKZP/2024 z dnia
10.10.2024 r. powotata Komisje ds. Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia dla kierunku zdrowie publiczne.

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/Kds.ZJK-dla-kierunku-Zdrowie-

Publiczne.docx . Powotane zostaty rdwniez: Komisja ds. Prac Dyplomowych Kierunku zdrowie publiczne
(Uchwata nr 4/RDKZP/2024 z dnia 10.10.2024 r.), Komisja ds. Nostryfikacji Dyplomdéw na Kierunku
zdrowie publiczne (Uchwata nr 5/RDKZP/2024 z dnia 10.10.2024 r.), Komisja ds. Promocji Kierunku
zdrowie publiczne (Uchwata nr 6/RDKZP/2024 z dnia 10.10.2024 r.) oraz Rada Pracodawcéow i
Interesariuszy Zewnetrznych (Uchwata nr 7/RDKZP/2024 z dnia 10.10.2024 r.). Dodatkowo doraznie
powotywane sg zespoty do realizacji okreslonych zadan np. weryfikacja sylabuséw przez zespét ds.
zapewnienia jakosci dydaktyki. Petne sktady wymienionych wyzej zespotéw i komisji dostepne sg na
stronie:

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/komisje-wydzialowe/

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/Komisja-ds.-Prac-Dyplomowych-

dla-kierunku-Zdrowie-Publiczne.docx

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/Komisja-ds.-Nostryfikacji-

Dyplomow-na-Kierunku-Zdrowie-Publiczne.docx

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/Komisja-ds.-Promocji-Kierunku-

Zdrowie-Publiczne.docx

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/Rada-Pracodawcow-i-

Interesariuszy-Zewnetrznychna-na-kierunku-ZP.docx

W sktad Rady Dydaktycznej Kierunku zdrowie publiczne wchodzg przedstawiciele studentéw studiéw
|'i Il stopnia oraz interesariusze zewnetrzni.

W sktad WZZKJ wchodzg powotani przez Dziekana pracownicy bedacy nauczycielami akademickimi,
ale réowniez przedstawiciele studentow i doktorantéw Wydziatu. Zadaniem powotanego WZZJK jest
podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia oraz systematyczna
kontrola tego procesu we wszelkich jego aspektach. W tym celu WZZJK opracowat liczne procedury w

tym m. in. procedury: oceny jakosci ksztatcenia, weryfikacji efektdw uczenia sie, hospitacji zajeé, oceny
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pracownikéw akademickich, zasad dyplomowania, zatwierdzania tematéw prac dyplomowych,
wprowadzania zmian w programie studiéw, oceny zgodnosci siatek, przedmiotéw do wyboru,
uzyskiwania upowaznie do prowadzenia wyktaddw, realizacji i dokumentacji praktyk zawodowych,
udziatu interesariuszy zewnetrznych, rekrutacji oraz trybu odbywania i zaliczania studiow
zagranicznych i praktyk zawodowych w ramach programu Erasmus+, upowszechniania informacji,
archiwizacji prac etapowych, przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu, wprowadzanych ocen do elektronicznego indeksu czy organizacji zajec i toku studiéw.
Corocznie WZZJK ustala harmonogram podejmowania dziatan w powyzszych obszarach i monitoruje
na biezgco rzetelnosc ich przestrzegania poprzez dokonywanie szczegétowych sprawozdan. Na ich
podstawie WZZJK sporzadza raport i przedstawia go Dziekanowi, w celu ukazania systematycznego

dazenia do poprawy jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi. Szczegbty procedury

10.2. zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw
Cztonkowie wymienionych zespotéow i komisji okresowo (nie rzadziej niz raz na rok) dokonuja
weryfikacji koncepcji ksztatcenia w tym planu studidw i programu ksztatcenia. Dokonywano kontroli

siatek zajeé¢ z planem studiéw (wg procedury WZZJK_10) https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-

content/uploads/2024/11/10.-Procedura-WNoZ WZZJK 10 ocena-zgodnosci-siatek-z-programem-i-

planem-studiow.doc (ZALACZNIK - PROCEDURY).

W ocenianym okresie zajecia na wszystkich rocznikach prowadzone byty wg programu dla profilu
ogdlnoakademickiego. Realizowane zajecia w catosci pokrywaty sie z planem studiow i byty zgodne z
programem przewidzianym na poszczegdlne lata. Szczegdtowe informatory z planami studiow dla
wszystkich naboréw dostepne sg na stronie internetowej WNoZ i sg takze dostepne dla studentdw.

Sprawdzane sg procedury wprowadzania zmian w programach studiow. Propozycje zmian do programu
studidw opracowywane sg przez Rade Dydaktyczng Kierunku zdrowie publiczne natomiast program
studidw oraz zmiany do programu studidw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu, uchwalane s3
przez Senat, po zasiegnieciu opinii wtasciwego organu samorzadu studenckiego w trybie okreslonym w
Statucie (ewentualne zmiany zatwierdzane sg nie pdzniej niz 4 miesiecy przed rozpoczeciem nowego
roku akademickiego od ktérego majg obowigzywaé zmiany programu) zgodnie z procedurg WZZJK_09

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/9.-Procedura-

WNoZ WZZJK 09 wprowadzanie-zmian-w-programach-i-organizacji-studiow.doc  (ZAtACZNIK -

PROCEDURY)
10.3. sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglagdu programu studiow

na ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach
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Biezgce monitorowanie programu studiéw odbywa sie zgodnie z procedurami WZZJK, w szczegdlnosci
wprowadzony sposéb postepowania zapewnia, zgodnie z wprowadzonymi schematami
odpowiedzialnosci:

e Dbanie o zgodno$¢ istniejgcych, tworzonych i modyfikowanych programéw studiéw dla
poszczegblnych kierunkéw na Wydziale z Krajowymi Ramami Kwalifikacji i standardami
ksztatcenia dla danego kierunku studidow oraz wytycznymi Senatu UM i Zarzgdzeniami Rektora.

e Dbanie o zgodnosc¢ tresci programowych poszczegdlnych zaje¢ z wytycznymi dla kierunkéw
studiéw istniejgcymi na Wydziale, analiza merytorycznych tresci prowadzonych zajec i
zapobieganie pojawianiu sie identycznych tresci programowych pod réinymi nazwami
przedmiotow.

e Opiniowanie tresci nowych przedmiotéw na danym kierunku studiow.

e Opiniowanie propozycji zmian programu i organizacji studiéw sktadanych przez pracownikow
naukowo-dydaktycznych oraz studentéw Wydziatu.

Zapoznanie sie z opinig przedstawicieli pracodawcéw i innych interesariuszy zewnetrznych
zaproszonych do wspdtpracy i uczestniczenia w Radach Dydaktycznych Kierunkdw.

Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca efekty uczenia sie oraz
whioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci
programowe, metody ksztatcenia, w tym metody ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie. Koncepcja ksztatcenia
studenta uwzglednia potrzeby rynku pracy, sekwencja przedmiotéow w programie studiéw (od
podstawowych nauk biologiczno-medycznych i ekonomiczno-prawnych do przedmiotéw
kierunkowych) sprzyja realizacji nauczania zgodnie z efektami ksztatcenia. Wg procedury WZZJK_10,
ktorej celem i przedmiotem jest ocena zgodnosci siatek z programem i planem studiéw.

Corocznie dokonuje sie analizy prawidtowosci stosowania punktdw ECTS. Punkty ECTS przyznawane s3

w zaleznosci od: a/liczby godzin przedmiotu uwzgledniajgc takze czas pracy samodzielnej studenta,

b/waznosci i trudnosci przedmiotu, c/sposobu koricowej weryfikacji efektow ksztatcenia (egzamin czy

zaliczenie z oceng). Suma punktow ECTS ze wszystkich przedmiotéw w poszczegélnych semestrach
zgodnie z wymogami wynosi 30 (w nielicznych przypadkach 1 punkt ECTS przeniesiony jest z semestru
zimowego na letni lub odwrotnie), a w ciggu kazdego roku nie mniej niz 60. Aby ukonczy¢ studia | st.
student musi uzyska¢ 180 punktéw, studia [I° 120 punktéw ECTS (procedura WZZJK_02)

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/2.-Procedura-

WNoZ WZZJK 02 ocena-jakosci-ksztalcenia.docx (ZALACZNIK - PROCEDURY).

Systematycznie dokonywana jest kontrola poprawnosci zamieszczanych w Wirtualnej Uczelni

sylabuséw oraz wysytane s3 drogg mailowg prosby do kierownikdw przedmiotéw o wprowadzenie

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 72


https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/2.-Procedura-WNoZ_WZZJK_02_ocena-jakosci-ksztalcenia.docx
https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/2.-Procedura-WNoZ_WZZJK_02_ocena-jakosci-ksztalcenia.docx

niezbednej korekty i uzupetnien. Sprawdzana jest poprawnos¢ wprowadzania i realizacji liczby godzin
poszczegdlnych form ksztatcenia (w tym zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢) oraz godzin samoksztatcenia, ogdlna liczba i podziat punktéw ECTS na formy zajed,
prawidtowos$¢é zamieszczania przedmiotowych i kierunkowych efektdw uczenia sie, zgodnos¢ z matrycg,
sposéb weryfikacji zamieszczonych efektéw uczenia sie. W strukturze wszystkich przedmiotéw
niefakultatywnych sg uwzglednione seminaria i ¢éwiczenia, co pozwala na realizacje efektéw z zakresu
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Przeprowadzono wewnetrzne szkolenia dla nauczycieli prowadzacych zajecia dla studentéw kierunku
zdrowie publiczne dotyczace prawidtowego wypetniania sylabuséw, udostepniono prowadzgcym
przedmioty akty prawne (Uchwaty Senatu wraz ze zmianami) zawierajgce matryce oraz kierunkowe
efekty uczenia sie na stronie internetowej WNoZ. Rowniez cztonkowie WZZJK i Rady Dydaktycznej
kierunku ZP uczestniczyli w zewnetrznych szkoleniach w zakresie aktualizacji sylabuséw, wprowadzania
zmian w programie czy konstruowania ankiet ewaluacyjnych.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw (opisane w kryterium 3).

10.4. sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku, z
uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej oceny w
doskonaleniu programu studiow,

Corocznie dokonuje sie oceny organizacji i przebiegu sesji egzaminacyjnych oraz prawidtowosci
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych. Organizacja sesji egzaminacyjnych oraz obron prac
dyplomowych na kierunku zdrowie publiczne jest prawidtowa i zgodna z regulaminem studidow. Terminy
sesji egzaminacyjnej wyznaczane sg przez Wtadze Uczelni i przyjmowane w drodze gtosowania na
posiedzeniach Senatu, natomiast terminy egzamindw (termin pierwszy oraz 2 terminy poprawkowe w
sesji poprawkowej) z poszczegdlnych przedmiotéw ustalane sg przez pracownikéw Dziekanatu w
porozumieniu z kierownikiem przedmiotu i studentami. Kierownik przedmiotu uwzglednia preferencje
studentow podczas ustalania terminéw zaliczen i egzamindéw. Sposdb zaliczenia przedmiotu okresla
kierownik przedmiotu i powinien byé opisany w sylabusie dla danego przedmiotu. Terminy zaliczen i
egzamindw podawane sg do wiadomosci studentéw nie pdzniej niz na 4 tygodnie przed rozpoczeciem

sesji egzaminacyjnej (procedura WZZJK_03) https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-

content/uploads/2024/11/3.-Procedura-WNoZ WZZJK 03 weryfikacji-osiagniecia-zakladanych-

efektow-uczenia-sie.doc (ZALACZNIK - PROCEDURY)

Dokonuje sie corocznie sprawdzenia poprawnosci procedury zatwierdzania tematow prac

dyplomowych i  przeprowadzania egzamindw  dyplomowych  (procedura  WZZJK_05)
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https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/5.-Procedura-

WNoZ WZZJK 05 procesu-dyplomowania.docx (ZALACZNIK - PROCEDURY).

Tematy prac ustalane sg na drodze rozmdw student — wybrany przyszty promotor pracy dyplomowej
lub student wybiera temat pracy sposrdd ztozonych wczeéniej do Dziekanatu propozycji przez
kierownikow zaktadéw. Formalny wniosek z tematem pracy dyplomowej, z podpisem studenta-
dyplomanta i promotora sktadany jest w Dziekanacie Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Rada Dydaktyczna
Kierunku opiniuje propozycje tematéw prac dyplomowych. Z grona cztonkéw Rady Dydaktycznej
wyodrebniona zostata Komisja ds. oceny prac dyplomowych, ktéra corocznie analizuje przygotowane
przez studentow prace pod wzgledem ich poprawnosci merytorycznej i formalnej, formutujgc zalecenia
dla studenta i do informaciji Promotora wg procedury WZZJK_06

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/6.-

Procedura WNoZ WZZJK 06 -zatwierdzanie-tematow-prac-dyplomowych.docx (ZAtACZNIK -

PROCEDURY)

Sposdb przeprowadzenia egzamindw dyplomowych zostat szczegdétowo opisany w kryterium 3.

W kontroli procesu dydaktycznego bardzo wazna jest ocena nauczycieli, ktéra przeprowadzana jest na
dwa sposoby: hospitacje oraz ankiety ewaluacyjne wypetniane przez studentéw.

Celem hospitacji jest ocena jakosci prowadzonych zaje¢ oraz sprawdzenie czy sposob prowadzenia zajec
zgodny jest z tresciami programowymi przedmiotu i zapewnia osiggniecie zatozonych efektéw uczenia
sie (opis w kryterium 4). (Regulamin hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Uniwersytecie
Medycznym w todzi wprowadzony Zarzqdzeniem Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi nr
105/2023 z dnia 16.10.2023 r., okreslajgcym zasady hospitacji, Zatgcznik 44). Wszystkie hospitowane
zajecia na kierunku zdrowie publiczne prowadzone byty zgodnie z programem danych przedmiotdw, a
nauczyciele prowadzacy te zajecia uzyskali wysokie oceny. Potwierdza to wysoki poziom procesu
dydaktycznego realizowanego przez nauczycieli prowadzacych przedmioty. Wypetnienie arkusza oceny
hospitacji zaje¢ dydaktycznych odbywa sie z wykorzystaniem aplikacji Proces Portal.

Jakos¢ procesu dydaktycznego tj. jakos¢ dydaktyki prowadzonej przez nauczyciela akademickiego oraz
jakos¢ dydaktyki jednostki naukowo-dydaktycznej oceniana jest przez studentéw za pomoca
dobrowolnych i anonimowych ankiet ewaluacyjnych dostepnych on-line. W ankiecie, oprécz pytan z
oceng w skali od 0-5 jest miejsce na swobodng wypowiedZ studenta na temat ocenianych zajec.
Informacje o problemach poruszanych przez studentdw w ankietach oraz statystyki ankiet
ewaluacyjnych dostepne sg na stronie Uczelni w raportach rocznych przygotowywanych przez UZZJK.
Zarowno wyniki hospitacji jak i ankiet wypetnianych przez studentéw sg brane pod uwage przy

okresowej ocenie nauczycieli akademickich i jednostek naukowo-dydaktycznych.
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Ankieta ewaluacyjna jakosci dydaktyki prowadzonej przez nauczyciela akademickiego konstruowana
byta po konsultacjach ze studentami i ulegata zmianom w ciggu lat. Nowy wzdr ankiety obowigzujacy
od roku akademickiego 2023/2024 zostat wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi nr 101/2023 z dnia 12.10.2023 r. (Zatacznik 41).

Na podstawie wynikow ankiet powstajg raporty szczegétowe (zawierajgce imiona i nazwiska nauczycieli
akademickich oraz nazwy jednostek naukowo-dydaktycznych) dla Wtadz Uczelni, ktére podejmujg
dziatania motywujgco — nagradzajgce. W ramach tych dziatan organizowany jest konkurs dla
Najlepszego Nauczyciela UMED (Gala Najlepszy Nauczyciel UMED). Lista nauczycieli WNoZ
nagrodzonych znajduje sie w Zafaczniku 68. Z nauczycielami prowadzacymi zajecia zaliczone do 20%
najgorzej ocenionych Dziekan przeprowadza rozmowy doradczo-doskonalgce. Rozmowa stanowi
podstawe do sporzgdzenia arkusza zalecert doradczo-doskonalgcych.

Corocznie prowadzona jest szczegdtowa ocena efektywnosci konczenia studiéw na | i Il stopniu.
Analizowana jest przyczyna ubywania studentéw na pierwszym roku studidow licencjackich. Problem
ten w mniejszym stopniu dotyczy studidw Il stopnia zdrowia publicznego, odsetek oséb rezygnujacych
badz skreslonych w stosunku do liczby osdb, ktdre podjety studia jest tu znacznie mniejszy. Niemniej w
celu podniesienia jakosci ksztatcenia i podniesienia atrakcyjnosci kierunku analizowane sg opinie
studentow, swobodne wypowiedzi w ankietach ewaluacyjnych oraz monitorowana jest $ciezka kariery
absolwentéw. Analizowana jest takze statystyka wybierania przez studentéw specjalnosci na wyzszych
latach studiéw, na podstawie jej wynikdw podejmowane sg dziatania prowadzgce do dostosowania
programu do potrzeb i preferencji studentow. Statystyka wyboru specjalnosci w Zatgczniku 69

10.5. zakres, formy udziatu i wplywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, i
interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studidw,

W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca
ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku). Studenci
zachecani sg do wypetniania ankiet oceniajgcych prowadzacych zajecia. Corocznie organizowany jest
konkurs ,Wypetniajcie ankiety — wygrywaijcie tablety”. Prosba o wypetnienie ankiety pojawia sie
réwniez po zalogowaniu przez studenta do Wirtualnej uczelni oraz w aplikacji na urzgdzenia mobilne
(tablet, smartfon). Oprécz ankiety oceniajgcej nauczycieli studenci mogg wypetnia¢ ankiety oceniajgce
przedmiot.

Udziat interesariuszy zewnetrznych na proces ksztatcenia zostat opisany we wczesniejszych kryteriach.

Warto wspomnieé, ze interesariusze zewnetrzni wchodzg w sktad RDK i uczestniczg w spotkaniach tej

rady. https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/8.-Procedura-
WNoZ WZZJK 08 udzial-interesariuszy-wewnetrznych-i-zewnetrznych.docx (ZALACZNIK -
PROCEDURY)
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Link do  wszystkich  procedur obowigzujgcych na  Wydziale Nauk o  Zdrowiu

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/uwagi-do-wzzjk/.

INFORMACIJA DODATKOWA

Kierunek Zdrowie Publiczne byt oceniany w 2018 roku. W uchwale PKA nie sformutowano zalecen.
Natomiast w raporcie powizytacyjnym znalazty sie nastepujace uwagi:

1. Dostosowanie tresci programowych oraz weryfikacja efektow ksztatcenia w ramach przedmiotéw
Zdrowie srodowiskowe oraz Wybrane metody lecznicze z zakresu balneoterapii i medycyny naturalnej
do kompetencji przysztego absolwenta kierunku zdrowie publiczne.

2. Wprowadzenie poszczegdlnych form zaje¢ w ramach danego przedmiotu lub catych przedmiotow,
ktére beda prowadzone w jezyku angielskim w kazdym module specjalnosciowym na studiach Il
stopnia na ocenianym kierunku.

3. Egzekwowanie przez wtadze Wydziatu podpisywania prac etapowych przez osoby sprawdzajgce oraz
podawania numeru albumu przez studentéw w ww. pracach.

4. Zwiekszenie dziatan motywujacych i zachecajgcych studentéw ocenianego kierunku w ramach
programu Erasmus+.

5. Weryfikacja sylabuséw na kierunku zdrowie publiczne pod wzgledem powigzania tresci
programowych z zatozonymi do osiggniecia efektami ksztatcenia.

6. Modyfikacja Dziennika praktyk zawodowych, w ktédrym umiejetnosciom beda jednoznacznie
przypisane efekty ksztatcenia.

7. Egzekwowanie przez promotoréw i recenzentéw wymogow formalnych, stawianych pracom
dyplomowym, okreslonych w zasadach pisania pracy dyplomowej oraz zgodnosci ustalonego tematu
pracy dyplomowej z obrang specjalnoscig w ramach ocenianego kierunku studidw.

8. Wprowadzenie poszczegdlnych form zaje¢ w ramach danego przedmiotu lub catych przedmiotéw,
ktore bedg prowadzone w jezyku angielskim w kazdym module specjalnosciowym na studiach | stopnia
na ocenianym kierunku.

W zwigzku z w/w podjeto nastepujgce dziatania naprawcze:

Ad. 1

Tresci programowe przedmiotu Zdrowie Publiczne zostaty dostosowane do kompetencji absolwenta
kierunku zdrowie publiczne. Efekty uczenia sie przypisane do przedmiotu sg zgodne z zatgcznikiem nr
25 do Uchwaty Senatu UM w todzi nr 321/2019 oraz z obowigzujgcg matryca.

Celem przedmiotu Wybrane metody lecznicze z zakresu balneoterapii i medycyny naturalnej jest
zapoznanie studentéw z metodami medycyny uzdrowiskowej, balneologii, medycyny fizykalnej,

ziotolecznictwa, terapii manualnej w kontekscie organizacji i finansowania opieki medycznej w Polsce
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co jest zgodne z kompetencjami absolwenta kierunku. Efekty uczenia sie réwniez zgodne s3 z
zatgcznikiem nr 25 do Uchwaty i matryca.

Ad. 2

Planowane jest uruchomienie od przysztego roku akademickiego specjalnosci promocja zdrowia
prowadzonej w jezyku angielskim.

Ad.3

Osoby odpowiedzialne za sprawdzanie prac etapowych podpisujg sie, wpisywany jest nr albumu
studenta. Podczas wpuszczania studentéow do auli/sali, w ktérej przeprowadzany jest egzamin
studentéw identyfikuje sie na podstawie legitymacji.

Ad. 4

Zwiekszono dziatania zachecajgce studentéw w ramach programu Erasmus+. Szczegétowe informacije
opisano w kryterium 7. Informacja o programie jest dostepna dla studentéw na stronie internetowe;j

https://dwz.umed.pl/, na Wydziale powotany jest koordynator ds. promocji i projektéw

miedzynarodowych Wydziatu Nauk o Zdrowiu, informacja dostepna dla studentéw na stronie wydziatu
w widocznej zaktadce Erasmus+, do udziatu w programie zachecajg rowniez prowadzacy zajecia.

Ad. 5

Na Wydziale powotywane sg przez RDK zespoty d/s weryfikacji sylabuséw, ktére co najmniej raz do
roku sprawdzajg sylabusy pod wzgledem zgodnosci z sylwetkg absolwenta, efektéw uczenia sie,
zgodnosci liczby godzin i punktéw ECTS z programem. Wysytane sg prosby o korekte ewentualnych
btedéw do kierownikéw przedmiotow.

Ad. 6

Efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych ujete s3 w sylabusie  Praktyk

https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2021/06/Sylabus.doc bedgcym integralng

czescig dokumentacji obowigzujacej kazdego studenta podczas odbywania praktyk.

Ad.7

Na WNoZ promotorzy i recenzenci egzekwujg wymogi formalne, stawiane pracom dyplomowym,
okreslone w zasadach pisania pracy dyplomowej oraz zgodnosci ustalonego tematu pracy dyplomowe;j
z obrang specjalnoscig w ramach ocenianego kierunku studiow. Szczegétowe informacje dla studentéw

znajdujg sie na stronie Wydziatu https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/prace-dyplomowe/

Ad. 8
Planowane jest uruchomienie od przysztego roku akademickiego specjalnosci prowadzonej w jezyku

angielskim.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

1. Wysokie kwalifikacje kadry akademickiej
— specjalisci zdrowia publicznego, praktycy.
2. Wysoka ocena parametryczna (kategoria
A) Wydziatu oraz wysokie miejsce kierunku
w rankingu kierunkéw studiéw:
Perspektywy (3 miejsce na 12 w rankingu) i
w Shanghai Global Ranking of Academic
Subjects (w obszarze zdrowie publiczne -
401-500)

3. Program nauczania ze
Sciezkami/specjalnosciami

odpowiadajgcymi na aktualne wyzwania

zdrowia publicznego, potrzeby
pracodawcow i studentow
4. Pozytywne oceny pracodawcéw

odnosnie przygotowania studentow
ocenianego kierunku i dotyczgce jakosci
ksztatcenia na Wydziale.

5. Szeroka baza dydaktyczno-naukowa i

sportowa

Stabe strony

1. Woaska oferta zaje¢ w jezyku angielskim.

2. Niezadawalajacy poziom wiedzy
kandydatow na studia, wynikajacy z
niedostatecznego poziomu ksztatcenia
na nizszych poziomach edukacji oraz z
odptywu najzdolniejszych ucznidw do
innych kierunkow i wydziatow.

3. Zbyt mata wysokos¢ subwencji ze
srodkéw finansowych na utrzymanie i
rozwéj potencjatu dydaktycznego oraz
potencjatu badawczego dla uczelni.,

4. Niezadawalajgcy poziom wymiany
miedzynarodowej w ramach programu
Erasmus+.

5. Podejmowanie przez studentdw w czasie
studiéw pracy zawodowej niezwigzanej z
sektorem zdrowia publicznego ogranicza
mozliwosci studiowania i prowadzenia

dziatalnosci naukowej
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Szanse

1. W zwigzku z pandemig COVID-19
rosngca sSwiadomos¢ decydentow i
spoteczenstwa w zakresie koniecznosci
wyszkolenia kadry specjalistow
zdrowia publicznego wptywajgca na
promowanie kierunku

2. Rozwodj ksztatcenia z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii, w tym
ksztatcenia na odlegtos¢

3. Skutki zmian demograficznych w
Europie, w tym starzenie sie
spoteczenstwa, ktére bedzie wptywacl
na system ochrony zdrowia i wymagac

wiekszego rozwoju ustug zwigzanych ze

Czynniki zewnetrzne

zdrowiem publicznym, co bedzie
implikowac¢ wzrost zapotrzebowania na
specjalistow z tego zakresu

4. Profesjonalizacja w ochronie zdrowia i
w zarzadzaniu placéwkami ochrony
zdrowia

5. Poszerzenie listy zawodow i stanowisk
medycznych o zawdd profilaktyk i
koder = medyczny  dedykowanych

absolwentom kierunku ZP

Zagrozenia

1. Niz demograficzny

2. Koncentracja decydentéw na medycznej
czesci systemu ochrony zdrowia

3. Mato atrakcyjne wynagrodzenie
uzyskiwane przez absolwentow w
pierwszych 5 latach zatrudnienia

4. Niskie zainteresowanie kandydatéw do
podjecia studiow Il stopnia

5. Duza konkurencja ze strony uczelni

publicznych i niepublicznych dziatajacych
na terenie todzi i wojewddztwa

tédzkiego.
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

t6dz, dnia 20.12.2024 r.

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok
Poziom studiow Dane sprzed ia3 .
studiow Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 87 74
1 32 26
| stopnia
1l 36 22
v
| 37 63 31
Il stopnia
Il 48 36 20
|
1
jednolite studia n
magisterskie v
\)
Vi
Razem: 240 221 51

2 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomoéw i form studidw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwenté | studentow, absolwentow
ktorzy w ktorzy w danym roku
Poziom studiow Rok rozpoczelicykl | w  danym | rozpoczeli
ukonczenia | yqztatcenia roku cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2021/2022 81 37 - -
I stopnia 2022/2023 68 27 - -
2023/2024 87 37 - -
2021/2022 94 47 20 21
Il stopnia 2022/2023 37 23 31 24
2023/2024 44 27 27 24
jednolite studia

magisterskie

Razem:
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidow na ocenianym kierunku studidow, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)?

Studia | stopnia stacjonarne

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow

ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukornczenia studidw na

ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow

180 ECTS/

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw*

2870

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub

innych oséb prowadzacych zajecia

112

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

90

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

5 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru

72 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

(jezeli program studiow przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje

praktyki)®

1 miesigc/120 h

+ 20 h samoksztatcenia

3 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
4 Prosze podac tgczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

5 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

120

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé¢ na studiach niestacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1/4790/ 97

Spec. organizacja i
zarzadzanie w ochronie
zdrowia: 27 godzin;
specj. zdrowie
Srodowiskowe i nadzér
sanitarno-

epidemiologiczny: 97

2./ nie dotyczy

Studia Il stopnia stacjonarne

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow

ECTS/Liczba godzin

na ocenianym kierunku na danym poziomie 12

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiow |4 semestry

0 ECTS

taczna liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

1570
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow!!
taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 120 ECTS
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z
prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 60
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taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w

przypadku kierunkéw studidw przyporzagdkowanych do dyscyplin w 5 ECTS
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub

nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru | 38ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom

NIE DOTYCZY
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studidéw przewiduje

NIE DOTYCZY
praktyki)Z
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych

30 godzin

studiow magisterskich liczba godzin zajeé z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na

studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach 1./
tacj h d h k tani tod i technik

stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i techni 3062/19

ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéow na

studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 2./

ksztatcenia na odlegtos¢.

Studia Il stopnia niestacjonarne

Liczba punktow
Nazwa wskaznika
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw |4 semestry

na ocenianym kierunku na danym poziomie 120 ECTS
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taczna liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow!!

1020

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

120 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym z
prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

60

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w
przypadku kierunkéw studidéw przyporzagdkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub

nauki spoteczne

5 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru

38 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom

zawodowym (jezeli program studiow przewiduje praktyki)

NIE DOTYCZY

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studidéw przewiduje

praktyki)2

NIE DOTYCZY

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

20 godzin

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okre$lona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc.

1./

2./3062/15
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https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-PL&rs=pl-PL&wopisrc=https%3A%2F%2Fstudumedlodz.sharepoint.com%2Fsites%2FRaportsamoocenyZdrowiePubliczne%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fad73c32b82de4185b089eed2d4591685&wdorigin=AuthPrompt.TEAMS-MAGLEV.teamsSdk_ns.rwc&wdexp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1734387245926&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=663B6EA1-60F4-A000-F936-28542813B5BF.0&uih=sharepointcom&wdlcid=pl-PL&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=d989db86-1a3b-df70-24f5-3d782c726d6f&usid=d989db86-1a3b-df70-24f5-3d782c726d6f&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fstudumedlodz.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&csc=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn2

1l prosze podaé taczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub

innych osdb prowadzacych zajecia i studentdw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program

studiéw przewiduje praktyki).

2l prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie

lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidow®

Zdrowie publiczne studia | stopnia stacjonarne

publicznym/Analiza
biostatystyczna w

zdrowiu publicznym)

¢wiczenia

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zajeé¢ | taczna liczna godzin zajeé Liczba punktow
zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS
Wyktady
Podstawy socjologii 60 + 65 sam 5
seminaria
Podstawy
Wyktady, ¢wiczenia | 75 + 55 sam 5
biostatystyki
Podstawy
Wyktady, ¢wiczenia | 80 + 45 sam 5
epidemiologii
Podstawy
Wyktady, seminaria | 40 + 20 sam 2
demografii
Seminarium
dyplomowe (do
wyboru: Informacja
Seminarium,
naukowa w zdrowiu 90 + 60 sam 6

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidéw i kazdej z form studidéw podlegajgcych ocenie.
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https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-PL&rs=pl-PL&wopisrc=https%3A%2F%2Fstudumedlodz.sharepoint.com%2Fsites%2FRaportsamoocenyZdrowiePubliczne%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fad73c32b82de4185b089eed2d4591685&wdorigin=AuthPrompt.TEAMS-MAGLEV.teamsSdk_ns.rwc&wdexp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1734387245926&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=663B6EA1-60F4-A000-F936-28542813B5BF.0&uih=sharepointcom&wdlcid=pl-PL&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=d989db86-1a3b-df70-24f5-3d782c726d6f&usid=d989db86-1a3b-df70-24f5-3d782c726d6f&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fstudumedlodz.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&csc=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftnref2

Podstawy

przewlektych

psychologii Wyktady, ¢wiczenia | 45 + 30 sam
spotecznej
Seminarium
Seminaria 60 + 10 sam
licencjackie
Podstawy zywienia 40 + 10 sam
cztowieka w
Wyktady, ¢wiczenia
profilaktyce chordb
przewlektych
Wprowadzenie do
metodologii badan | Wyktady, seminaria | 28 + 25 sam
naukowych
Zdrowie
srodowiskowe - | Wyktady, ¢wiczenia | 30 + 20 sam
wprowadzenie
Biochemiczne
podstawy procesow | Wyktady, ¢wiczenia | 50 + 30 sam
zyciowych
Technologie .
Cwiczenia, e-
informacyjne w 40 + 10 sam
learning
zdrowiu
Aktywnos$¢ fizyczna
Wyktady, seminaria | 20 + 5 sam
w promocji zdrowia
Wyktady,
Programy
seminaria, 65 + 25 sam
zdrowotne
¢wiczenia
Media w promocji
Wyktady,
zdrowia i
seminaria, 30+ 20 sam
profilaktyce chordb
¢wiczenia
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Organizacja i
koordynowanie

badan klinicznych

Seminaria

15+ 10 sam

Propedeutyka

zdrowia publicznego

Wyktady, ¢wiczenia

60 + 40 sam

Podstawy edukacji i

promocji zdrowia

Wyktady, ¢wiczenia

90 + 45 sam

Podstawy filozofii

Wyktady seminaria

30+ 20 sam

Podstawy ekonomii

Wyktady seminaria

40 + 20 sam

Podstawy organizacji
i zarzadzania w

ochronie zdrowia

Wyktady ¢wiczenia

45 + 20 sam

Spoteczne i
ekonomiczne
determinanty

zdrowia

Wyktady ¢wiczenia

30+ 20 sam

Podstawy prawa

Wyktady seminaria

40 + 20 sam

Podstawy ochrony

srodowiska

Wyktady, ¢wiczenia

36 + 15 sam

Organizacja i zarzadza

nie w ochronie zdrowi

Zarzadzanie

Wyktady, seminaria | 40 + 35 sam
publiczne
Zarzadzanie

Wyktady, seminaria | 45+ 30 sam
zasobami ludzkimi
Ekonomika i
finansowanie w | Wykfady, seminaria | 45 + 40 sam

ochronie zdrowia
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Organizacja pracy i

decyzyjne w
zaktadach opieki

zdrowotnej

Wyktady, ¢wiczenia | 40 + 35 sam
ergonomia
Ekonomiczne
problemy opieki | Cwiczenia 25+ 25 sam
zdrowotnej

Wyktady,
Europejska polityka

seminaria, 45 + 55 sam
zdrowotna

¢wiczenia
Podstawy
ubezpieczen

Wyktady, ¢wiczenia | 30 + 20 sam
spotecznych i
zdrowotnych
Podstawy  polityki
spotecznej i | Wyktady, seminaria | 40 + 35 sam
zdrowotnej
Medyczne systemy
informatyczne
wspierajgce procesy

Seminaria 25+ 25 sam

Zdrowie Srodowiskowe i nadzér sanitarno-epidemiologiczny

Zdrowie
srodowiskowe

czynniki fizyczne

Wyktady, ¢wiczenia

40 + 60 sam

Chemia zywnosci -
zagrozenia, choroby

dietozalezne

Wyktady, ¢wiczenia

65 + 95 sam
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Zdrowie
srodowiskowe -

czynniki chemiczne

Wyktady, ¢wiczenia

65 + 85 sam

Genetyczne

uwarunkowania
choréb o istotnym
znaczeniu dla

zdrowia publicznego

Wyktady, seminaria

40 + 10 sam

Higiena

Wyktady, seminaria

40 + 60 sam

Nadzér  sanitarno-

epidemiologiczny

Wyktady seminaria

65 + 60 sam

Nutrigenomika

Wyktady ¢wiczenia

25+ 25 sam

Ekonomika

uzaleznien

Wyktady seminaria

40 + 35 sam

Globalne zagrozenia
chorobami

zakaznymi

Wyktady seminaria

30+ 20 sam

Razem:

>90

Zdrowie publiczne studia Il stopnia (stacjonarne i niestacjonarne)

Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw
Nazwa zajeé/grupy zajeé o

zajec stacjonarne/niestacjonarne | ECTS

Wyktady,
Biostatystyka 30 + 45 sam /30 + 60 sam 3

¢wiczenia

Wyktady,
Epidemiologia 60 + 60 sam / 30 + 90 sam 5

¢wiczenia
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Wyktady,

Zasoby i systemy
seminaria/
informacyjne w ochronie 60 + 40 sam / 30 + 70 sam
Wyktady,
zdrowia
¢wiczenia
Socjologia Wyktady 30+20sam /30 + 25 sam
Seminarium dyplomowe
(do  wyboru:  Analiza
statystyczna i prezentacja
wynikbw  w  zdrowiu
publicznym/ zasady | Seminarium 45 + 30 sam / 45 + 30 sam
przygotowywania
publikacji naukowych i
prac  dyplomowych w
zdrowiu publicznym
Seminarium magisterskie Seminarium 60 + 140 sam / 60 + 140 sam
Wyktady,
Zdrowie Publiczne ¢wiczenia/ 60 + 90 sam /40 + 120 sam
Wyktady
Wyktady,
Ochrona srodowiska 45 + 30 sam / 30 + 45 sam
¢wiczenia
Ubezpieczenia spoteczne i
Wyktady 30+30sam/ 15 + 35 sam
zdrowotne
Wyktady,
Metodologia badan | ¢wiczenia, e-
30 +30 sam /30 + 20 sam
naukowych learning/
Wyktady

Informatyka medyczna

Seminarium/

Cwiczenia

30+20sam /15 + 35 sam
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Wyktady,

Ekonomia (podstawy

¢wiczenia/ 60 + 75 sam / 30 + 105 sam 5
mikroekonomii)

Wyktady

Wyktady,
Ekonomika i finansowanie

¢wiczenia/ 90+ 110sam/45+155sam | 8
w ochronie zdrowia

Wyktady
Formy opieki zdrowotnej Wyktady 30+20sam/ 15 + 35 sam 2
Polityka spoteczna i | Wyktady,

30+20sam /15 + 35 sam 2
zdrowotna ¢wiczenia

Mikroekonomia i finanse | Wykfady,
55+ 45 sam / 50 + 50 sam 4

(spec. 1) ¢wiczenia
Wyktady,
Biostatystyka -
¢wiczenia/ 45 + 55 sam / 35 + 65 sam 4
specjalizacja (spec. )
Wyktady
Razem: >61

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela’ NIE

DOTYCzZY
Nazwa Forma/formy | taczna liczna godzin zajeé Liczba Stopien/tytut,
zajec/grupy zajec stacjonarne/niestacjonarne | punktéw imie i nazwisko
zajec ECTS nauczyciela

akademickiego

lub innej osoby

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 93



prowadzacej

zajecia®

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych® NIE DOTYCZY

Liczba
studentéw
Nazwa
Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy Semestr
realizacji studiow | wyktadowy | niebedacych
zajec
obywatelami
polskimi)

8 Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

Wszystkie zataczniki w ZALACZNIKI CZESC 3 RAPORTU - Materialy uzupetniajace

1. Program studidow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

2. Obsade zajec¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktédrym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow studidw.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,

sporzadzong wg nastepujgcego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopied naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia

naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajeé i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela

akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktorych dorobek sie miesci (do 600
znakdéw) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentdéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektéow

badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
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szczegdlnym  uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszgcych sie do ocenianego kierunku

i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakdéw) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich
6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikdéw/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowg/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studidéw/specjalnosci/
zajec/grupy zajeé, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym

w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).

Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie

zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow,
w ktdrych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych. ZAtACZNIK 47

6. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiéw; wykaz mozna przygotowaé wedtug przyktadowego wzoru: ZAtACZNIK PRACE
DYPLOMOWE

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)*°

Tytut/ Tytut/ Ocena
Nr Tytut pracy stopien stopier Ocena Ocenana
Rok egzaminu
albumu | dyplomowej naukowy naukowy pracy dyplomie
! ! dyplomowego
imiei imiei

10 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studidw na ocenianym kierunku z ostatnich dwéch lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba absolwentéw z ostatnich dwdch
lat przekracza 100 — nalezy uwzglednic¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomoéw i form studidow na ocenianym kierunku
z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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nazwisko nazwisko

opiekuna recenzenta

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena Ocena na
Rok egzaminu
albumu | dyplomowej imiei imiei pracy dyplomie
dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena Ocena na
Rok egzaminu
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
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Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena Ocena na
Rok egzaminu
albumu | dyplomowej imiei imiei pracy dyplomie
dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena Ocena na
Rok egzaminu
albumu | dyplomowej imiei imiei pracy dyplomie
dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena Ocena na
Rok egzaminu
albumu | dyplomowej imiei imiei pracy dyplomie
dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
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Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.

Nazwy plikdw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakdéw i nie mogg zawieraé nastepujacych znakéw: ~
"H% & *:<>? /\{| }1&%# (spacje wiodace i koncowe w nazwach plikdw lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).

Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowac do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane

przez zespot oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajagcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentdw, prace artystyczne z zajeé kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zaje¢ i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespét
oceniajgcy. Dokumentacja powinna uwzgledniaé¢ prace dyplomowsg, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokdt egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe s3 uwzglednione w programie studidw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspotpracuje w realizacji
programu studidéw, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiow na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektow badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
lub wspdétautorami/wspodttwdrcami/wspotrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych ikonkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych
z ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw

kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.
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8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na

zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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WYKAZ ZAtACZNIKOW

ZAYACZNIKI — PROCEDURY
1. Procedura-ogdlna WNoZ_WZZJK
. Procedura-WNoZ_WZZJK_02_ocena jakosci ksztatcenia
. Procedura-WNoZ_WZZJK_03_weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
. Procedura-WNoZ_WZZJK_04_hospitacji i opiniowania przebiegu zajec
. Procedura-WNoZ_WZZJK_05_procesu dyplomowania
. Procedura_WNoZ_ WZZJK_06_zatwierdzanie tematdw prac dyplomowych
. Procedura-WNoZ_WZZJK_07_ocena nauczyciela akademickiego
. Procedura-WNoZ_WZZJK_08_udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
. Procedura-WNoZ_WZZJK_09_wprowadzanie zmian w programach i organizacji studiow
10. Procedura-WNoZ_WZZJK_10_ocena zgodnosci siatek z programem i planem studiow
11. Procedura_WNoZ_WZZJK_11_udziat studentéw w przedmiotach do wyboru
12. Procedura-WNoZ_WZZJK_12_uzyskiwanie upowaznien do prowadzenia wykfadow
13 Procedura_WNoZ_WZZJK_13_realizacja i dokumentowanie praktyk studenckich
14. Procedura_WNoZ_WZZJK_14 ERASMUS
15. Procedura_WNoZ_WZZJK_15 organizacja zajec i obstugi toku studiow
16. Procedura_WNoZ_WZZJK_16_zapewnianie studentom i stuchaczom wsparcia ze strony
uczelni
17. Procedura_WNoZ_WZZJK_17_ wprowadzanie ocen do Elektronicznego Systemu Obstugi
Studenta
18. Procedura_WNoZ_WZZJK_18 upowszechnianie-informacji
19. Procedura-WNoZ_WZZJK_19 archiwizacja-prac-etapowych
20. Procedura WNoZ_WZZJK_20 przeciwdzialanie mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu
ZAtACZNIKI = CZESC 11 RAPORTU MATERIALY UZUPELNIAJACE
Program studiéw | stopien
Program studiow Il stopien
Obsada zaje¢ na kierunkéw
Harmonogram zajec
Charakterystyka nauczycieli
Wykaz i charakterystyka lokalizacji
Wykaz prac dyplomowych
ZAtACZNIKI — INTERESARIUSZE ZEWNETRZNI
Regulamin Pracy Rady Pracodawcow i Interesariuszy Zewnetrznych Wydziatu Nauk o Zdrowiu
Zebranie z udziatem interesariuszy - protokét
ZALACZNIKI - OSIAGNIECIA PRACOWNIKOW
ZAtACZNIKI — PRAKTYKI
Program praktyk
Ewaluacja pracy studenta/studentki dokonywana przez pracodawce
Protokot hospitacji miejsc praktyki zawodowej
Ocena praktyk przez studenta
Protokot z ewaluacji odbytych praktyk dokonanej przez studenta
Charakterystyka podmiotéw preferowanych
Lista podmiotéw
ZAYACZNIKI — PROGRAM MENTORSKI
umowy
plakat
ZALACZNIKI — RAPORTY KOMISJI D/S PRAC DYPLOMOWYCH
Raporty za lata 2018/2019 i 2020/2021
Raporty za lata 2021/2022 i 2022/2023
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ZALACZNIKI — RAPORTY KKZJK
ZALACZNIKI — UMIEDZYNARODOWIENIE
Lista uczelni partnerskich
Tarnopol na Ukrainie (zatgcznik list intencyjny)
University of Tartu w Estonii zgoda
Umowa Medical University Sofia Erasmus+
Studentka - zgoda na praktyki; sprawozdanie z praktyk oraz ewaluacja praktyk przez
pracodawce
Abstract book IUHPE 2024
Zgoda na przystgpienie do IUHPE
IUHPE porozumienie
Porozumienie dot. konferencji IUHPE Letter_Membership_February2023
Profesor wizytujgcy B.Harris
Mobility_Agreement ERASMUS+

ZALACZNIKI INNE:

Zatacznik 1. Uchwata nr321/2019 z dnia 26 wrze$nia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie dostosowania programéw studidw rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020
do wymagan okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Zatacznik 2. Zatacznik nr 24 do uchwaty nr 321/2019 z dnia 26 wrzes$nia 2019 r. — | stopient Program
studiow

Zatacznik 3. Zatgcznik nr 25 do uchwaty nr 321/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. Il stopien stacjonarne
Program studiéw

Zatacznik 4. Uchwata nr 397/2020 z dnia 27 maja 2020 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie zmiany programu studiéw dla kierunku zdrowie publiczne, studia stacjonarne drugiego
stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2020/2021

Zatacznik 5. Zatgcznik nr 26 do uchwaty nr321/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. Il stopien niestacjonarne
Program studiéw

Zatacznik 6. Uchwata nr 396/2020 z dnia 27 maja 2020 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie zmiany programu studiéw dla kierunku zdrowie publiczne, studia niestacjonarne drugiego
stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2020/2021

Zatacznik 7. Lista publikacji zwigzanych z programem ksztatcenia

Zatgcznik 8. Lista interesariuszy zewnetrznych

Zatgcznik 9. Raport ABK

Zatgcznik 10. Kongres 2023 dot. rynku pracy absolwentéw ZP

Zatacznik 11. Tre$é maila z UMWL

Zatgcznik 12. UML

Zatacznik 13. ZSPiM

Zatgcznik 14. Powotanie Prof. Doroty Kalety do Rady Wspotpracy i Rozwoju Kadr NIZP-PZH

Zatgcznik 15. Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz
dyscypling nauk o zdrowiu

Zatacznik 16. Uchwata nr 60/2021 z dnia 27 maja 2021 r. (zmiany | stopien, matryca)
Zatacznik 17. Uchwata nr 63/2021 z dnia 27 maja 2021 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 102



w sprawie zmiany programu studidw dla kierunku zdrowie publiczne — stacjonarnych studiéw
pierwszego stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2021/2022

Zatacznik 18. Obwieszczenie Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi z dnia 6 pazdziernika 2023 r.
o sprostowaniu btedéw w uchwatach Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi: nr 63/2021 z dnia 27
maja 2021 r. w sprawie zmiany programu studidow dla kierunku zdrowie publiczne — stacjonarnych
studiow pierwszego stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2021/2022, nr 65/2021 z dnia 27 maja
2021 r. w sprawie zmiany programu studiow dla kierunku zdrowie publiczne — niestacjonarnych
studiow drugiego stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2021/2022

Zatacznik 19. Uchwata nr 61/2021 z dnia 27 maja 2021 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi

w sprawie korekty edytorskiej programu studiow dla kierunku zdrowie publiczne — stacjonarnych
studiow drugiego stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2019/2020 (zmiany Il stopien
stacjonarne, Matryca)

Zatacznik 20. Uchwata nr 64/2021 z dnia 27 maja 2021 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie zmiany programu studiéw dla kierunku zdrowie publiczne — stacjonarnych studidw drugiego
stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2021/2022

Zatgcznik 21. Uchwata nr 62/2021 z dnia 27 maja 2021 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie korekty edytorskiej programu studiow dla kierunku zdrowie publiczne — niestacjonarnych
studiow drugiego stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2019/2020 (zmiany |l stopien
niestacjonarne, Matryca)

Zatgcznik 22. Uchwata nr 65/2021 z dnia 27 maja 2021 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie zmiany programu studiéw dla kierunku zdrowie publiczne — niestacjonarnych studidow
drugiego stopnia, realizowanego od cyklu ksztatcenia 2021/2022

Zatacznik 23. Liczba godzin realizowanych podczas studiéw oraz rozktad godzinowy lektoratéw
Zatacznik 24. Charakterystyka poszczegdlnych form zajeé dydaktycznych

Zatacznik 25. Zarzadzenie nr 19/2022 z dnia 7 marca 2022 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie liczebnosci grup studenckich i doktoranckich na poszczegélnych formach zajec
dydaktycznych na Uniwersytecie Medycznym w todzi, obowigzujgcych od roku akademickiego
2021/2022

Zatacznik 26. Regulamin studiéw 2021/2022 Uchwata nr 38/2021 z dnia 29 kwietnia 2021 r. Senatu
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Medycznym w
todzi

Zatacznik 27. Regulamin studiéw 2022/2023 Uchwata nr 13/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 r. Senatu
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Medycznym w
todzi

Zatgcznik 28. Regulamin studiéw 2023/2024 Uchwata nr 19/2023 z dnia 27 kwietnia 2023 r. Senatu
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia zmian w tresci Regulaminu studidw w
Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz tekstu jednolitego Regulaminu

Zatgcznik 29. Regulamin studiéw 2024/2025 Uchwata nr 26/2024 z dnia 25 kwietnia 2024 r. Senatu
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia Regulaminu studiow w Uniwersytecie
Medycznym w todzi

Zatgcznik 30. Zarzadzenie nr 24/2021 z dnia 16.03.2021 r. w sprawie Regulaminu organizacji zaje¢,
zaliczen i egzamindw prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ w
Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatacznik 31. Zarzadzenie nr 86/2023 z dnia 5 wrzesnia 2023 r. w sprawie Regulaminu indywidualnego
toku studiéw
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Zatgcznik 32. Warunki do spetnienia przez kandydatéw na studia

Zatacznik 33. Zarzadzenie nr 38/2019 z dnia 20 maja 2019 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie wytycznych do tworzenia programu studiéw w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatacznik 34. Zarzadzenie nr 67/2019 z dnia 6 wrzesnia 2019 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie zmiany zarzadzenia nr 38/2019 z dnia 20 maja 2019 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie wytycznych do tworzenia programu studidw w Uniwersytecie
Medycznym w todzi

Zatacznik 35. Zarzadzenie nr 99/2020 z dnia 1 pazdziernika 2020 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego
w todzi w sprawie zmiany zarzadzenia nr 38/2019 z dnia 20 maja 2019 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie wytycznych do tworzenia programéw studidw w Uniwersytecie
Medycznym w todzi oraz wprowadzenia tekstu jednolitego zarzadzenia

Zatgcznik 36. Wykaz osiggnie¢ naukowych studentow

Zatacznik 37. Zarzadzenie nr 84/2024 z dnia 25 lipca 2024 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie ogdlnych zasad przygotowywania, oceny i utajniania prac dyplomowych w Uniwersytecie
Medycznym w todzi oraz wytycznych dla rad dydaktycznych kierunkéw, dotyczgcych ustalenia
szczegbétowych zasad przygotowywania i oceny prac dyplomowych

Zatgcznik 38. Zarzadzenie nr 86/2024 z dnia 30 lipca 2024 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie Regulaminu konkurséw na stanowiska nauczycieli akademickich w Uniwersytecie
Medycznym w todzi

Zatacznik 39. Zarzgdzenie nr 64/2021 z dnia 7 czerwca 2021 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie wprowadzenia zmian w tresci Regulaminu wymagan kwalifikacyjnych niezbednych do
zajmowania stanowisk nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz tekstu
jednolitego Regulaminu

Zatacznik 40. Zarzadzenie nr 84/2023 z dnia 29 sierpnia 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi zmieniajgce zarzadzenie nr 73/2020 z dnia 22 lipca 2020 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie Regulaminu systemu okresowych ocen pracownikow Uniwersytetu Medycznego w
todzi bedacych nauczycielami oraz w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego Regulaminu

Zatacznik 41. Zarzadzenie nr 101/2023 z dnia 12 pazdziernika 2023 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie ogdlnouczelnianych ankiet oceniajgcych jakos¢ procesu dydaktycznego
wraz z arkuszami zalecen doradczo-doskonalgcych w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatacznik 42. Zarzadzenie nr 88/2024 z dnia 20 sierpnia 2024 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie wprowadzenia zmian w tresci Regulaminu przyznawania nagréd Rektora nauczycielom
akademickim Uniwersytetu Medycznego w todzi oraz ogtoszenia tekstu jednolitego Regulaminu

Zatacznik 43. Awanse nauczycieli akademickich

Zatgcznik 44. Zarzadzenie nr 105/2023 z dnia 16 pazdziernika 2023 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi zmieniajgce zarzgdzenie nr 5/2017 z dnia 24 stycznia 2017 r. Rektora
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia Regulaminu hospitacji zajec
dydaktycznych w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatgcznik 45. Zarzadzenie nr 89/2023 z dnia 7 wrzesnia 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie Regulaminu polityki przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatgcznik 46. Zarzadzenie nr 102/2023 z dnia 16 pazdziernika 2023 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi,
molestowaniu seksualnemu oraz innym zachowaniom niepozgdanym w zwigzku z realizacjg procesu
ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi
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Zatgcznik 47. Wykaz i charakterystyka lokalizacji

Zatacznik 48. Zarzadzenie nr 86/2021 z dnia 16 lipca 2021 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie powotania Centrum Dostepnosci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie
Medycznym w todzi

Zatgcznik 49. Wsparcie osdb z niepetnosprawnoscig

Zatgcznik 50. Inwestycje i remonty

Zatgcznik 51. Cele, korzysci i zadania wspotpracy z biznesem

Zatacznik 52. Uchwata nr 8/RDKZP/2024

Zatgcznik 53. Szczegdtowy opis innowacji w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatgcznik 54. Wspotpraca spotecznosci studentéw i absolwentdw z pracodawcami rozwiniecie
Zatgcznik 55. Kryteria Rankingu PracoDawca Przysztosci

Zatgcznik 56. Zestawienia wyjazdéw pracownikow w wybranych latach

Zatacznik 57. Zarzadzenie nr 100/2023 z dnia 12 pazdziernika 2023 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu pomocy psychologicznej udzielanej studentom w
Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatacznik 58. Zarzadzenie nr 2/2022 z dnia 14 stycznia 2022 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie Regulaminu rekrutacji studentéw do udziatu w Programie Mobilnosci Studentéw
Uczelni Medycznych MOSTUM w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatgcznik 59. Liczba przyznanych stypendiéw Zdrowie Publiczne

Zatgcznik 60. Zarzadzenie nr 39/2023 z dnia 29 marca 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatacznik 61. Zarzadzenie nr 5/2021 z dnia 25 stycznia 2021 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie trybu postepowania przy ustalaniu okolicznosci oraz przyczyn wypadkoéw studentdéw,
doktorantéw, uczestnikéw: studidw podyplomowych, ksztatcenia specjalistycznego i innych form
ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Zatacznik 62. Zarzgdzenie nr 10/2022 z dnia 3 lutego 2022 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie zasad organizowania imprez masowych i innych niz masowe odbywajacych sie na
terenie Uniwersytetu Medycznego w todzi

Zatacznik 63. Zarzadzenie nr 48/2024 z dnia 15 kwietnia 2024 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w
todzi w sprawie zasad przedktadania zaswiadczen z rejestrow karnych oraz weryfikacji przez
Uniwersytet Medyczny w todzi oséb dopuszczanych do realizacji zadan objetych ochrong w zwigzku z
ustawg o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich

Zatacznik 64. Zarzadzenie nr 126/2024 z dnia 31 pazdziernika 2024 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie powotania Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw i Doktorantéw oraz
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw i Doktorantéw na okres kadencji 2024-2028

Zatgcznik 65. Uchwata nr 431/2015 z dnia 24.09.2015 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie
Medycznym w todzi

Zatgcznik 66. Uchwata nr 29/2024 z dnia 23 maja 2024 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie wprowadzenia zmian w tresci Statutu Uniwersytetu Medycznego w todzi oraz przyjecia tekstu
jednolitego Statutu

Zatgcznik 67. Akt powotania WZZJK
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Zatgcznik 68. Laureaci tytutu Najlepszy Nauczyciel UMED

Zatacznik 69. Zestawienie wyboru specjalnosci
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegdtowe kryteria dokonywania oceny programowe;j
Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1
Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, s3 powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.
Standard jakosci ksztatcenia 1.2
Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktdrych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji

oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéow
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na

podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie

Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu

nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresdci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzgdkowany kierunek,

jak rowniez wyniki dziatalnos$ci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3

ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg

studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych

w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej

dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji

badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a
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Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia

okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na

nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych

w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia sie

uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej

dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a
Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do

wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
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zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68

ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy

lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zajec¢ oraz osiggniecie przez

studentéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach

ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego

rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3

nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia
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sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom

petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach

ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki

tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji

i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1
Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,

w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2
Relacje z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,

a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje

systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.
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Standard jakosci ksztatcenia 7.2
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdow, a wyniki

tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnos$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikdw administracyjnych

w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2
Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych

uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego

ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2
Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach

doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1
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Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz

zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2
Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych

wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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