UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W LODZI

um

Zarzadzenie nr 37/2020
z dnia 22 kwietnia 2020 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 17/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie Procedury antyplagiatowej do oceny prac
dyplomowych w Uniwersytecie Medycznym w Y.odzi oraz wprowadzenia tekstu
jednolitego zarzadzenia

Na podstawie art. 76 ust. 4, art. 351 oraz art. 356 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, ze zm.), § 13 ust. 2 Statutu
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia 27 czerwca 2019 r., ze zm. oraz § 11 ust. 5
zarzadzenia nr 87/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia 1 pazdziernika
2019 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie ogdélnych zasad
przygotowywania i oceny prac dyplomowych w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi oraz
wytycznych dotyczacych ustalenia szczegotowych zasad przygotowywania i oceny prac
dyplomowych, ze zm., zarzagdzam, co nastepuje:

§1
W zarzadzeniu nr 17/2019 z dnia 19 marca 2019 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
w sprawie Procedury antyplagiatowej do oceny prac dyplomowych w Uniwersytecie
Medycznym w Lodzi, wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:
1) dokonuje si¢ zmiany podstawy prawnej, ktora otrzymuje brzmienie:

»Na podstawie art. 76 ust. 4, art. 351 oraz art. 356 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, ze zm.), § 13 ust. 2
Statutu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia 27 czerwca 2019 r., ze zm. oraz § 11
ust. 5 zarzadzenia nr 87/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia
1 pazdziernika 2019 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w sprawie ogélnych
zasad przygotowywania 1 oceny prac dyplomowych w Uniwersytecie Medycznym
w Lodzi oraz wytycznych dotyczacych ustalenia szczegdétowych zasad przygotowywania
1 oceny prac dyplomowych, ze zm., zarzagdzam, co nastepuje:";

2) w zataczniku do zarzadzenia - Procedurze antyplagiatowej do oceny prac dyplomowych

w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi:

a) w§ 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,»0) NEKST — semantyczna wyszukiwarka internetowa, obejmujaca swym indeksem
polskojezyczne zasoby internetowe;”,

b) w§5:

- wust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) zlecenia proby badania oraz ponownego przeliczenia wyniku (maksymalnie trzy

przeliczenia)”,

- po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

,»3a. Wymagania dotyczace elektronicznej formy pracy okresla Rektor.",
- uchyla sig ust. 7,

¢) § 7 otrzymuje brzmienie:
»§ 7

Raport z wynikiem badania pracy dyplomowe;j sktada si¢ z:
1) wyniku ogolnego,
2) wynikow dla poszczegdlnych baz referencyjnych.",



d) w§8:
- wust. 1 w pkt 5 kropke zastepuje si¢ srednikiem i1 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

,0) elementy graficzne — liczba wskazuje, ile elementéw graficznych zostato
zamieszczonych w pracy, powinna by¢ tozsama z zadeklarowang liczbg ilustracji,
zdje¢, wykresow itp.",

- wust. 4 pkt 1 w lit. b $rednik zastgpuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. ¢
w brzmieniu:
,,-C) Wykorzystaniu liter pochodzacych z innych alfabetéw niz tacinski;",
e) w § 9 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»J. Praca dyplomowa wymaga dodatkowej oceny z uwagi na wystepowanie
nieuprawnionych zapozyczen, w szczego6lnosci gdy w wyniku ogolnym:
1) wskaznik 1 wynosi co najmniej 50%;
2) wskaznik 2 wynosi co najmniej 40%;
3) wskaznik 3 wynosi co najmniej 30%;
4) wskaznik 4 wynosi co najmniej 20%.”,
f) w§10:
- ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,,J. Po dokonaniu wykluczenia promotor ponownie przelicza wynik w ramach tej
samej proby badania pracy dyplomowej z zachowaniem zasady, o ktoérej mowa
w § Sust. 1 pkt 3.”,

g) w§ll:
- ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W przypadku wykrycia manipulacji majacych na celu utrudnienie wykrycia
nieuprawnionych zapozyczen, promotor zwraca studentowi prace w celu zdjecia
manipulacji.”,

- ust. 2b otrzymuje brzmienie:

,»2b. Po zdjeciu przez studenta manipulacji z tekstu promotor ponownie przelicza
wynik w ramach tej samej proby badania pracy dyplomowej z zachowaniem
zasady, o ktorej mowa w § 5 ust. 1 pkt 3.",

h) w§ 12:
- uchyla si¢ ust. 1 1 ust. 2,
- w ust. 3 wyraz: ,dziekana” zast¢puje si¢ wyrazami: ,,prodziekana wlasciwego
do spraw studenckich”.

§2
1. Tekst jednolity zarzadzenia uwzgledniajagcy zmiany, o ktorych mowa w § 1, stanowi
zatacznik do zarzadzenia.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR: prof. dr hab. n. med. Radzistaw Kordek

Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wg rozdzielnika

- intranet/BIP



Zakacznik do zarzadzenia nr 37/2020
z dnia 22 kwietnia 2020 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

Zarzadzenie nr 17/2019
z dnia 19 marca 2019 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie Procedury antyplagiatowej do oceny prac dyplomowych
w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi

(tekst jednolity)

Na podstawie art. 76 ust. 4, art. 351 oraz art. 356 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, ze zm.), § 13 ust. 2 Statutu
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia 27 czerwca 2019 r., ze zm. oraz § 11 ust. 5
zarzadzenia nr 87/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia 1 pazdziernika
2019 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie ogdélnych zasad
przygotowywania i oceny prac dyplomowych w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi oraz
wytycznych dotyczacych ustalenia szczegotowych zasad przygotowywania i oceny prac
dyplomowych, ze zm., zarzadzam, co nastepuje::

§1
Wprowadza si¢ Procedur¢ antyplagiatowa do oceny prac dyplomowych w Uniwersytecie
Medycznym w Lodzi, stanowigcg zatgcznik do zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie nr 30/2018 z dnia 8 maja 2018 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi w sprawie Procedury antyplagiatowej w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik do zarzadzenia nr 17/2019
z dnia 19 marca 2019 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

Procedura antyplagiatowa do oceny prac dyplomowych
w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi

Przepisy ogolne

§1

Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) Uniwersytet — Uniwersytet Medyczny w Lodzi;

2) ORPPD - Ogolnopolskie Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych, bedace
elementem Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym POL-on, ktére gromadzi petne
teksty prac dyplomowych obronionych na polskich uczelniach; jego funkcjonowanie
reguluja odrgbne przepisy;

3) JSA — Jednolity System Antyplagiatowy — prowadzony przez Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego, wspotpracujacy z ORPPD, system wspierajacy promotoréw
w weryfikacji prac dyplomowych pod katem zapozyczen 1 manipulacji na tekscie;

4) raport z badania — wygenerowany z JSA dokument, ktéry utatwia promotorom oceng
samodzielnosci badanego tekstu oraz wskazuje liczbe zapozyczonych fragmentow 1 podaje
ich zrodta;

5) PRP - Procentowy Rozmiar Prawdopodobienstwa — parametr wskazujagcy na poziom
podobienstwa pracy badanej do innych prac z ORPPD i dokumentéw pochodzacych
zinnych zrddet porownania (internet, akty prawne, uczelniane bazy referencyjne);
jest stosunkiem liczby wyrazéw odnalezionych w innych tekstach do catkowitej liczby
wyrazéw w badanym dokumencie;

6) NEKST - semantyczna wyszukiwarka internetowa, obejmujaca swym indeksem
polskojezyczne zasoby internetowe;

7) protokot oceny oryginalno$ci — dokument wypetniany przez promotora w przypadkach,
gdy w wyniku analizy raportu z badania praca dyplomowa zostanie uznana za wymagajaca
dodatkowej oceny;

8) Procedura antyplagiatowa - procedura okreslajaca zasady badania i weryfikacji prac
dyplomowych przygotowywanych w Uniwersytecie za pomoca JSA; badanie jest cyklem
czynnosci majgcych na celu sprawdzenie pracy pod wzgledem zapozyczen i manipulacji
w tekscie pracy.

§2
Procedurg antyplagiatowa obejmuje si¢ wszystkie pisemne prace dyplomowe, tj. prace
licencjackie oraz prace magisterskie przygotowane w Uniwersytecie.

§3
1. Za prawidtowy przebieg Procedury antyplagiatowej odpowiedzialni sg:
1) promotorzy prac dyplomowych;
2) wyznaczeni pracownicy dziekanatow.
2. Nadzor nad  stosowaniem  Procedury antyplagiatowej  sprawuja  dziekani.



Jednolity System Antyplagiatowy

§ 4
1. JSA jest narzedziem wspomagajacym promotora podczas oceny pracy dyplomowej pod
wzgledem samodzielnos$ci w jej sporzadzeniu.
2. Analiza tresci pracy dyplomowej z wykorzystaniem JSA umozliwia promotorowi podjgcie
decyzji o dopuszczeniu danego studenta do obrony.

Przebieg Procedury antyplagiatowej

§5

1. Proces badania pracy dyplomowej z wykorzystaniem JSA sktada si¢ z pieciu nastepujacych

czynno§ci:

1) zarejestrowania nowego badania i wypetnienia metryki (dane dotyczace pracy);

2) zalaczenia pliku pracy dyplomowej;

3) zlecenia proby badania oraz ponownego przeliczenia wyniku (maksymalnie trzy
przeliczenia);

4) przeanalizowania raportu z proby badania;

5) zaakceptowania raportu.

2. Do dokonania czynnos$ci, o ktorych mowa w ust. 1, uprawniony jest promotor; promotor
moze powierzy¢ wykonanie czynno$ci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, pracownikowi
wiasciwego dziekanatu.

3. Student przekazuje promotorowi prace dyplomowa w wersji elektroniczne;.

3a. Wymagania dotyczace elektronicznej formy pracy okresla Rektor.

4. Promotor jest zobowigzany do przeprowadzenia Procedury antyplagiatowej w ciggu 7 dni
roboczych od dnia przekazania mu elektronicznej wersji pracy dyplomowej przez studenta.

5. Proces badania konczy wygenerowanie raportu, umozliwiajagcego promotorowi
sprawdzenie pracy dyplomowej studenta pod wzglgdem jej samodzielnosci.

6. Po wygenerowaniu raportu z proby badania pracy dyplomowej, promotor zobowigzany jest
do dokonania analizy 1 weryfikacji znalezionych zapozyczen w celu ostatecznego
stwierdzenia, czy mialy one wplyw na samodzielnos¢ pracy studenta.

7. ( Uchylony).

Referencyjne bazy poro6wnawcze

§6
JSA poréwnuje sprawdzane prace dyplomowe z nastepujagcymi bazami porOwnawczymi:
1) ORPPD;
2) NEKST;

3) baza aktow prawnych;
4) wewnetrzng bazg Uniwersytetu, udostepniong do badan JSA.

§7
Raport z wynikiem badania pracy dyplomowej sktada si¢ z:
1) wyniku og6lnego;
2) wynikéw dla poszczegdlnych baz referencyjnych.



1.

§8

Analiza tekstu pracy dyplomowej w ramach JSA dokonywana jest w formie

statystyki wskazujacej na uzyte w tekscie pracy dyplomowe;j:

1) znaki specjalne lub spoza jezyka pracy — na tekscie pracy podswietlone zostajg
znaki uznawane za specjalne oraz takie, ktore nie znajduja si¢ w alfabecie
jezyka pracy. Liczba wskazuje ilos¢ znakéw nie pasujacych do jezyka pracy
oraz znakow specjalnych. Wptyw na ten parametr moga mie¢ (lecz nie musza)
proby modyfikacji tekstu poprzez wykorzystanie znakow specjalnych lub znakow
spoza alfabetu jezyka pracy;

2) znaki — liczba wskazuje ilo§¢ znakow, z ktérych sktada si¢ badana praca;

3) nierozpoznane stowa —system rozpozna izaznaczy slowa spoza jezyka pracy,
co jednak przy pracach zawierajacych stowa z jezykow obcych nie bedzie
wzbudzato podejrzen. Liczba wskazuje ilos¢ wyrazdow, ktore sg nierozpoznane
wzgledem je¢zyka polskiego i angielskiego. Zbyt wysoka warto$¢ tego parametru w
odniesieniu do ogolnej liczby wyrazow w pracy moze wskazywaé na proby
manipulacji tekstem poprzez zmiany niewidoczne dla czytajacego prace;

4) wyrazy — liczba wskazuje ilo§¢ wyrazow znajdujacych si¢ w pracy;

5) fragmenty innego stylu — dzigki zastosowaniu stylometrii system zwroci
informacj¢ o ilosci fragmentow, ktére reprezentuja inny styl pisania pracy. Liczba
wskazuje ilo$¢ stylow innych niz gtowny styl, ktorym napisana jest badana praca.
Warto$¢ parametru wskazuje liczbe znalezionych fragmentow, dla ktorych analiza
tekstu wykazata, ze ich styl r6zni si¢ od gtownego stylu pracy badanej. Zalozeniem
algorytmu sprawdzajacego styl pisania pracy jest to, ze przynajmniej 70% pracy
napisane jest jednym stylem. Uwzglednione w tej sekcji fragmenty moga
(lecz nie muszg) by¢ zaréwno zapozyczeniami z innych tekstow jak i1 cytatami
z innych Zrdédet;

6) elementy graficzne — liczba wskazuje, ile elementow graficznych zostato
zamieszczonych w pracy, powinna by¢ tozsama z zadeklarowang liczbg ilustracji,
zdje¢, wykresow itp.

2. W ramach analizy tekstu, poza statystyka, o ktorej mowa w ust. 1, JSA generuje

3.

4.

wykres obrazujacy rozktad dtugosci wyrazow.

Wykres, o ktorym mowa w ust. 2, przedstawia dtugo§¢ wyrazéw w badanej pracy na
tle usrednionych wartosci ze wszystkich prac znajdujacych si¢ w bazie ORPPD.

Wykres, o ktorym mowa w ust. 2, w szczeg6lnosci wskazuje:

1) ze student podjat probe manipulacji tekstem, w szczegolnosci polegajaca na:

a) dzieleniu wyrazow poprzez stosowanie mikrospacji,

b) laczeniu wyrazéw za pomocg specjalnych czcionek (moze to wpltywaé na
dlugo$¢ wyrazéw uwidoczniong na wykresie, za§ przy zwyklym czytaniu
te manipulacje nie sg dostrzegane),

c¢) wykorzystaniu liter pochodzacych z innych alfabetow niz tacinski;

2) jaka cze$¢ (procent) badanej pracy =zajmujg wyrazy poszczegolnych

dlugosci (wyrazonej w liczbie znakow) w stosunku do ogolnej liczby wyrazéw w

pracy.

5. Gdy dane zawarte w wykresie wykazuja znaczace réznice mi¢dzy usrednionym rozktadem

prac z ORPPD a rozkladem wykonanym dla badanej pracy, moze
to wskazywac na zastosowanie manipulacji w tresci pracy dyplomowe;.

Ostateczna ocena, czy wskazane elementy $§wiadcza o probie manipulacji tekstem,
nalezy do promotora oraz zalezy od specyfiki badanej pracy.



§9
. Procentowy Rozmiar Podobienstwa jest parametrem wskazujagcym na poziom
podobienstwa pracy badanej do innych prac z ORPPD i dokumentéw pochodzacych z
innych Zrdédet pordwnania (internet, akty prawne, bazy danych Uniwersytetu).
. Otrzymana warto$¢ PRP zalezy od dlugosci znalezionych podobnych fragmentow, ktore
byty brane pod uwage przy obliczaniu wskaznika.

. Wskazniki PRP:

1) wskaznik 1 — warto$¢ wyrazona w procentach, okre$lajaca poziom
zapozyczen dla fragmentow o dtugos$ci nie krétszej niz 5 wyrazow;

2) wskaznik 2 — warto§¢ wyrazona w procentach, okreSlajgca poziom
zapozyczen dla fragmentéw o dlugosci nie krotszej niz 10 wyrazow;

3) wskaznik 3 — warto§¢ wyrazona w procentach, okreslajaca poziom
zapozyczen dla fragmentéw o dlugosci nie krotszej niz 20 wyrazow;

4) wskaznik 4 — warto§¢ wyrazona w procentach, okreslajagca poziom

zapozyczen dla fragmentéw o dtugosci nie krotszej niz 40 wyrazow.

Sytuacja, w ktorej wszystkie cztery wartosci PRP sa takie same, oznacza, ze
wszystkie wykryte fragmenty sa dtuzsze niz 40 wyrazéw, czyli we wszystkich czterech
przypadkach jest to ten sam zbidr zapozyczonych fragmentow.

Praca dyplomowa wymaga dodatkowej oceny z uwagi na wystgpowanie
nieuprawnionych zapozyczen, w szczegolnosci gdy:

1) wskaznik 1 wynosi co najmniej 50%;
2) wskaznik 2 wynosi co najmniej 40%;
3) wskaznik 3 wynosi co najmniej 30%;
4) wskaznik 4 wynosi co najmniej 20%.

Przekroczenie poziomoéw tolerancji wskaznikéw PRP w systemie JSA sygnalizowane
jest wyroznieniem na kolor pomaranczowy (poziom ostrzegawczy) lub czerwony
(poziom alarmowy) dla kazdego z czterech wariantow dtugosci frazy.

Gdy poziomy tolerancji wskaznikow PRP w systemie JSA wykrytych zapozyczen
nie zostaty przekroczone, wyr6znienie oznaczone jest kolorem zielonym.

Przekroczenie przyjetych wartosci  wspodiczynnikow PRP  moze $wiadeczy¢ o
nadmiernym wykorzystaniu w pracy dyplomowej zapozyczen (treSci obcego
autorstwa), moze tez wskazywac na mozliwos¢ wystapienia plagiatu.

Przekroczenie przyjetych wartosci  wspotczynnikow PRP  wymaga weryfikacji
promotora, o ktérej mowa w § 5 ust. 7, z uwagi na to, ze faktycznie moze by¢ rzeczowym
przywotaniem treSci obcej (np. prawidlowo oznaczonym cytatem) lub uzyciem
wystepujacych w jezyku powszechnie uzywanych fraz.

Wykluczenie w pracy

§10

. Promotor analizujgc tre$¢ raportu, o ktorym mowa w § 5 ust. 6, w ktorym wskazano
zapozyczone fragmenty pracy ma mozliwos¢, w widoku tekstu pracy, zaznaczyc
fragmenty pracy, ktore maja ulec wykluczeniu.

. Promotor, uznajac dany fragment za wykluczony z badania, dopuszcza do pozostawienia
jego tresci jako fragmentu pracy, mimo iz w ramach raportu JSA oznaczony on zostal
jako zapozyczony z innego zrddta.

. W sytuacji, o ktorej] mowa w ust. 2, promotor zobowigzany jest do podania powodu
wykluczenia.

. Promotor, uznajac dane zrédlo za zasadne, ma mozliwos¢ wykluczenia wszystkich
fragmentdéw pracy pochodzacych z przedmiotowego zrddta.

. Po dokonaniu wykluczenia promotor ponownie przelicza wynik w ramach tej samej proby
badania pracy dyplomowej z zachowaniem zasady, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 pkt 3.



6. Informacja o dokonanych wykluczeniach zostanie umieszczona na wydruku
kolejnego raportu.

Whioski z analizy raportu

§ 11

1. Jezeli w wyniku analizy raportu z badania w systemie JSA, praca dyplomowa
zostanie uznana za niebudzacg watpliwosci co do oryginalnosci tekstu, promotor
zatwierdza prace dyplomowa i podejmuje decyzje o dopuszczeniu studenta do obrony
pracy dyplomowe;j.

2. W przypadku wykrycia manipulacji majacych na celu utrudnienie wykrycia
nieuprawnionych zapozyczen, promotor zwraca studentowi prace w celu zdjecia
manipulacji.

2a. Do zdjecia manipulacji o ktorych mowa w ust. 2 student moze zosta¢ wezwany tylko
raz.

2b. Po zdjeciu przez studenta manipulacji z tekstu promotor ponownie przelicza wynik
w ramach tej samej proby badania pracy dyplomowej z zachowaniem zasady, o ktore;j
mowa w § 5 ust. 1 pkt 3.

3. Etapem konczacym sprawdzanie pracy pod wzgledem plagiatu jest akceptacja
ostatecznego raportu przez promotora.

4. Po akceptacji raportu przez promotora nie ma mozliwosci dodawania kolejnych
plikow do tego badania.

5. Dla sprawdzonej pracy dyplomowe] promotor akceptuje w JSA wynik raportu z
badania oraz drukuje og6lny raport z badania z JSA, ktory nastepnie przekazywany jest
w terminie 3 dni roboczych do dziekanatu i umieszczany w teczce akt osobowych
studenta.

§12

1. (Uchylony)

2. (Uchylony)

3. Promotor wypelnia 1 podpisuje  protokét  oceny  oryginalnosci  pracy
i przekazuje go do prodziekana wlasciwego do spraw studenckich, ktéry zatwierdza
decyzje promotora.

4. Jezeli promotor stwierdzi po przeprowadzeniu badania, Ze praca dyplomowa:

1) nie zawiera niedopuszczalnych zapozyczen — akceptuje w JSA wynik raportu
z badania, wypelnia 1 podpisuje  protokét oceny oryginalnosci  pracy
1 podejmuje decyzj¢ o dopuszczeniu pracy do obrony;

2) zawiera niedopuszczalne zapozyczenia — sporzadza protokét oceny oryginalnosci
pracy, zamieszcza w nim adnotacje¢, ze nie wyraza zgody na dopuszczenie pracy do
obrony oraz wskazuje, ze praca w duzej czg$ci wymaga ponownego przygotowania
przez studenta;

3) nosi znamiona plagiatu — wypelnia i podpisuje protokot oceny oryginalnosci pracy
oraz zamieszcza w nim adnotacje, ze nie wyraza zgody na dopuszczenie pracy
do obrony i zawiadamia dziekana o koniecznosci skierowania wniosku do Rektora
0 Wwszczecie postgpowania wyjasniajacego;

4) zawiera manipulacje majace na celu utrudnienie wykrycia nieuprawnionych
zapozyczen — sporzadza protokot oceny oryginalno$ci pracy, zamieszcza w nim
adnotacje, ze nie wyraza zgody na dopuszczenie pracy do obrony oraz wskazuje,
ze praca w duzej czesci wymaga ponownego przygotowania przez studenta.

5. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2 1 pkt 4 procedure zwigzang ze ztozeniem
pracy dyplomowej nalezy powtérzy¢, na zasadach okreslonych w regulaminie studiow.



. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 3, procedura nadania tytulu zawodowego zostaje
wstrzymana, do czasu zakonczenia postgpowania wyjasniajacego.

Oryginat protokotu oceny oryginalnosci pracy, o ktorym mowa w ust. 3 1 4, wraz
z raportem ogdlnym z badania umieszcza si¢ w teczce akt osobowych studenta.

Wzor protokolu oceny oryginalnosci pracy stanowi zalacznik do Procedury
antyplagiatowe;.

Postanowienia koncowe

§13

. Pomyslna weryfikacja pracy dyplomowej za pomocg systemu JSA i akceptacja pracy przez
promotora jest warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego.

. Do ORPPD treé¢ pracy dyplomowej dodawana jest niezwlocznie po zdaniu przez studenta
egzaminu dyplomowego, przez wyznaczonego pracownika dziekanatu.

. Logowanie do systemu, podrgcznik uzytkownika oraz szczegoély techniczne dotyczace
badania w systemie JSA dostepne sg pod adresem: https://jsa.opi.org.pl.




Zatacznik
do Procedury antyplagiatowej do oceny prac dyplomowych
w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi

(jednostka organizacyjna, w ktorej jest zatrudniony promotor)

Protokol oceny oryginalnosci pracy dyplomowej

Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ ze szczegdtowym raportem z badania
wygenerowanym z JSA dla pracy:

Po analizie raportu stwierdzam, co nastepuje:

0 Wykryte w pracy zapozyczenia sg uprawnione i nie noszg znamion plagiatu. W zwigzku
Z powyzszym uznaj¢ prace za samodzielng i dopuszczam ja do obrony.

O Wykryte w pracy zapozyczenia nie noszg znamion plagiatu, ale ich nadmierna liczba budzi
watpliwosci co do merytorycznej wartoSci pracy i wskazuje na brak samodzielnosci jej
autora. W zwigzku z powyzszym praca powinna zosta¢ ponownie zredagowana pod katem
ograniczenia zapozyczen.

] Wykryte w pracy zapozyczenia sg nieuprawnione i noszg znamiona plagiatu. W zwigzku
zpowyzszym nie dopuszczam pracy do obrony i zawiadamiam dziekana o potrzebie
ztozenia zawiadomienia do Rektora celem zbadania sprawy w trybie art. 312 ust. 3 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 1. poz. 85, ze zm.).

O W pracy znajduja sie intencjonalne znieksztalcenia tekstu, wskazujace na probe ukrycia
nieuprawnionych zapozyczen. W zwigzku z powyzszym nie dopuszczam pracy do obrony
i zawiadamiam dziekana o konieczno$ci ztozenia zawiadomienia do Rektora celem
zbadania sprawy w trybie art. 312 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, ze zm.).



Uzasadnienie:

(data) (pieczeé i podpis promotora)

Akceptuje decyzj¢ promotora:

(data) (pieczec i podpis prodziekana wiasciwego
do spraw studenckich)






